


t. зАгАльш полохtЕння

1.1. Щей Статут Приватного акцiонерного товариства <Украiнська пожежно-страхова
компанiя> (далi - Статут) с новою редакцiсю Статуry Приватного акцiонеl)ного товzlриства
кУкраiЪська, поже)кно-страхова компанiя>, Статут викJIадений у новiй редакцii у вiдповiдностi з

нормами Господарського кодексу Украiни, Щивiльного кодексу Украiни, Закоlпiв Украiни кПро
страхування,>, кПро aKuioHepHi товариства>, <<Про ринки капiталу та органiзованi :говарнi

ринки), <f[ро фiнансовi послуги та фiнансовi компанii>, кПро електроIIну коплерчiю> та, iнших
законодавчzrх aKTiB i визначае порядок дiяльностi, реорганiзацiT та лiквiдацii Приrlатного
акцiонерного товариства кУкраТнська пожежно-стрzlхова компанiя> (даri по TeI(cTy

Товариство), його правовий статус, права та обов'язки акцiонерiв Товариства.
|.2. На виконання вимог Закону УкраiЪи кПро акцiонернi товариства>, вiдпов:iдно до

рiшення Заr,а_пьних зборiв акцiонерiв Акцiонерного товариства кУкраТнська пожежно-сllрахова
компанiя> (Протокол Ns 1 вiд 22.0З.2011 р.), нtr}ву Товариства було змilt,эно на Приватне
акцiонерне :говариство <YKpaiHcbкa пожежно-страхова компанiя>>.

1.3. Приватне акцiонерне товариство <Украiнська пожежно-страхова комп:tнiя> е

правонаступником ycix прав та обов'язкiв Акцiонерного товариства <Украпнська по:кежно-
страхова коlипанiя>>.

|.4. З моменту державноi реестрацii даного Стаryry втрачае чиннiсть Статут
Приватного акцiонерного товариства <УкраiЪська пожежно-страхова компанiя>, затвер;цжений

рiшенням п:озачергових дистанцiйних з агальних збор iB акцiонерiв Приватного акцiонерного
товариства,кУкраiнська пожежно-страхова компанiя> (Протокол вiд 15 грудняr 202З р.).

1.5. Товариство у своiй дiяльностi керу€ться законодавством Украiни, нормативно-
правовIIми актilN,Lи Нацiоншlьного банку Украiни, положеннями цього Статуry, а також
стратегiями, полiтикtlN{и, положеннями, програп{Еllчlи, правилullии, процедурЕlI\{и, регламен'тами та
iншими внl,трiшн.iми (лока-шьними) правовими актilп,{и Товариства, прийгtятими вiдпов,iдно до
Статуry та зiаконоiцавства Украiни.

1.6. Тип Товариства- приватне акцiонерне товариство.
|.7. ДкцiLонерами Товариства можуть бути юридичнi та фiзичнi, особи, резиденти та

нерезиден:гlr УкраiЪи, а також держава в особi органу, уповноважеЕого управляти державним
майном, аб,э територiшьна громада в особi органу, уповноваженого управлят,и комун,альним
майном, якi е власникап{и акцiй Товариства.

1.8. НайIиенуванняТовариства:
1.8.1. Повне найменування Товариства:
.yкра.[нськоlо мовою: Приватне акцiонерне товариство кукраiъська пожежно-страхова

компанiя>;
оангл:iйською мовою: Private Joint Stock соmрапу KUkrainian Fire & In,surance Company>.
1.8.2.,Скорочене найменування Товариства:

оукраiЪською мовою - ПрАТ <УПСК>;
оангл,iйською мовою - KUPSK>.

1.9. Товариство створене на невизначений строк.
1.10. Товариство е фiнансовою установою та пiдприемством, що ста}Iовить сусlпiльний

iHTepec, вiд.повiдно до законодавства Украiни.

2. ПРАВОВИЙ СТАТУС ТОВАРИСТВА

2, l. IIравовий статус Товариства.
2.|.|. ТоваристВо е юриДичноЮ особоЮ приватноГо права, що ство]эюеться згiдно iз

законодавс,гвом }rкраiни, мае самостiйний баланс, кругJry печатку та кутовлtй штаN{п :зi cBoiM

найменувtlнням, пдае знакИ для ToBapiB та послУг/торговельнi марки та iншi засоби вiзуальноi



iдентифiкацii, фiрrчrовi бланки, комерчiйне (фiрмове) найменування, вправi. вiдкривати пlсточнi,

валютнi та iншi рахунки у банкiвських та фiнансових установах.
2.1.2. ]'овариоiво 

"ъ. 
цивiльнi права та обов'язки, здiйснюе своЮ дiяльнirэтЬ вiдповiдно дО

закOнOдавства Украiни та цьOг0 Статуry,

2,t.з.'Iоварлtство е госltодарським товариством, статутний капiтаI якlого подiлено на

визначену rtiлькiс,гь часток однаковоi номiнальнот BapTocTi, корпоративнi права за якими

посвiдчlтотr,ся акцiями.
2.|.4.1lовариство набувае прав юридичноi особи з дня його державноl'рес:страцii.
2,|.5. 'Говари:стВо здiйснЮс пiдприеМницькУ дiяльнiстЬ, що не суперочить 3аконолавству

Украiни i вi,цповiдае цiлям, що закрiпленi у uboMy CTaTyTi. Товариство вправi тliд власног,о iMeHi

у*пuдur" буль-якi договори, у тому числi договори дарування та пожертви, нirбувати майновi i

особистi немайновi права та нести обов'язки, бути позивачем та вiдпо,вiдачем або третьою

особою у судах за.а-пьноi, господарськоТ та адмiнiстративноi юрисдикцii та третейському сулi.

2.|.6. Товариство вiдповiдно до законодавства Украiни володiс, користуеться i

розпоряджасться п{айном, що знаходиться у його власностi, вiдповiдно до метиtсвого ств|)рення,

напрямкiв статутноi дiяльностi та призначення такого майна.

2.|.7. ToBaplrcTBo у встztновленому законодавством Украiни порядку здiйснюе дiяльнiсть
на ринкУ сц)ахування, щО вкJIючае дiяльнiсть iЗ стрz}хування та дiялъ,нiсть з надання

.уrrроuiлr",, no.ny. на ринку страхування. Товариство за наявностi лiцен:зiТ на здiiiснення

дi"льностi iз страхуВання та у випадках, визначених законом, мае право надавати фiнансову
послугу з надання гарантiй У порядку, визначеному нормативнO-прlавовими актами

Нацiонального баtrку Украiни.
2.1.8. ToBapllcTBo бере участь у зовнiшньоекономiчнiй дiяльностi. Товариство мас право

здiйснюватlа дiялr,нiсть iз-страхування на територii iноземtrих держав через cBoi вiдокремленi

пiдроздiли: CTвoprgl1i у пор"д*у, встановленому законодавством ДерЖаВИ РееСТРаЦii[ ТаКИХ

вiдокремлених пi,llроздiлiв, з дотриманням вимог, встановлених нормативно-правовими актами

Нацiона-пьн ого банку Украiни.
2.I.9. Товарlиство може створюваТи спiльно з iншими украшськими та lноземними

юридичнимrи i фiзичними особами на територii УкраiЪи та за кордоном юридичнi особи,

зокрема: господаtlськi товариства, iншi види пiдприемств, брати участь в ix об'еднаннях,

2.t.10, ТовiристВо мае правО вiдкривати вiдокремлеrri пiдроздiли (фiлii, предста.вництва

тощо) на теритоtrlii Украiни у порядку та вiдповiдно до вимог законодавства i нормативно-

правових rrKTiB lfацiонального банку Украiни. Вiдокремленi пiдроздiли функцiону,ють на

п-iдставi поJIожен]; i дiють вiд iMeHi Товариства. Керiвники вiдокремленю( пi,llроздiлiв дtiють на

пiдставi дtlвiренсlстей, що видаються Товариством. Вну,грiшнiми док:/ментами Товrариства

врегульовуlоться перелiк та опис способiв здiйснення монiторингу та контpолю за дiяльнiстю

uiдо*р.rп.них пi;цроiдiлiв, страховиХ посереднИкiв (за наявностi/у разi зшlучення).

2.|.1|. Для фiнансування власноi статутноi дiяльностi Товариство Mrte право зz}лучати

кошти у будь-якiй не .uборо"""iй законом формi, вкJIючtlючи eMicii цiнrпц паперiв, (акцiй,

облiгаlliй тощо), а також набувати цiннi папери iнших юридичних осiб.
2.|.12:". Товiлриство користУ€ться правоМ на охорону комерцiйноi таемницi та iншоi

конфiденцiйноi iформацii ,rро cuolo дiяльнiсть. обсяг iнформацiТ, щ() складае комrерчiйнУ

таемницю та ноOить конфiденцiйний характер i не пiдлягае розголошеннIl0, встановлюеться

органами 1'овариотва вiдповiдно до вимог законодавства Украiни та цього Статуry.

2.|.1зi. Що lГовариства та його органiв не можуть застосовуватися бупь-якi санкцii, що

обмежую1, ix пр:rва, у разi вчинення акцiонераrrли пРотиправних дiй.
2.2. L[ивiльна правоздатнiсть та дiездатнiсть Товариства,

2.2.I. Товариство з дня набуття статусу юридичноi особи мае TaKi ж цивiльнi права та

обов'язки (цивiлl;ну правоздатнiсть), як i фiзична особа, KpiM тих, щr) за, своею природою

можуть нацежати лише людинi.
2.2,2. L{ивiльна правоздатнiсть Товариства

щивiльна правоздатнiсть Товариства виникае
може бути обмежена лише за рiшенням суду.

з дня його створення :1 припиня€тьс)я з дня
3



внесення до Сдиного державЕого реестру юридичних осiб, фiзичних осliб * пiдприепrцiв та

громадськпr: форм,увань запису про його припинення.
Z.Z.З.lllовариство набувае цивiльних прав та обов'язкiв i здiйснюс ix ч,ерез cBoi органи

управлiння, що дitоть вiдповiдно до цього Статуту, iнших внутрiшнiх докумс)нтiв Товаlэиства,

ЩО РеГЛаI\,rеIIтують, роботу органiв управлiння Товариства та законодавства }'краiни. Порядок

ствфення органiв управлiння Товариства встанOвлюсться цим Статутом, iншllми внутр,iшнiми

до*рп."r*,p1 Товариства, що регламентують роботу органiв управлiння та контролю, i

законодавством Украiни.
2,2.4, ОргаН Ъбо особа, яка вiдповiднО до цього Статуry або законсlдавства }'краiЪи

виступае вiд iMeHi Товариства, зобов'язанi дiяти в iHTepecax Товарис,гва добросовiсно та

розумно i rtcl перевищувати своiх повноважень.
у вiдносинztх iз третiми особами обмеження повноважень щодо представництва

Товариства не ма] aрrд".rrоi сили, KpiM випадкiв, коли Товариство доведе, що TpeTrt особа

знала чи за 1.ciMa обставинами не могла не знати про TaKi обмеження.

2.2.5. Якщо члени органу управлiння Товариства чи iншi особи, яlкi вiдповi,цно до

законодавства УкtrlаiнитаJабо цього Статуry виступають вiд iMeHi ТоваристВа, порушуКlть cBoi

обов'язки lцодо представництва, вони несуть вiдповiда_шьнiсть за збитк,и, завданi, ними

Товариству,
2,2.6. jЦля здiйснення своеi дiяльностi Товариство мае право:

1) Уклсцати з юридичними та фiзичними особами, як на теритсlрii'украiни так i за ii
межами, будь-якi договори, не забороненi законодавством, в тому числi, але не вик:лючно,

договори, ilов'язадi зi сiрахуванням, перестрахуванням, спiвстрахуванням, в тому ,числi з

"rпорrЪrчнlгtям 
iн,формацiйно - телекомунiкацifuiих систем (електронна комс:рuiя), дог,свори з

надання ua,rarу-.Й* ,roany. (медичних, технiчних тощо), позиковi, вексельнi, iнвесlгицiйнi,

купiвл!про,цажу, оренди/суборенди/сублiзинry, безоплатного користування/lrозички, гliдряду,

перевезешur, дору.rЪrня, комiсli, схоВУ, консигнацii, спiльноi дiяльностi, д(овЦrчого управлiння
майном, дарування тощо, а також надавати гарантii, поруки; проводити еllспортно-irчrпортнi

операцii'; р.irriщуuаrи грошовi кошти в цiнних паперах, що знilходяться в законном:/ обiгу;

здiйснювiтlа iнвестицiйЕу дiяльнiсть; випускати цiннi папери; набувати, вiдчужувати у буль-

який закоtлlrий спосiб, в тому числi шJuIхом обмiну, здавати в оренду, нацаватII в безко,штовне

користування чи 1Iозику 
"-ё",пa 

йому майно, в тому числi нерухоме, об.паднання, транспортнi

заiоби, iHBc:HTap, 0ировину, матерiа-пьнi цiнностi, а також майновi та немайновi права тоtцо.

2) Вхо,цити до числа учасникiв iнших пiдприемств, ГОСПОДВpСЬКИх товариств,

об'€днань, 0пiлок:, асоцiацiй, у ToNry числi за кордоном Украiни.
3) Ствrэрювати на територii Украiни та за ii межами вiдокремленi пiдроздiли, а також

дочiрнl пi,цприемсiва. Вiдокремленi пiдрозлiли Товариства дiють на пiдставi rlоложень шро них,

а дочiрнi пiдприелшства - на пiдставi cTaTyTiB, затверджених у встановлено.му порядку.

4l Ъолодiти, користуватися i розпорядЖатисЯ майноМ i гроrшовllми коштilI\,IИ, ЯКi

знаходятьс]я у й,ого власностi, у вiдповiдностi з дiючим законодавством, i напрямками

дiяльностi, визначеними Статутом Товариства.
5) Формувати органiзацiйну структуру та управлiнський персов:ЕIл, приймати i

звiльняти працiвн:икiв.
6) Здiiiснювати

Украiни.
7) Викупати та

визначену Статутом дiяльнiсть у вiдповiдно,стi з законод,авством

продавати акцii7частки та iншi цiннi папери у вiдповi.rlностi з



9) Оренцувати (брати в користування) будь-яке майно у буль-яких юридичнлrх осiб
(державних, акцiонерних, коопер.rтивних та iнших пiдприемств, установ .i органiзацiй, тощо),

фiзичних осiб - пiдприемцiв, а також громадян Украihи на будь-який TepMiH.

10) Будувати, купувати/придбавати як в YKpaiHi, так i за ii межами бiудь-яке рl,хоме i
нерухоме майно.

11) Надавати на безоплатнiй ocHoBi або здавати в оренду/суборе,нду/користування на
будь-який TepMiH iншим будь-яким юридичним особаtr,r (державниtt, акцiонерним,
кооперативним та iншим пiдприемств€ll\,I, ycтaнoBalu i органiзацiям тощо), фiзичним осrэбам -
пiдприсмцяl\I, а також громадянtlп{ УкраiЪи булiвлi, обладнання, матерiали, TpiilнcпopTHi засоби
та iншi види основних та оборотних засобiв, що належать Товариству.

12) Здiйсlнювати iншi операцii для забезпечення власних господарських потреб.
13) Списувати з бшlансу Товариства обладнання та iнше майно, яке вiдносиr,ься до

основних фондiв до закiнчення ix амортизацiйного строку служби внаслiдок iх фiзичного чи
морЕrльного зносу.

14) Надавати працiвникаtrл матерiальну допомогу, поворотну безпроttентну фiнансову
допомогу.

15) Виступати вiдповiдачем, позивачем, потерпiлим таlабо третьою,особою Е судах
Bcix юрисдикцiй Tat Bcix iнстанцiй.

1б) Широко реклtlмувати своТ послуги в засобах масовоi iнформацii i, вигryскатI.I в цих
цiлях реклаллнi повiдомлення.

|7) Са:uсlстiйно встановлювати тарифи на послуги Товарисr:ва згiдно з

законодавством УrсраiЪи.
18) ЗберiLгати грошовi кошти на рахунках банкiвських установ i проводиtти Bci

касовi/безгогiвковi розрахунки та операчii у вiдповiдностi до встановленого законодавством
порядку.

19) Заснrэвувати об'еднання та брати участь у об'еднаннях з iнrlrими суб'ектами
пiдприемн1,Il{ькоi д,iяльностi.

20) Набу,вати i реалiзовувати iншi права, передбаченi законодЕtвс,]гвомtУкраiни.
2.2,'l .'Jiовариство зобов'язане:
1) Вести оперативний, бухга-llтерський i статистичний облiк у вiдповiдностi з

законодавством УlсраiЪи.
2) Вести в установленому порядку облiк доходiв i витрат, складати звiтнiс:ть, що

стосуеться с,бчислtэння i сплати податкiв та зборiв.
3) Здiйt;нювати постiйний контроль за вiдповiднiстю cBoei стр,rк ури власностi

вимог€lм щодо if прозоростi, встановленим нормативно-правовими актzlluи Нацiональног<r банку
Украiни.

4) Встановлювати свого кiнцевого бенефiцiарного власника (контрrэлера), регулярно
оновлювати i збер,iгати iнформацiю про нього та надавати ii державному реестратору у випадку
та в обсязi, передбачених законом.

5) Забе:зпечувати вiдповiдно до вимог, встановлених законом, наJIiэжну оргаlлiзацiю

та проведення пер:винного фiнансового монiторингу.
6) .Щотрlимуватися вимог щодо забезпечення платоспроможностi та iнвестрtцiйноi

дiяльностi стрilховика, обсягу прийнятних активiв для покриття тех,нiчних резерlвiв що
встановлюк)ться Е[ацiональним банком УкраiЪи.

7) Здiйrэнювати контроль за повнотою i точнiстю облiк:ово:[ iнформацii та

достовiрнiс:гю зв:iтностi Товариства, здiйснювати планування ефекти,вного викорIIстання

фiнансови;< pecypcliB з метою досягнення цiлей дiяльностi.
8) Забеlзпечити облiк договорiв страхування i вимог (заяв) за подiями, що Мають

ознаки страLхових випадкiв, у спосiб, який забезпечуе отримання iнформаrцii, необхiдlноi для
виконання вимог законодавства Украiни щодо формування стр.lхових резервiв.

9) Ствсlрювати та впроваджувати систему управлiння та внутрirrпrього контролю з

урахуванн;ям особ.пивостей своеi дiяльностi, характеру та обсягiв операцiй, про,фiлю ризиКУ.



10) Виконувати своi зобов'язання перед споживачами страховиN пOслуг, державою,
партнерами/контрагентilп{и, працiвникчlми, акцiонерrlми.

11) Забезпечувати вимоги законодавства щодо обiry акцiй i iнших цiнtних паперiв.
2,2.8. IIрава i зобов'язання Товариства можуть бути доповненi, змiненi i розши,ренi у

вiдповiдносl,i до змiн масштабiв, напрямкiв i предмету його дiяльностi.
2.3. Особистi немайновi права Товариства.
2.З.|. 'Говари:ство ма€ право на недоторкаrrнiсть його дiловоi регryтаu;iТ, на таемницю

кореспонденцii, Hil iнформацiю та iншi особистi немайновi права, що можуть наIежати
Товариству.

2.З.2. Особис:тi немайновi права Товариства захищаються вiдповiдно до законодавства
Украiни.

2.4. Обмеження вiдповiдшlьностi.
2.4.Т. Акцiонери Товариства не вiдповiдають за зобов'язаннями Товарисr:ва, а Товариство

не вiдповiдае за зобов'язаннями cBoix акцiонерiв, за tsинятком випадкiв, встано]влених
законодавством Украiни.

2,4.2, Т'овариство не несе вiдповiдальностi за зобов'язаннями держави, а держава rle несе
вiдповiдалыlостi за зобов'язаннями Товариства.

2.4,З.liовариство несе вiдповiдаrrьнiсть за своiми зобов'язаннями перед кредиторЕlшrи yciM
своiм майном, а акцiонери несуть вiдповiда-шьнiсть за борги Товарис:гва тiльки у межах
нzlлежних iм акцiй Товариства, у тому числi неоплачених.

2.5. Тtlварис,гво саrrлостiйно веде планування господарськоi дiяльн:остi, ,га здiйсlrюс if,
виходячи з попиlгу на власнi послуги, з метою покриття виц)ат, забезпечення науково-
технiчного, ,виробничого i соцiального розвитку та отримання прибутку. Товар.иство самсlстiйно
органiзовуе матерiа.пьно-технiчне забезпечення свосi дiяльностi IIIJutxoM придеiання pecypciB на

ринку ToBapiB та послуг. Товариство самостiйно визначае розмiри страхових BHecKiB (платежiв,
премiй) на власнi послуги з урахуванням вимог законодавства Украiни.

2,6. Прибуток Товариства утворюеться у результатi надходжень вiд господарськоi
дiяльностi пiсля п()криття матерiальних та iнших витрат, включаючи витрати на оплату працi,
сплати вiдсоткiв за банкiвськими кредитап{и, а також сплати податкiв, :зборiв та iнших
обов'язковик платежiв, що передбаченi законодавством Украihи.

2.7. Збитки Товариства вiдшкодовуються за рахунок резервного KalriTzury, а у виIIадках,

коли коштiв резервного капiта-гlу не вистача€, - за рахунок iнших коштiв Товариства, а якщо не
вистачае i цих кош:тiв, то за рахунок реалiзацii майна Товариства.

2.8. Т'свариство самостiйно розробляс та затверджу€ штатний розпис;,
системи i розмiри (Dплати працi, а також iншi види доходiв працiвникiв.

2,9, ()трукцrра власностi Товариства ма€ вiдповiдати вимогаNt
визначеним нормативно -прalвовими актilIчIи I{ацiонального б анку Украiни.

встановлюе rформи,

ш(одо прозоростi,

3. МЕТА ТА ПРЕДМЕТ ДIЯЛЬНОСТI ТОВАРИСТВА

3.1. Метою 'Iовариства е провадження дiяльностi з прямого страхува]ння, iншого, нiж
страхування життя, за обраними класilп.{и страхування (ризиками в межах вiдlповiдного класу),
та вхiдног0 перестрЕlхування за обраними кJIаса]\{и страхування физиками в межах вiдпоlзiдного
класу) з метою одержання прибутку.

3.2. ВиключЕtим видом дiяльностi Товариства е дiяльнiсть iз страхув€}ння, вклк)чаючи

дiяльнiсть з надання гарантiй вiдповiдно положень Закону Украiни <Про сr:рахування)), та

дiяльнiсть з надан]tя супровiдних послуг на ринку страхування.
3.З. Т'оварисl]во також здiйснюе господарську лiяльнiсть для забезпечення власних потреб

з урахуванням обмежень, встановлеIlих цим Законом Украiни кПро страхуI}анЕIя)>.

3.4. 0б'ектом страхування можуть бути: життя, здоров'я, працездатlriс,гlь; майно на правi
володiння, 1(ористування i розпорядження таlабо можпивi збитки чи витрати; вiдповiдапьнiсть
за заподiян}, шкодy особi або iT майну.

6



3.5. Тrэварис,гво здiйснюе дiяльнiсть на ринку страхування за класап{и страхування
(ризиками в межах вiдповiдного класу), та вхiдного перестрахування з1 бfiраними к:[асами
страхування физиками в межах вiдповiдного класу), на якi воно отримало вiдповiднi лriцензii
згiдно з законодавством Украiни.

З,6. Товарис,гво за HiuIBHocTi лiцензii на здiйснення дiяльностi iз страхування та у
випадках, визначених законодавствOм, мае право надаваги фiнансову поOлугу з нiадання

гарантiй у пOрядку, визначеному нормативно-правовими актаI\,{и Нацiоналr,ного банку Уlкраiни.
У випадках, перелбачених законодавством Украiни, Товариство одержуе лiцен:зii на здiйснення
страхування, iншого, нiж страхування життя, за обраними класа]ч{и страхування (ризиlками в
межах вiдповiдного класу) таlабо вхiдного перестрахування за обраними класiами страхування
(ризиками в межi}х вiдповiдного класу.)

З.7. Товарисlтво здiйснюе дiяльнiсть з надання посередницьких послуг на ринку
страхування у порядку, передбаченому цим законодавством та нормативно-п]равовими ,актЕu{и

Нацiоналылсlго банку Украiни.
3.8. Товариство, здiйснюючи дiяльносr:i iз страхування, забезпечуе п<rстiiiний контроль за

дотримання]и виN,{ог щодо забезпечення платоспроможностi та iнвестицiйноi дiя;rьностi
страховико, що встановлюються Нацiональним банком УкраТни.

З.9. ТOвариство, здiйснюючи дiяльностi iз страхування, забезпечуе постiйний обсяг
прийнятних активiв для покритгя технiчних резервiв.

3.10. Т'овариство зобов'язано на постiйнiй ocHoBi (на буль-яку дату) маtти регуля,гивний
капiтал, дос,r:атнiй для пiдтримання платоспроможностi.

3,11. Т'овариOтво мае право саirдостiйно здiйснювати зовнiшньоекоttомiчтtу дiялыriсть у
буль-якiй сферi, пов'язанiй з предметом його дiяльностi, здiйснюе Bci види експIортно-
iмпортних о,перацiй з iноземними юридичними та фiзичними особами, а ]]ако.ж посереДницьку

дiяльнiсть шiодо iмпортно-експортних операцiй, користуватися повним обсягом прав суб'екта
зовнiшньоелlономi,tнот дiяльностi вiдповiдно до законодавства Украiни.

3.12. 'Говариство зобов'язане мати власний веб-сайт в мережi IHTepHeT, на л(ому у
порядку, встановJIеному законодавством УкраТни, розмiщуеться iнформацiя, що пiдлягае
оприлюднеЕ(ню.

З.13. Товариство мае право на комерцiйну таемницю та iT захист.
3.13.1. Комеllцiйна таемниця - iнформацiя, яка е секретною в тому розlмiннi, що вона в

цiлому чи в певнiii формi та сукупностi ii складових е невiдомою та не е легкодоступною для
осiб, якi звичайно мають справу з видом iнформацii, до якого вона нirлежить,, у зв'язк1, з цим
мае комерц,iйну цiннiсть та була предметом адекватним iснуючим обставин:ам заходilз щодо
збереження if ceKpeTHocTi, вжитих особою, яка законно контролюе цю iнформа.цiю.

З.|З.2. Iнфоlэмацiя, що становить комерчiйну таемницю, - вiдомостi управлiнського,
корпоративtIого, фiнансового, економiчного, бухгалтерського, маркетингового, охорOнного,
персоналыl<lго абсl iншого характеру (у тому числi секрети виробництва (но,у-хау), що мають
дiйсну або rtотенцiйну комерцiйну цiннiсть у силу if невiдомостi iT TpeTiM особам, до якоi немае
вiльного доOтупу на законнiй пiдставi й у вiдношеннi якоi власником TaKoi iнформацii введений

режим комерцiйно,i таемницi.
3.13.3. Режи.м комерчiйноi тасмницi - правовi, оргшiзацiйнi, технiчнi й, iншi пlrийнятi

ТовариствоIи iнформацii, що становить комерuiйну таемницю, заходи пцодо охорони if
конфiденцiirностi.

З.l3.4. Кожс:н iз акцiонерiв i прачiвникiв Товариства зобов'язаний зберiгати суворУ
конфiденцiiiнiсть вiдносно вiдомоi iM iнформацii, що стilновить комерчiйну та€:мницю

Товариства, i зобов'язаний вживати Bcix заходiв для збереження одержаIr<li iнформацii вiд

розголошення. У разi розголошенЕя комершiйноi таемницi акцiонер чIл працiвник несе

вiдповiдал b,HicTb з гiдно iз законал.tи УкраiЪи.
3.14. ПорядOк визначення перелiку вiдомостей, що скJIадають к()мерчiЙну та€:мницю

ТоваристВа, ix ск-паДу та обсягу, порядок захистУ визначаються наказом Голови Правл,iння та

iншими внутрiшнiми документаI\{и Товариства з урахуванням вимог законOдавства Украiни.
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4. АКЦIОНЕРИ ТОВАРИСТВА

4. 1 . Акцiонери Товариства.
Акцiоrrераrvrи Товариства визнаються фiзичнi та юриди.пti особи, якi е власникаМII акцiй

Товариства.
Перелiк власникiв iменних цiнних паперiв Товариства склада€ться у п()рядку,

встановлевому законодавством про депозитарну систему Украiни.
4.2. Пр,ава акlцiонерiв.
Кожною простою акцiею Товариства iT

сукупнiсть IIрав, включаючи право на:

l) )лriесть в ,управлiннi Товариством;
2) от]римання дивiдендiв;

власнику - акцiонеру надаеться однакова

3) от]римаЕIIя iнформацii про господарську дiяльнiсть Товариства;
4) оцOимання у разi лiквiдацiТ Товариства частини його майна або ,BapTocTi частини

майна Товариства;
5) переважне право на придбання акцiй, що продаються ilлшими акцiонералли

Товариства, за цiною та на умовах, запропонованих акцiонером третiй ос(сбi, пропорчiйно
кiлькостi ак:цiй, ш(о наJIежать кожному з них - у випадках, передбачених lцим Статутом та
законодавством УrсраiЪи ;

6) переважне право на придбання розмiпryваних Товариством простих акцiй
пропорчiйtrtr частшti нчlлежних йому простих ащiй у загальнiй кiлькостi прости]( акцiй.

Одна проста акцiя Товариства надае акцiонеру один голос для виlliшення кlэжного
питання на llагальних зборах, KpiM випадкiв проведення кумулятивного гол:осу]вання.

Дкцiоrrер ма.е право виходу з Товариства шJuIхом вiдчуження акцiй, що засвi,цчують

участь у "Гlовариствi, у порядку, встановленому законодавством Украiни. При чьом:у iншi
акцiонери мають п:ереважне право на придбання таких акцiй пропорцiйно кiлысостi належних iM

акцiй - у випадках, передбачених цим Статутом та законодаtsством YKpaiHll.
4.3. Реа.rriзацiя переважного права придбання акцiй Товариства.
4.З.l,,\кцiон:ери Товариства мають переважне право на придбання акцiit, що продаються

iншими аш.liонерапли Товариства, за цiною та на умовах, запропонованIж акцiонером третiй
особi, проrltlрцiйн<r кiлькостi акцiй, що н.rлежать кожному з них.

4.З.2, Строк переважного права - 30 (тридцять) календарних днiв з дня отр,имання

ТовариствоIи повiдомлення про HaMip продати акцii. Строк переваrкного права припиняеться у
разi, якщо до йсrго спливу вiд ycix акцiонерiв Товариства отриманi писlьмовi заяви про
використанllя або про вiдмову вiд використання переважного права на купiвлкl акцiй.

4.3.3. .Дкцiонер Товариства, який мае наrrлiр продати своi акцii третiй особi, зобов''язаний
письмовим рекомендованим поштовим вiдправленням з повiдомленняI\{ про вручення
повiдомити про п,е решту акцiонерiв Товариства та саме Товариство iз зазlлаченням ,цiни та

iнших yMOEt продirжу акцiЙ. Повiдомлення акцiонерiв Товариства здiЙснюеться через Голову
Правлittня 

-ГоварлIства. Пiсля отримання письмового повiдомлення вiд акцiонера, який мае

HaMip продitти cBoi акцiI третiй особi, Товариство зобов'язане протягом 2 (шlох) робочих днiв
направити копii гIовiдомлення yciM iншим акцiонераlrл Товариства. Повiдомtлення акцiонерiв
Товариства здiйснюеться за рахунок акцiонера, який мас HaMip продати своi акцii.

4.З,4, Якщо акцiонери Товариства не скористаються переважним правом на придбання
Bcix акцiй, що пропонуються для продажу, протягом 30 (тридцяти) калrендарних днilв З Дня

отримання Товариством повiдомлення про HaMip продати акцii, акцii мож,уть бути гrроданi

третiй особjL за цiною та на умовах, що повiдомленi Товариству та його акцiонераrпl.

4.3.5' У разi' порушенНя зазначеНого переважногО права на придбанняt акцiЙ бу,шь-який

акцiонер Тrэварис,гва мае право IIротягом З (трьох) мiсяцiв з дня, коли ttкцi,энер дiзнався або

повинен бу-в дiзнатися про таке порушення, вимагати у судовому порядку перlэведення на нього

прав та обов'язкiв покупця акцiй.
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4.З,.6. }'ступкiе зазначеного переважного права iншим особам не допускаеться.
4.3,'7.1}азначrэне переважне право акцiонерiв Товариства не поширю€ться на в]дпадки

переходу IIрава власностi на акцiТ Товариства в результатi ijK 0падкування чи

правонаступництв:t.
4.3.8. У разi виникнення права звернення стягнення на акцii Товариства у зв'язlсу з ix

заставоIо вiд;чуження таких акцiй здiйснюсться з дотриманням переважного права акцiонерiв на
придбання ших акцiй.

4.3.9. [IepeBa;KHe право Товариства на придбання акцiй власноi eMicii, що пропоную,ться ix
власником до вiдчlrження TpeTiM особам, не допускаеться.

4.4. Акцiонери Товариства зобов'язанi:
l) лотримуватися Статуту, iнших внутрiшнiх докуплентiв Товариства;
2) викrlнуват,и рiшення Загальнюr зборiв, iнших органiв Товариства;
3) викllнуват,и своi зобов'язання перед Товариством, у тому числi пов'язанi з маiiновою

участю;
4) оплirчуватш акцii у розмiрi, в порядку та засобами, що перед(5аченi Статутом

Товариства;
5) не розголошувати комерчiйну таемницю та конфiденцiйну iнформачiю про дiя.пьнiсть

Товариства;
6) утрIrмуватися вiд дiй, що можуть завдати шкоди iHTepecaM Товарис:тва,;

7) несllи вiдповiдшlьнiсть за шкоду, заподiяну Товарисr:ву ix дiями абrэ бездiяльнiстlо.
4.5. Irllli праI]а та обов'язки.
4.5.1. .r\кцiонери Товариства зобов'язанi вiдповiдати вимогаN,I законодавства Украiни (в

тому чIIслi вимог:лм нормативно-правових aKTiB НацiоншIьного банку Украiни, Нацiоrrа-пьноi

комiсii:з цiнних паперiв та фондового ринку) до акцiонерiв tРiнансових ycTaHoB-cTpaxoBlIKiB (як
iснуючлtх акцiонерiв, так i осiб, що набувають право власнос,гi на Товариство).

4,5,2.,\кцiонrери Товариства зобов'язанi забезпечувати наявнiсть та над(ання Товаlриству
та/ абrэ Flацiонсtгlьному банку УкраiЪи документiв та iнформачii, що вимагасться

законодавством Украiни (в тому числi нормативно-правоI}ими актzlп{и Ifацiона.гIьного банку
УкраiЪи, I{ацiона:цьноi KoMicii з цiнних паперiв та фондового ринку), зокрема у ви:падках

пiдтвер,шжеrlня акlцiонерами свосi дiловоi репутацii, фiнансового стану, стр)/ктури влаtсttостi,

джерел пох()дженrtя коштiв.
4.:5.3. Власники icToTHoi участi та ключовi учасники Товариства зобов'язанi нzцавати

Товариству iнформацiю та документи, необхiднi для формування вiдомостей про стt)уктуру
власнос,тi 'Говариства, в порядку, обсязi та строки, BcTaHoBJIeHi нормативно-п,равовими актами
Нацiональн,эго банку Украiни.

4.5.4. ,А,кцiонер, який мас HaMip передати icToTHy участь у Товариствi, будь-якiii iншiй
особi або зменшиtти таку }пrасть настiльки, що if частка у статутному кагlir:алi Тов:rриства

виявиться IIижче l0, 25 або 50 вiдсоткiв статутного капiталу, або пеlэеда,ти контрсlль над

ТовариствоIи iншiй особi, зобов'язана повiдомити про це Товариство Til Flirцiональний банк
YKpaiHll у встановленому нормативно-правовими актаNdи Нацiонального банку )/краТни

порядк:/.
4.5.5. JiОридлrчна або фiзична особа, яка мае HaMip набути icToTHy участь у Товарис:твi або

збiльшлrти Ti такипt чином, що така особа буле прямо чи опосередковано, самост,iйно чи ,эпiльно

з iншиtчtи особами володiти 10, 25 або 50 i бiльше вiдсотками статутного капiтzt-tlу Товариства чи

правом голOсу за акцiями (часткою) у статутному капiталi Товариства та./аrбо незале>кно вiд

формальнсlr,о волtrдiння справляти значний вплив на управлiння або дiялыltiсть Товариства,

зобов'язана повiдомити про своi намiри Товариство i Нацiональний банк )/крzrrни з одночасниМ
поданн_ям до Нацiона_пьного банку УкраiЪи повного пакета докlументiв, визначених

законоlIавсз:вом i нормативно-правовиМи акТЕlI\,Iи Нацiона_пьного банку YKplaTHll, для погодження

набутгя або збiлыrrення icToTHoi участi у Товариствi.
4.5.6", Кожвrий власник icToTHoi участi у Товариствi зобов'яtзаlпlй пiдтримувати

платоспро м ожнiсr:ь Товариства.



4.5.7. z\кцiонери можуть мати й iншi права та нести iншi обов'язкlп у вiдповiднсlстi до
законод,австlва Украiни та положень цього Стаryту.

4.6. tltrбуття або збiльшення icToTHoi участi у Товариствi здiйснюеться з урахуванням
особливост,ей встановлених законодавством про фiнансовi послуги та держа]вне регулIOвання

ринкiв фiна-lсових послуг та нормативно-правовими актап,lи Нацiонального банку Укрirrни та
Нацiональнсli KoMioii з цiнних паперiв та фондового ринку

4.]I. Аlсцiонеlrи Товариства можуть укJIасти корпоративний договiр,, за яким акп,iонери
Товарисlтва зобов''язуються реалiзовувати своi права та повновtDкення пеI]ним чинсlм або

утримуI}атис;я вiд iх реа:liзацiТ. ,Щодатковими сторонtlN,Iи корпоративнOго договору також
можуть бутлt сшле'Говариство та TpeTi особи.

5. МАЙНО ТА ФОНДИ ТОВАРИСТВА. ОХОРОНА ВЛАСНOСТI

5,],. Мейно Т'овариства складають виробничi i невиробничi фонди, ia також iнше майно,
BapTicTb, якого вiдображаеться в саtrлостiйному баrrансi Товариства.

5.2. Мiйно Тrэвариства формусться за рахунок:
1) Грошtових коштiв, майна, майнових i немайнових прав, що вЕIосяться акцiоlгtерами

в рахунок оIIлати акцiй Товариства;
2) Майrrа та коштiв, отриманих вiд продажу cBoix цiнних паперi_в;

3) Осно,вних i обiгових коштiв вi;ц пiдприсмств, органiзацiii та фiзични:< осiб,
переданих пlэ договору позики, кредитному договору або в безкоштовне корисlгування;

4) Прибутку вiд Bcix видiв дiяльностi, комерцiйних операцiй з цiнними паперами i
iншоi комершiйноi дiяльностi;

5) Придбання майнових прав та прав на iнтелектуальну власнiст,ь;
6) Безоплатних благодiйних BHecKiB, пожертвувань органiза.цiй, пiдприемств та

громадяtн;
7) ,Щохс,дiв вiд реалiзацii продукцii, робiт, послуг та здiйснення ТовариствоIlI iншоi

виробнллчо-I,осподilрськоi та комерuiйноi дiяльностi ;

8) Щохсlдiв, отриманих вiд ylacTi в господарських товариствах ,га вiд волtодiнttя

корпор€tтивIIими праваI\{и (акцiями, часткilп,Iи, паями) iнших юридичних осiб;
9) ,Щоброчинних BHecKiB i пожертв),вань украiнських та iноземних юридичних чи

фiзичниrх осiб;
10) [ншиtх джерел, не заборонених законодавством УкраIни.
5.1}. Товариство с власником:
1) Продtукцii, робiт та послуг, вироблених Товариством внас.тliдок Bcix видiв

дiяльностi;
2) Майна та коштiв, отриманих вiд продажу cBoix цiнних паперiв;
3) ,Щохсlдiв вiд реалiзацii продукцii, робiт, послуг та здiйснення ТовариствоN{ iншоi

виробничо-],осподiарськоi та комерцiйноi дiяльностi ;

4) ,Щохсlдiв, отриманих вiд участi в господарських товариствtIх та вiд во.тIодiння

корпоратив]Iими праваI\,Iи (акцiями, часткЕlми, пiаями) iнших юридичних осiб;
5) Щiнн,их паперiв та набутих iнших корпоративних прав;
6) Майшrових прав та прав на iнтелектуальну власнiсть;
7) Нематерiшrьних активiв;
S) [ншсlго майна, набутого на пiдстаlrах, не заборсlнених законоlIавством Украtни.
5.,1. Мiайно 'Iовариства формуе ocHoBHi та оборотнi кошти, а також i,ншi ресурlси, якi

необхiднi IIJIя виконання статутноi дiяльностi.
5..5. Майно 1lовариства вiдповiдно до Законiв Украiни, Статуry Товiлрис;тва та укладених

договоlliв ч]{ угод ншIежить йому на правi власностi.
5.16. Т<tварис,tво вiльно володiе, користуе:гься та розпоряджаеться cBoiM майном в межах,

передбаченlлх зак:оЕодавством Украiни та цим Статутом. Ризик випадкOвоi загибiелi чи

пошкодженшя майна, що е власнiстю Товариства, несе саме Товариство.
10



5.7. Товариству можуть н.lлежати булiвлi, споруди, машини. устатк,уваIIня, транспортrri
засоби, цirltti пап,эри/частки в статутному KaпiTa.lli юридичних осiб, iнформацiя, HiryKoBi,

KoнcTpyкTopcbкi, тrэхнологiчнi розробки, торговi марки/знаки для ToBapiB i пос:луг, iнше майно
та права на пtайно, у тому числi права на iнтелектуrlльну власнiсть та iншi н,ематерiальнi а-ктlлви.

5.8. ДкцiонOрц цg мtlють вiдокремленого прЕIва на oKpeMi об'екти, цо в)(одять до lэкJIаду

майна Товариства.
5.9l, Товариство мае право продавати i передавати юридичним (в том,у чи,слi до ста:гутних

капiталi,в дочiрнiх пiдприемств) та фiзичним особам, обмiнювати, здавати в оренду, надавати
безкошт,овн() в ти]ичасове користування або в позичку, пiд заставу нirлежнi йому бу,динкlл,

споруди, устаткування, транспортнi засоби, iHBeHTap, сировину та iншi MaTeplimtbHi цiнностi i
нематерiалыti акти:ви, а також грошовi кошти та списувати ix з балансу l] межах, визнilчених
законодiавстlзом Ук:раiЪи i Статутом.

5.10. Товариство мае право купувати, одержувати вiд дарування, оренд,rвати або iнlлим
шляхом оде])жувати майно або права на нього у пiдприемств, устаIIов, органiзацiй та громilдян
Украiни/фiзlлчних lэсiб.

5.1l.1'овариlэтво мае право засновувати об'еднання та брати учаOть в об'еднанн,ях з

iншими суб'сктаппп пiдприемницькоi дiяльностi та вносити до ix статутI{ого капiта_пу власне
майно аrбо гIlошовi кошти.

5.12. Товариотво мас право здiйснювати будь-якi дii, наданi Товариств}, законодавсlгвом
Украiни,, в l,ому чlшслi укладати правочини за власним розсудом з юридичними та фiзиtчвtими
особами як в KpafHi, так i за корлоном в межах, визначених законод,авс,]гвом Украiни та

Статутом.
5.13. 'Гi чи iншi правочини щодо пtайна Товариства здiйснюю:гься органамILйого

управлiння lliдповiдно до компетенцii, визначеноi цим Статутом.

б. СТАТУТНИЙ КАПIТАЛ ТА АКЦIi ТОВАРИСТВА

6. JL. Статутний капiта-гt Товариства.
Сr:атуr,ний капiта_lt Товариства формуеться згiдно з вимога}.{и Законiв Украiни <Про

акцiоне;рнi товариства> та <Про страхування>, iнших aKTiB законодавства УкраiЪи та Стаryту
Товарис:тва.

Форму,вання та збiльшення Статутного капiталу Товариства мож(э здiйснюватися
виключно в грошовiй формi. Статутний капiтал Товариства не пов!шен: формуватися з

непiдтв,ердх(ених джерел. Забороняеться викорIIстовувати для формування Статутного кilпiталу
Товарис:тва векселi, кошти страхових резервiв, а також кошти, одержанi вкредит, позику та
пiд заставу, нематерiальнi активи.

Статуl,ний капiта_lt Товариства не може бути меншим за розмiр мiнiма-ltьного кilпiталу
страховика, визначений вiдповiдно до Закону Украihи кПро стрilхування)).

6.1.1. Статутний капiта_п Товариства становить 100 000 000,00 грн. (сто пIiльйонiв rривень
00 копiilок).

6.|.2. Статут,ний капiтал Товариства подiлено на 16 000 000 (шiстнадцятt, мiльйонill) штУк
простш( iменних акцiй номiнальною вартiстю 6,,25 грн. (шiсть гривень 25 копiйrок) кожна,

6.1.3. Забороняеться використовувати для формування Статутного капiталу Товариства
бюджеr:нi кrэtrlти.

6.1,4, Якщо пiсля закiнчення другого та кожного наступного фiнансовOго року BapTicTb

чистих aKTlrBiB Товариства виявиться меншокr вiд розмiру Статутного капiта-пу, Товtриство

зобов'язане оголосити про зменшення свого сlтатутного капiта-пу та зареест])увати вiдповiднi

змiни до ClaTyry у встановленому законом порядку. Якщо BapTicTb чисти,х апlтивiв Товirриства

стае ме-нШоrо вiд пtiнiма.пьного розмiру статутнOго капiта-пу, встановленого законом, Товirриство

пiдлягае лiквiдацii,.
6.1.5. Статутний капiтал Товариства збiльшУеться шJUIхом пiдвищс:ння номi.нальноi

BapTocT,i акцiй або розмiщеннЯ додаткових акцiй iснуючоi номiнальноi BapTocTi у порядку,
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встановJIеному НаlliонЕlльною комiсiею з цiнних паперiв та фондового ри,нку. При збiлl,шеннi
Статутного капiта-rrу шJIяхом додаткового випуску акцiй акцiонери Товариства мають
переважне право на придбання таких цiнних паперiв у кiлькостi, що с прсlпорцiйною до, числа
нttлежнрlх iM акцiй, в порядку передбаченому законодавством Украihи.

б.1.6. lГовариство мае право збiльшувати Статутний капiтал пiсля ресстрацii звiт,iв про

результати р,озмiщrэння Bcix попереднiх випускiв акцiй.
6.1.7. Збiльш<эння Статутного капiтатlу для покриття збиткiв Товаристlзо нrэ дбцуqкает,ься.
6.1.8. llбiльшення Стаryтного капiталу iз заlryченням додаткових BlHec.KiB здiйснlкlсться

шляхом розмiщенвtя додаткових акцiй.
6.1.9. ]3бiльшrення Статутного капiталу Товариства без залrIення додаткових tlHecKiB

здiйснюеться шлях.ом пiдвищення номiнальноi BapTooTi акцiй.
6.1.10. Збiлъ,шення Статутного капiталу Товариства у разi наявн<rстi вику]плених

Товарис,твопr акцiй не допускаеться, KpiM випадкiв, встановлених законом.
6.1 .1 l. Стаr,утний капiта-тl Товариства зменшуеться в порядку, BcTaHoBJIeEtoMy

Нацiональнсlю комiсiею з цiнних паперiв та фондового ринку, шляхом зменш(эння номirlа-пыrоi
BapTocTi. акцiй або шляхом анулювання ранiшrе викуплених Товариством аltцiй та зменш(э.ння ix
загальн<rТ Ki.TtbKocTi.

6.\.12. Пiс.тul прийняття рiшення про зменшенЕя Статутного капi:га-пу Товариства
Правлiння протягс)м 30 (тридцяти) днiв мас письмово повiдомити кожного кредитора, ]вимоги
якого до ТоtlаристI]а но забезпеченi заставою, гарантiсю чи порукою, про TetKe trliшення.

б.1.13. Кредlлтор, вимоги якого до Тсlвариства не забезпеченi доr,оворами застilвIл чи
поруки, про,lягом 1}0 (тридцяти) дlriв пiсля надходження йому зi}значеного :в пiдп. 6.|.|2. пункту
6.1 цього Статуry повiдомлення може зверIIутися до Товариства з пись,мов(сю вимогою про
здiйснення IIротягом 45 (сорока п'яти) днiв оJIного з таких заходiв на вибiр Товариства:

1) забс,зпечеItня виконання зобов'язань шляхом укладення договору застави чи поруки;
2) дос:lрокового припинення або виконання зобов'язань перед кредитором, якщо i:нше не

передбаченсl договором мiж Товариством та кредитором.
У раз:., якщо кредитор не звернувся у передбачений в цьому пiд.пунктi сll)ок до

Товарис:тва з письмовою вимогою, вважаеться, що BiH не вимагас вiд lГовариства вIlи.нення

додаткових цiй щодо зобов'язань перед ним.
6. ]t. 14. Стату,гний капiта-lt зменшуеться шляхом:
1) змеlrшенн:п номiнальноi BapTocTi акцiй;
2) ану.lювання ранiше викуплених Товариством акцiй та зменшення i'K заlгальноТ кiл:ькостi.
6.1l. Акцii Товариства.
6JZ.I. z\кцiя'llовариства посвiдчуе корпоративнi права акцiонера щодо Товариства.
6.rZ.2. Yci акцii Товариства е iменними. Акцii Товариства iснуrc,ть виклIочно в

бездокуменi:арнiй формi.
6.',Z.З.,\кцiя,е неподiльною. У разi, коли одна i та ж акцiя ноJIежить кiлtьком особiам, yci

вони вIIзнаоться одним власником акцii i можуть здiйснювати cBoi права через одшого з

власник:iв або через ix спiльного представника.
6.',L,4. t)блiк права власностi на акцii та гIрав, що випливають з iмеlпниl< цiнних п:аперiв,

здiйснкlеться у порядц, що визначений законодавством Украiни.
6.12.5. Акцii можуть бути придбанi у порядку спадко€мства фi:зичних оrэiб чи

правонаtстуttництва юридичних осiб та з iнших пiдстав, передбачених закс|нодавством Украiни.
Перехiд та решtiзrацiя права власностi на акцii здiйснюсться вiдповiдrо до законоiцавства
Украiни.

6,'.Z.6.'Говариство в порядку, встановленому Нацiональною KoMicieKl з цiнних пап,ерiв та

фондов,ого I)инку, мас прtlво анулIовати викупленi ним акцiI та зменшити Стат,утний капiт,ат або

пiдвищlати номiна-пьну BapTicTb решти акцiй, не змiнюючи при цьом)/ рсlзмiр Стаr:утного
капiтшl,у.

6..3. [[сlрядок оплати акцiй.
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6.3.1. ()троки та порядок оплати акцiй при емiсiях, що можуть провоiцитлtся Товариством,
визначаоться рiшенням про розмiщення акцiй.

Ак:цiонер, яклtй мас HaMip реалiзувати свое переважне право акцiонера - власника п,ростих

акцiй придбавати розмiщуванi Товариством простi акцii пропорчiйно ча,стцi нчtлежни}i йому
простих акцiй у зага;lьнiй кiлькостi простих акцiй, подае Товариству в устiановлений строк
письмовiу заJIву пр,0 придбання акцiй та перераховус Еа вiдповiдний рахунок лiошти у cyMi, що
дорiвню,с BapTocTi цiнних паперiв, що ним придбаваються. У заявi акцiонеl)а повинrl.o бути
зЕвначено йсlго iм'яt (найменування), мiсце проживання (мiсцезнаходження)), Ki:rbKicTb акцiй, що
ним пр]LIдбаваються та iншi вiдомостi, визначенi рiшенням. Заява та перерахованi кошти
приймаються Товариством не пiзнiше дня, щ() передуе дню початку розмiшення цiнних паперiв,
Товариство видае акцiонеру письмове зобов'язаtrня про продаж вiдповiдноi кiлt,костi акцi.й.

6.Зi.2. Акцiонер зобов'язаний сплатити повну BapTicTb акцiй у строки, встановленi
Загальнlпмлt зборами.

6.4|. Викуп акцiонерним Товариством розмiщених ним цiнних паперiв.
6.4t.1. 'llовариство мас право за рiшенням Загаrrьних зборiв викупити в аtсцiонерiв еrкцiТ за

згодою власникiв таких акцiй. Порядок решiзацii такого права визIIача€ться у CTaTyTi
акцiонеlэного товариства таlабо у рiшеннi Загальних зборiв.

6.11,2. Рiшенням Загальних зборiв обов'язково встановлюються :

1) порядок викупу акцiй, а також максимilльна кiлькiсть, тиII таlабо клас акцiй, що
викупоЕ}уються;

2) строк викупу акцiй;
3) цiна викупу акцiй або порядок if визначення;
4) дiТ Т'овариотва щодо викуплених акцiй (ix анулювання або продаж),
6.4.3. Строк викуrry акцiй включае строк приймання письмових пllопсlзицiй amliorlepiB

щодо п]родажу акrцiй та строк сплати iх вар,гостi. Строк викугry акцiй не мо)ке перевиIцувати
один pilc. Письмовlл пропозицiя акцiонера щодо продажу акцiй Товариству ri безвiдкличною.

6.ti,4.I{iHa влrкупу акцiй не може бути меншою за ринкову BapTicTb, l]изн:ачену вiдгtовiдrlо

Закону'УкрzriЪи кГIро акцiонернi товариства>. С)плата акцiй, що викуповуються, здiйснюеться у
грошовi,й фсlрмi.

6.4.5. ])инкова BapTicTb акцiй визначаеться станом на останнiй робочий ,цень, що переду€

дню ро:змiIцення у базi даних особи, яка провадить дiяльнiсть з оприлюlднення регулl;ованоi
iнформацii вiд irnIeHi уrасникiв ринкiв капiт,алу та професiйних уrасникiв органiзованих
товарних plrHKiB, .повiдомлення про проведенн,я Зага-пьних зборiв, на яких прийнято рiшення
про викуп в акцiонерiв акцiй за iхньою згодоIо.

6l|,6. Товариство зобов'язано придбатлл акцii у кожного акцiонераr, який приймас
(акцептуе) Ilропозицiю (оферту) оро викуп акцiй, за цiною, зазначеною в рliшеннi Заг'а-пьних

зборiв.
6.,1.7,IIравоч:ини щодо переходу права влztсностi на акцii до Товарисl]ва, вчиненi пр,919р9ц

строку, зil}tlачено]го в рiшеннi Загальних зборiв, за цiною, вiдмiнною вiiд цiни, зазна"Iеtlоi в

такому рiшеннi, с шriкчемними.
6.,+.8. У разi якщо Загальними збораrrли прийнято рiшення про пропорuiiiний викуп акцiй,

Товариство надси:лае кожному акцiонеру письмове повiдомлення про кiлькiсть акцiй, що
викупоl]уюr,ься, цiну та строк викуtry акцiii. Приймання пропозицiй ак.цiонlерiв про продаж

Товариству акцiй здiйснюеться не менш як шротягом 30 днiв з дня нацсиJIання акцiонерам
зЕвначе ного повiдtrмлення.

6.,4,9. Загальнi збори можуть прийняти рiшення про викуп визначенoi кiлькостi акцiЙ
певногсl тиllу та/або класу в окремих акцiонерiв за ixньою згодою. У TaK<rMy разi р,iцlgцr'
Зага:tьних зборiв плае мiстити прiзвища (найменування) акцiонерiв, у яких викуповуютьоя акцii,

та кiльt:iсть акцiйlIевного тилу та/або класу, що викуповуються,
6.4.10, Товариство мае право за рiшенням Наглядовоi рали викупитrt розмiщенi ним iншi,

нiж акlцii, цiннi lпапери за згодою власникiв таких цiнних паперiв, якщо це передцбачено

проспеIffом або рiшенням про емiсiю таких цiнних паперiв.
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6.5;. обмеження щодо викупу акцiй Товариством.
6.5;.1. Зага;rьнi збори не мають права приймати рiшення про викуп акцiй, якщо:
1) на дату викупу акцiй Товариство мае зобов'язання щодо обов'язковOго викуп),акцiй

Товариством акцiй на вимогу акцiонерiв;
2) Товариство е неплатоспроможним або стане таким внаслiдок викупу акцiй;
3) власний капiтал Товариства е меншим, нiж сума його Статутного капitталу, резервного

капiтал1,, або стане меншим внаслiдок такого викупу;
4) Товариств|э не задовольнило вимоги кредитора, зЕlявпенi не пiзнirlrе нiж за три днi до

дати прOведення Зага:rьних зборiв, до порядку денного яких вкJIючено lIитання про викуп акцiй.
6.:i.2. 'I'овариство не мае права приймати рiшення, що передбачае викуп iлкцiй Товариства

без ix аtнулIовання, якщо пiсля викупу частка акцiй Товариства, якi перебузд9ть в <lбiгу з

урахува,нняпt акцiii, якi перебувають у заставi, стане меншою за 80 вiдссlткiв Статутного
капiтал1l.

6.j;.3. 'l'овариство не мас права здiйснювати викуп акцiй, звiт про результiIти eMicii яких не
зареесц)оваIIо у вс,гановленому законодавством порядку.

б.j;.4. 'I'овариство не мае права приймати рiшення про викуп власних акцiji без подzurьшого
зменшення Статl,тного капiталу Товариства у разi вiдсутностi резер,вного капiталу,
сформованого вiдrовiдно до вимог Закону УкраIни кПро акцiонернi товариства)) та цього
Статуry.

6.6. Обов'язковий викуп акцiонерним Товариством акцiй на вимогу алсцiоlперiв.

6.(i.1. Кожний акцiонер - власник простих акцiй Товариства ма€ право вимагати
здiйснеlrня обов'язкового викупу Товариством належних йому простих акцiй, якlцо BiH

зарееструваI}ся для )^racTi у Загальних зборах та голосував проти прийняття Зага;rьними
зборами рiшення п,ро:

1) злиrтя, прIIеднання, подiл, перетворення, видiл, змiну тигry Товариства;
2) вчиlrення lГовариством значних правочинiв;
3) надання попередньоi згоди на вчинення Товариством значних правочиlriв;
4) вчиttення lГовариством правочину, щодо якого е заiнтересованiсть;
5) змiну розмiру статутного капiталу;
6) вiдrпtову вiд використання переважного права акцiонера на придбання акцiй додатковоi

eMicii у проrцесi ik,розмiщення;
7) емiсiю коЕ:вертованих облiгацiй;
8) внесення змiн до Статуту Товариства, якi передбачшоть, що вимоги Закону )'краТни

кПро акцiонернi товариствa> щодо: придбання акцiй Товариства за наслiдками придбання
контроltьного пакета акцiй; обов'язкового продажу акцiй акцiонерами на виIиогу особlл (осiб,

що дiють спiльно), яка е власником домiнуючого контрольного пакета акц;iй; обов'я:lкового
придбаtrня особокl (особами, що дiють спiльно), яка е власником домiнуючr)го контрс)льного
пакета акцiй Товtrриства, акцiй на вимогу акцiонерiв, не поширюються HaL Товарисr,во або
поширк)ються з урахуванням особливостей, визначених Статутом Товарис,гва.

6.t5.2, Перелi,к акцiонерiв, якi мають право вимагати здiйснення обов'язкового викупу
нtlJIежн.их iM акцiй вiдповiдно до пункту 6.6.1. цього Статуry, скJIадасться на пiдставi перелiку
акцiонерiв, зареес:грованих для участi в Загшlьних зборах, на яких було прийнято рiшеrlня, що
стало пiiдставою дjцrl вимоги обов'язкового викупу акцiй.

6.'7. Порядок реалiзацii акцiонерап{и права вимоги обов'язкового вик,упу Товариством
нaлежних ilr акцiй.

6;7.|. L\iHa викупу акцiй не може бути меншою за ринкову BapTicTb, визIIачену вiДтовiдно

до Зак:ону Украiни кПро акцiонернi товариствa>>. I_1iHa викупу акцiй, затверд)куеться
Товариrэтвом не пiзнiше дня розмiщення в установленому порядк)I пrэвiдомленlrя про

проведення Загалr,них зборiв, до порядку денного яких вкJIючено питання, пlэийнятгя рiшення
щодо я](ого стане пiдставою для вимоги обов'язкового викугry акцiй.
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6,i|.2,I)инкова BapTicTb акцiй визнача€ться станом на останнiй робочий iцень, що передуе
дню розмiщення у встановленому порядку повiдомлення про проведення Зага-пьних збо,рilз, на
яких прийнято рiшення, яке ст;lло пiдставою для вимоги обов'язкового викyпу акцiй.

6."1.3.,Щоговiр мiж Товариством та акцiонером про обов'язковий виrryп Товариством
належнIIх йtсlму акцiй € укладеним з моменту отримання вимоги акцiонера.

6.'1.4. 1'овари,этво протягом п'яти робочих днiв з дати оприлюднення.прOтоколу Загшll,них
зборiв, на як:их прлlйнято рiшення, яке стiIло пiдставою для вимоги обов'язкового викуtry аtсцiй,

у порядку, встаноЕ}леному Наглядовою радою, надсилае акцiонерам, якi мlають право вимaгати
обов'язtсово;]о викупу акцiй, повiдомлення про право вимоги обов'язкового викушу акцiiй, в
якому зiлзнаIаються:

1) uiHa викупу акцiй;
2) кiлькiсть акцiй, викупу яких мае право вимагати акцiонер;
3) зага-пьна BapTicTb акцiй у разi викупу акцiй Товариством;
4) cTprlK укладення Товариством договору та здiйснення оплати BilpTocTi акцiй (у рuзi

отримання вимоги акцiонера про обов'язковий викуп акцiй).
6.',|.5, Протягом З0 днiв з дати оприлюднення протоколу Загалылих зборiв, на.яких

прийняз:о рi.шення,, яке стаJIо пiдставою для вимоги обов'язкового викупу iакцiй, акцiонеlр, який
мае HaMip реалiзув,ати зч}значене право, подае до Товариства письмову вимсlгу.

6.",|.6. У вимозi акцiонера про обов'язковий викуп акцiй зазначаються прiзвище
(наймен:уваrrня) ахlцiонера, його мiсце проживання (мiсцезнаходження), .кiлькiсть, тип тtrlабо
клас акIIiй, t)бов'язкового викуtry яких BiH вимагае. .Що письмовоi вимоги акцi<lнером дода€rться
випискаt з p.txyнKy у цiнних паперах, що пiдтверджус його право власностi на акцii Товаtриства
станом на дату не пiзнiше дати оформлення вимоги. Акцiонер не мс)же здiйснювати
оформлення обов':язкового викугry акцiй до дати оприJIюднення протоколlr Загальних зборiв на
веб-сай:гi Товарист,ва.

6.",7,'7. IIротягом 30 днiв пiсля отримання вимоги акцiонера про обов"язкrовий вику]] акцiй
Товарис:тво здiйснюе оплату Bapr:ocTi акцiй за цiною викупу, зчLзначеноrcl в повiдомленнi про
право вlимоги обс,в'язкового викуtry акцiй, що належать акцiонеру, а вiдпrrвiдний аrсцiонер

повинен вчинити Bci дii, необхiднi для набуття Товариством права влсtсностi на акцii,
обов'язlкового вик,Fгry яких BiH вимагае.

6.7.8. Оплата акцiй здiйснюеться у грошовiй формi, якщо сторони в межах cTpoKiB,
передбаченлtх пiдпунктilми 6.7.5. та 6.7,7. пункту 6.7. цього Статуry, не дiй:шли згодI{ tцодо
iншоi форьtлr оплаl]и.

6.1]. На,слiдки, викуtry або в iнший спосiб набуття акцiонерним товариством власних акцiй.
6.В.1. Викуп.пенi вiдповiдно до пунктiв6.4.таб.6. цього Статуry або в iнший сгIосiб

набутi Товirриств,ом власнi акцii не враховуються у разi розподiлу прибутку, п,iд час
голосуванtIя та для визначенЕя кворуму Зага-пьних зборiв.

6.|Е.2. ToBapllcTBo протягом одного року з дня закiнчення строку, встановлено,го для
викугry акr(iй, здiйсненого вiдповiдно до пунктiв 6.4. та 6.6. цього Статуту,, або з дня наlбут:гя в
iнший спосiб власних акцiй повинно здiйснити продаж або анулювання таких аrкцiй.

6.8.3. J]iшенrrя щодо продажу або анулювання викуплених вiдповiдпtо п,унктiв 6,4. та6.6.
цього Статуry або в iнший спосiб набутих Товариством власних акцiй приймасться Загатыrими
зборамлl.

6.8.4. I{iHa пlэодажу викуплених вiдповiдно пунктiв 6.4. та 6.б. цього Стапуry або в iнший
спосiб набl,тих Т'овариством власних акцiй не може бути меншою за р|инкову BapтicTb,
визначену вiдповiлно до Закону Украiни кПро акцiонернi товаристваD.

6.13.5. Ринкова BapTicTb акцiй визнача€ться станом на останнiй робочий день, що передус

дню прове,Iення загаJIьних зборiв, на яких прийнято рiшення про продаж викуплених
вiдповi:lно до пунктiв 6.4. та 6.б цього Стаryту або в iнший спосiб набутих Товариством
власни>l акцiй.
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6.ti.6. l\кцiТ'I'овариства вважаються викупленими, якщо вони нrlлежiлть iншiй юридичнiй
особi, яка контроJтюеться таким Товариством, KpiM випадкiв, якщо Taкir ю,ридична особа е

iнвестиlliйlrtlю фiрмою, що провадить дилерську дiяльнiсть, або банком.
6.В.7. IIа акцiТ, викупленi юридичною особою, що перебувае пiд контролем Товариствiе, не

поширк)ються положення пiдпункту 6.8.2. пункту 6.8. цього Статуту, за упдовIt виконання rэбох

таких вI(мог:
1) викl,пленi акцii не використовуються з метою управлiння Товарист,вом;
2) члеrrи виконавчого органу зобов'язанi у тримiсячний строк викупIIти акцii Товаlэиства,

власником яких с юридична особа, що перебувае пiд контролем Тсlвариства, за цi,ною
придбання такок) юридичною особою зазначених акцiй. Вимоги цього пункту не
застосо]]уюl,ься, якщо члени виконавчого органу доведуть, що рiшення про придбаннlI а,кцiй
Товарис:тва,прийнято юридичною особою, що перебувае пiд контролем Товlариства, самостiйно.

6.В.8. Товариство мае право здiйснити консолiдацiю або лроблення р,сзмiщених ниIч{ акцiй

у порядку, встанов,леному чинним законодавством УкраiЪи.

7. РЕ;ЗЕРВНИЙКАПIТАЛ ТА CTPAXOBI РЕЗЕРВИ ТОВАРIIСТВА

7. [. Резервний капiта_п Товариства.
7.r.l. Товар.иство, KpiM Статутного капiта_гry, утворю€ за рахунок власЕих коштiв

резервний капiта-п та iншi цiльовi фонди.
7 .I.2.I)езервний капiтал формуеться у розмiрi не менше нiж 15 (п'ятнадuять) вiдсоткiв вiд

розмiру CTaTyTHot,o капiта.пу Товариства шляхом щорiчних вiдрахувань вiд .1цgrого прибутку
Товариства або за рахунок нерозподiленого прибутку.

7.I.З. !о дlэсягнення встановленого Статутом розмiру резервного капiта-llу рсlзмiр
щорiчних вiдрахувань до резервного капiтагry не може бути меншим нiж 5 вiдсоткiв суми
чистого прибутку Товариства за piK.

1.|,4. Резервтtий капiтал створюеться дJIя покриття збиткiв Товарист,ва. Товариств,о мож€

формувати та виIl.ористовувати резервний капiта_п для iнших цiлей, визначених Загапыrими
зборамлл акцiонерi;в,

7.12. Cl,paxoBi резерви Товариства.
7.12.1. CTpaxoBi резерви утворюються Товариством з метою забезпечеlлня майбутнiх виплат

страхових сум i страхового вiдшкодування зчtлежно вiд видiв страхування (пер,эстрахування).

7:2.2. Товарlлство здiйснюе формування i веде облiк страхових рtlзер.вiв у порядку та
обсягах, встановлених законодавством УкраiЪи.

7.|Z.З. ToBaplacTBo зобов'язане формувати i вести облiк технiчних резlервiв в IIlсрядку,

встаноЕлеtI()му заllонодавством Украiни.
7:Z.4. CTpa<oBi резерви розмiщуються Товариством з урахуЕанням безпсlчностi,

прибупковостi, лiк:вiдностi, диверсифiкованостi активiв, визначених законодавOтвом Укрirrни.

8. дивIдЕнди

8.1..Щивiденд - це частина чистого прибутку Товариств&, що виплачу€ться акцitэнеру з

розрах)/нкт на одну нiшежну йому акцiю певного типу та./або класу. За акцiяпли одного типу та,

класу нараховусться однаковий розмiр ливiлендiв.
8.2, Виплата дивiдендiв власникам акцiй одного типу та клас)r мае здiйснн)вi}тися

пропорцiйно до кiлькостi належних iм цiнних паперiв. Умови виплати дивiден,цiв, зокреNIа щодо
cTpoKiB, спсlсобу ,]:а суми дивiдендiв, мають бути однаковими для Bcix власникiв акцiй одного

типу та. кJIасу.
8.3. Тtlварис,гво виплачуе дивiденди викJIючно грошовими коштами.
8.4. Дивiден,ци виплачуються за акцiями, звiт про результати eMicii яки:к зареестрrсвпgб у'

встановлен()му заI(онодавством порядку.
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8.5;. Рiшення про виплату дивiдендiв та iх розмiр за простими акцiя:ми прийм:асться

Загальнlами зборами.
8.6. Виплата дивiдендiв за простими акцiями здiйснюеться з чистого прибутку за звir:ний

piK таlабо ilерозподiленого прибутку, таlабо резервного капiта_пу на пiдставi рilшення Загitлt,них
зборiв протягом шести мiсяцiв з дня прийнятгя Загальними зборами рiшеttня про виплату

дивiден;цiв.
8.7. У разi прийняття Зага-ttьними зборами рiшення про виплчIту дивiдепдiв у с:грок

менший, нiж шiсть мiсяцiв, виплата дивiдендiв здiйснюсться у строк, визначений Загальн:ими
зборами:.

8.В. У разi невиплати дивiдендiв протягом шести мiсяцiв або у, строк, визнiлчений
Загальн:шми зборалли, за уNлови що BiH менший за шестимiсячний строк, в аlсцiонера ts]ин.икас

право нiа звернення до HoTapiyca щодо вчинення виконавчого напису HoTapiyca на докуNIеЕIтах,
за яким]а стягнення заборгованостi здiйснюеться у безспiрному порядку.

8.S). Щlя кожноi виплати дивiдендiв за простими акцiями Наглядt)ва рада Товариства
визначае дату скJIадення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiден,цiв, та порядtlк ik
виплати:. ,Щага склlцення перелiку осiб, якi маrоть право на отримання дивiде;ндiв за прOсl]ими
акцiями, визначаеться рiшенням НаглядовоТ ради, аJIе не ранiше нiж через l0 робочих днiв гliсля
прийняlrгя такого цliшення.

8.JL0. IIерелitс осiб, якi мають право на отримання ,цивiдендiв, склада|]ться у пс)рядку,
встановленому законодавством про депозитарну систему Украiни.

8..tl. Товариство в порядку, встановленому Наглядовою радою, повiдомляе осliб" якi
мають право на отримання дивiдендiв, про дату, розмiр, порядок та строк ix виlrлати.

8.t2. }'разi вiдчуження акцiонером належних йому акцiй пiсля датIt ск.падення перс:лiку

осiб, ял:i мають п:раво на отримання дивiдендiв, але до дати виплати див-iдендiв право на

отримання дивiдендiв залишаеться в особи, зазначеноi у такому перелiку.
8..t3. Товариство здiйснюе виплату дивiдендiв через депозитарну систему Украiни або

безпосередн,ьо акцiонерам. Спосiб виплати дивiдендiв визначаеться вiдповiдним рiшrенням
Загальних зборiв акцiонерiв.

8.14. 1'овариство не мае права приймати рiшення про виплату ливiлендiв та здiйснювати
виплат)r дивiдендj,в за простими акцiями, у випадк.lх передбачених Законо,м Украiни кПро
акцiонернi 1,овариства).

9. ОРГДНИ УПРАВЛIННЯ ТОВАРИСТВОМ. ПОСАДОВI ОСОБИ ТОВАРИСТВА

9.1. Товариство на постiйнiй ocHoBi забезпечуе ефективну систему управлiння,
органiзrэвану з )/рахуванням розмiру, особливостей дiяльностi Товариства, його плану

дiяльностi, характеру та обсягiв страхових послуг, якi BiH надае, профiлю рIlзику, значимостi
страховика га дiяльностi фiнансовоi групи, до якоi BiH входить.

9:Z, Струкцrра управлiння Товариством е дворiвневою. Управлiння та контрол:ь за

дiяльнilэтю'Говариства здiйснюють:
- i3агаtьнi збори акцiонерiв - вищий орган управлiння Товариства (лалi також - Загальнi

збори);
- Нагrшдова рада Товариства - орган управлiння, що контролюе та регулюе дiяльнiсть

виконавчого органу управлiння Товариства (дшi також - Наглядова рада).
- Правлiння Товариства - виконавчий орган управлiння ToBapllcTBa (далi тi}кОж -

Правлilrня).
9.3. Посадовими особами органiв Товариства визнаються: керiвники, Товариства - Гсlлова

та члени Наглядовоi рали Товариства, Голова та члени Правлiння Товарис,гва, а також го,ловний

бухгалтер; ключсlвi особи Товариства - внутрiшнiй аудитор/головний внутрiшнiй аулитор
(штатний lrрацiвник, на якого покладена функцiя проведення внутрiшнl,ого ауди,ry, або

KepiBHllK структурного пiдрозлiлу, вiдповiдаJIьного за проведення внУтрiшнього аУДиТУ),
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головнпtй комплаенс-менеджер (керiвник пiдроздiлу з контролю за доlриманням норм
(комплаlснс) або особа, на яку покладена функцiя такого пiдроздiлу), головнийt ризик-ме]F{еджер
(керiвник пiдроздiлу з управлiння ризикаN{и або особа, на яку поклалена функшiя та,кого
пiлроздiлу), вiдповiдапьний актуарiй (особа, вiдповiдальна за здiйснення акт,уарноi функцii у
страховику); а також Корпоративний секретар Товариства та керiвник lзiддiлу бюдже:ту або

iншого пiдроздiлу., до компетенцii якого нilлежить питtцIня бюджетування 1Говаrриства.

9.,1. Керiвники органiв Товариства, кJIючовi особи та головний бухгагlтер протягом усlього
часу обiймання вiдповiдних посад повиннi вiдповiдати установленим нормативно-пра]воI]ими
актами Нацiоншlьного банку УкраТни квалiфiкацiйним вимогЕlм щодо дiловоi репутацii та
професi,йноТ придаLтностi, незалежний директор Наглядовоi рали Товариства - ,]]акож вимOгам до
незi}ле>rшостi, що встановлюються законодавством. Керiвники Товариства зобов'язанi мати
бездоганну,цiлову репутацiю.

9.:5. К<lлектиtsна придатнiсть Наглядовоi рали та Прав;пiння Товариства Ivlae забезпс:чу,вати

ефективне управlIiння таlабо контроль за дiяльнiстю Товариства в Me)t(ax повнова;жень

зазначеtlих органiiв та вiдповiдати: критерiячt, визначеним Нацiонttльним банком Украiни,

розмiру, особливсlстям дiяльностi Товариства, характеру i обсягilпd послуг, профiлю ри:зикiв
Товариства.

9.,6. Голова Правлiння, головний бухга-тrтер Товариства, особи, як:i в>lодять до ск:ладу

Наглядtэвоi рали Товариства, ключовi особи Товариства вступають на посаду пiiсля iх
погодження НацiонЕlльним Банком УкраiЪи. Товариство мае право звернутиtся до
Нацiонiлльного банку Украiни для попереднього погодженrш кандидатiв на пос:ади керiвнип:iв та
ключових осiб Товариства до iх призначення/обрання на посади.

9.7. Посадовими особаtr,tи органiв Товариства не можуть бути народнi депутати Украiни,
tшени .Кабiнету MiHicTpiB Украiни, керiвники центрЕrльних та мiсцевих органiв вик,онавчоi
влади, iнших державних органiв, посадовi особи мiсцевого самоврядувi}ння,
вiйськовослужбовцi, нотарiуси, посадовi особи органiв прокуратури, с)Iду, Служби безпеки
Украiни, Нацiонапьноi полiцii УкраiЪи, державнi службсlвцi, iншi особлt, вlазначенi Законом
YKpaiHla "IIpo запсlбiгання корупцii".

9.8. Особи, яким сул заборонив зйматися певним видом дiяльностi, не можуть бути
посадоl]ими, особами Товариства. Особи, якi мшоть непогашену сулимiсть за злочини шроти

власнос:тi, службо,вi чи господарськi злочини, не можуть бути посадовими особами Товарис:тва.

9.9. Посадовим особам Товариства виплачуеться винагорода лише на умовах,
передбirчених циtliльно-правовими або трудовими договораrчIи (контрактами), укладеними з

ними.
9.10. Система управлiння Товариства повинна вiдIrовiдати вимогilм щодо обiйlиання

посад, якi ллiстяться в Законах Украiни кПро акцiонернi товариствa>) та ,кПр,0 страхування), а

також нормативIIо-правових актах Нацiонального банку Украiни. [Iосадовими сrсобами

Товариства не м()жуть бути посадовi особи iншого суб'екта господарювання, що здiйснюе

дiяльнiсть 1, сферi дiяльностi Товариства.
9.11. Особаи, якi входять до складу Правлiння Товариства, та голоI}ному бухгаrтеру

Товариства забор,9119сться займати посади в iнших юридичних особах (KpiM материнських та

дочiрнiх компанiй Товариства, компанiй - 1^rасникiв страховоi групи, до якоi 1зходить

Товариство, об'еднань страховикiв, професiйних об'еднань на ринку страхуваlrня).
9.12. Посад<rвим особам органiв Товариства забороняеться використовувати у вл€tсних

iHTepecax дiловi можливостi Товариства.
9.13. IIосадовi особи Товаристваповиннi дiяти: 1) в iHTepecax Товариствiл;2) добросовiсно

та розумно: 3) у межах повноважень, наданих iM Статутом Товариства та законоДаВствоп{.

9,14. 1lосадсrвi особи Товариства не мають права розtолошувати коNtерл;iЙну та€мницю та

конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть Товариства, kpiM випадкiв, передба{ених законом.
9,15. Посадсlвi особи Товариства на вимогу суб'екта аудиторсЬкоi дiял-ьностi зобrов'язанi

надати докyменти про фiнансово-господарську дiяльнiсть Т'овариства.

9, 16. ]lосадсlвi особи Товариства зобов'язанi:
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1) дiяти у такий спосiб, який, на ixнe добросовiсне переконаtння, з найбiль.шою
ймовiрпriстк) сприятиме досягненню успiшних результатiв дiяльностi Товариства на к:ористь
ycix його aKrrioHepiB;

2) ухвtrrrювати незалежнi рirrIення;
3) лiяти з розумним ступенем обачностi, професiйностi та cTapaHHocTii;
4) уникати конфлiкту iHTepeciBo зOкрема, уникати ситуацiй, в яких },ник icHyc абrэ пцоже

виникн,/ти прямиЙ чи опосередкованиЙ iHTepec щодо використання маЙна, iнформа.цii або
можливостей Товариства, якщо такий iHTepec суперечить або може суперечити iHT,epecaM
Товариства та якщо задоволення такого iHTepecy призводи]]ь чи може призвести до заподiяння
шкоди lГовариству;

5) утримуватися вiд отримання вiд TpeTix осiб винагороди (виплати, винагороди ,га iншi
блага) зiа виконання такою особою функцiй i повноважень посадовоi особи 1'овариства або за
вчинення дiй чи бездiяльностi такоi посадовоi особи Товариства;

6) повiдомити Товариство про заiнтересованiсть у правочинi.
7) забезпечувати збереження та передачу майна i документiв Товариства у разi звiльнення

з посади.
9.17. Випадок виникнення конфлiкту iHTepeciB може бути погоджений Наглядовою рi}дою

Товариотва. Погод;ження може бути надано у разi виконання Bcix таких умов:
1) засiдання, на якому розглядаеться питання, проведено за наявнос:тi KBopyмty, при

визначе)ннi якого не вр€lховуеться посадова особа, стосовно якоi розгля,дас]гься питання, або
буль-яка iншrа заiнтересована посадова особа;

2) рiшення зi питання прийнято без урахування голосiв посадовоi особи, cTocoBlro якоi
розгJIядаеться питiення або будь-якоi заiнтересованоi посадовоi особи, або малlо бути прий]Iято,
HaBiTb за умови неврi}хування таких голосiв пiд час голосування.

9.18. Посадовi особи Товариства, виннi у порушеннi обов'язкiв передбаченлlх цим
CTaTyTclM, посадовими iнструкцiями та Законами УкраiЪи <Про акцiонернi товариства> r,а <кПро

страхуванItя>>, вiдllовiдшоть за збитки, заподiянi Товариству своiми дiями або бездiяльн:iстю. У
разi якrцо вiдповfulа-пьнiсть згйно з цим пунктом несуть кiлька осiб, ik вiдповiдальнiсть шеред
Товариr;твом е солiдарною. Вiдшкодування збиткiв здiйснюеться за рiшенням ()уду.

10. зАгАльнI зБори АкцIонЕрIв

1С).1. Загальнi збори акцiонерiв с вищим органом Товариства. Загалыri збори можу,гь бути
рiчнимlл або позеtчерговими. Yci Загальнi збори, KpiM рiчних, вважаIOтьсJI позачергоЕими.
загальн,i збt)ри проводяться за рахунок коштiв Товариства. У разi проведення позачерг,ових
Загальн,их :lборiв з iнiцiативи акцiонера (акцiонерiв) виц)ати на органiзацiю, пiдгот<lвл:у та
проведення таких Загальних зборiв оплачуе (оплачують) такий (TaKi) акцiонер (акцiонерIл), KpiM
випадкiв, як:що за рiшенням Зага-пьних зборiв TaKi витрати компенсуються calMIIM Товариствrом.

1().2. Рiчнi Заrгальнi збори.
10.2.1. Наглядова рада зобов'язана щороку скJIикати черговi Загал,ьнi збори акrдiонерiв

(дшi - 1эiчнi Загальнi збори). Рiчнi загальнi збори проводяться не пiзнiше 30 r,вiтня наступtного
за звiтним року.

l(1.2.2. ,Що пrэрядку денного рiчних Загальних зборiв обов'язково вкJIючаються питi;Iння,
передбаченi параграфами 15, 16 i 18 пiдпункry 10.4.З. пункту 10.4. цього Стат,уry.

10.2.3, Не м,энше одного разу на три роки до порядку денного рiчних Загальних зборiв
обов'язково, включаються питання, передбаченi параграфами 2З-25 пiдпiункry l0.4.З. п},нкту
10.4. цlього Стату,ry.

10.3. Способи проведення Зага-пьних зборiв.
l0.3.1, Зага_тllьнi збори акцiонерiв можуть проводитися шляхом:
1) очного гоJIосування (лалi - очнi Загальнi збори);
2) елеl<тронного голосування (да_tli - електроннi Загалl,;пi збори);
3) опитуванrrя (дшri - дистанцiйнi Зага.пьнi збори).
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1С).3.2. Очнi Зага_пьнi збори гlередбачають спi:rьну присутн.iсть акцiонеlliв (ix
предстаtвниlсiв) у дtень i час проведення Зага-пьних зборiв у мiсцi ii проведенняtдля обговlорення
та приiiня,пгя рiш,ень з питань порядку денного. Кожний акцiонер мае праЕо взяти участь в
очних l}агшIьних :зборах шляхом електронного заочного гOлосування зас)обами авторизованоi
електрс|нноi, систеlии.

1().3.3. Електроннi 3агальнi збори не передбачають спiльноi присутнOстi на них aкш:io]]epiB
(ix предсl,авникiв) та проводяться виключно шляхом е.пектронного зitочного голосування
акцiонерiв з використанням авторизованоi електронноi системи.

1().3.4. .Щисr:анцiйнi Загальнi збори не передбачаrоть спiльноI приrэутнбgli на них
акцiонерiв (ix прrэдставникiв) та проводяться шляхом дистанцiйного зilповIIення бюле,генiв
акцiонерамlt i надс:илання ix ло Товариства через депозитарIIу систему YKpaiHll.

1 0.4. R.омпетенцiя Зага_rrьних зборiв.
l().4.1. Загальнi збори мож)ть вирiшувати будь-якi питання дiяльнсlстi Товариствrа, KpiM

тих, щ() в,iдlнесенi Законами Украiни кПро акцiонернi товариства> та кПро страхува]нн.я), а
також лцим Статутrэм Товариства до компетенцii Наглядовоi ради.

|(|,4.2. Наглядова рада мае право включити до порядку денного l3агшtьних зборiв
акцiонерiв будь-яr,lе питання, що вiднесено до iT виключноi компетенцii Заlсонаrrrли УкраiЪ,и ,кПро
акцiонернi товарIIства> та кПро страхування), а також Статутом Товариства, для його
вирiшеllня l-}агальгlими зборами,

1 ().4.3..Що виключноi компеr,енцiI Загальних зборiв нilлежить:
1) визllачення основних напрямiв дiяльностi Товарис1,I}а;
2) прийнятгя рiшення про вtIесення змiн до Статуту Тсlвариства;
3) прийнятгя рiшення про змiну тиrry Товариства;
4) прийняття рiшення про змiну структури управлiння:;
5) прийнятгя рiшення про емiсiю акцiй;
б) прийняття рiшення про анулювання викуплених або в iнший спосiб на(5утих акцi,й;
7) прийняття рiшення про продаж Товариством власIr,их акцiй, якi вlлкупленi у aKnioHepiB

або набутi в iншиii спосiб;
8) прийнятгяt рiшення про емiсiю цiнних паперiв, якi можуть бути KoHBepToBaHi в акцii, а

також пр<l емiсiкэ цiнних паперiв на суму, що перевищус 25 вiдсоткiв BapTocTi ак,гивiв
Товариrэтва:

9) прийнятгя рiшення про збiльшення розмiру статутного капiта-пу Товариства;
10) прийнятт,я рiшення про зменшення розмiру статутного капiта-пу Товариства;
1l) пршйняття рiшення про дроблення або консолiдацiю акцiй;
12l) затверд)(ення положень про Зага.пьнi збори, Наглядову раду, Правлiння, а також

внесення змiн до них;
IJi) заl:верлження положення (полiтики) про винагороду tmeнiB Наглядовrэi рали;
14l) затверлження звiту про винагороду членiв НаглядовоТ ради та Правлiння ToBapltcT,Ba;
I ji) розглял звiту Наглядовоi ради та затвердження заходiв за результатами його розlгляду;
1(;) розгляд висновкiв аудиторського звiry суб'екта аудиторськсri дiяльнсlстi та

затвердженlrя захсlдiв за результатами розгляду такого звiту,;
1?') пр,изначс:ння суб'екта аудиторськоТ дiяльностi вiдповiдно до вI{мог Закону )/краiни

"Про i}удит фiнансовоi звiтностi та аудиторську дiя.пьнiсть" та IIриftинення надання
аудиторськIш посJIуг;

1Ei) затвердження рiчного звiту Товариства, результатiв фiнансово-господарськоi
дiяльностi :за вiдrовiдний piK та розподiл прибутку Товариства або затвердження гtоtlядку
покрит:гя збиткiв lГовариства;

|ý)) прийняття рiшення про викуп Товариством розмiщених ним акцiй, KpiM вlшпадкiв
обов'язковсго викугry акцiй на вимогу акцiонерiв;

2()) прийнятr:я рiшення про невикористання акцiонерами переважного права на придбiання
аКцiЙ д|эдат_ковоi eMicii;
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2t) прийняття рiшення про виплату дивiдендiв :Ja простими акцiями Товариства,
затверд:жеtrltя розtчIiру рiчних дивiдендiв та способу ix виплати;

22) rryийнятгя рiшень з питань порядку проведення Зага:lьних зборiв, затверiцження

регламе|нту 3агаль_них зборiв ;

23) обрання,rленiв Наглядовоi ради;
24) заr,верджOння умов цивiльно-правових договорiв, трудових договорiвr (KoHTpaKтiB,), що

укладаються з lшенами Наглядовоi ради, встановлення роз,мiру ix винагородлt, обрання ос:оби,

уповноI}аженоi на пiдписання договорiв (KoHTpaKTiB) з членаrrли НаглядовоТ рали;
25) прийнятrя рiшення про припинення повновa:кень членiв Наглядовоi рали;
26) прийнят:гя рiшення про вчинення значного правочину або прсl поrп€редн€ н,адання

згоди Eta вlIинення значного правочину у випадкчlх, передбачених Законом YKpaiЪlt <Про
акцiонернi ToBapIIcTBD), та про вчинення правочинiв iз заiнтересованiстю у випадках,
передбачеtлrж Заксlном УкраiЪи <Про акцiонернi товариствal);

21') прийнятгя рiшення припинення Товариства, про лiквiдацiю Тов;ариства, обрання
лiквiдацiйноТ KoMicii, затвердження порядку та cTpoKiB лiквiдацii, порядк,у розподiэrу мiж
акцiонерами майна, що залишаеться пiсля задоволення вимог кредитор:iв, затвер;цження
лiквiдацiйн<lго бал,ансу;

2Е) п:рийня,ггя рiшення про застосування Кодексу корпораlrивного упра,влiння,
затвердженого Нurцiонtlльною комiсiсю з цiнних паперiв та фондовог0 рIIнку або iнпrого
кодекс}, корпоратItвного управлiння;

29) обрання lcoMicii з припинення Товариства;
3Cl) визначення кандидатiв на посаду Члена Наглядовоi рали Товариства, для

попереднього погодження НацiоЕальним банком Украiни;
3С)) вирiшення iнших питань, що належать до виключноi компетеrrцiТ Загшьних зборiв

згiдно Законiв Украihи кПро акцiонернi товариства> та кПро cTptlxyBaнHя>, а також цим
CTaTyTclM Товариства.

Пrэвноваження з вирiшення питань, що належать до виключноТ компетенцii Заr,альних
зборiв акцiонерiв, не можуть передаватися iншим органап{ Товариства.

1С).5. К,ворум Загшьних зборiв.
1C).5.1. Зага_пьнi збори мшоть кворум, за р{ови реестрацii для участi в н,их акцiонерilз, якi

сукупн() е власниками бiльше 50 вiдсоткiв голосуючих акцiй. Обмеженняt при визна.rеннi
KBopylvry Загальних зборiв та прав участi у голосуваннi на Загальних зборах можуть
встаноЕlлюв атися :}аконом.

1().5.2. Акцil] Товариство, що належать юридичнiй особi, яка перебув:rе пiд кон:тролем
такого Товtриствiл, не враховуються при визначеннi кворрлу Загальних зборiв та не дають
права на }п{i}сть у ]]олосуваннi на Загальних зборах.

10.5.3. Наявнiсть кворуму Загальних зборiв визначает,ься на момент закiнчення ресстрацii
акцiонерiв ,lцля участi у Загальних зборах на пiдставi перелiку акцiонерiв (ix представниtсiв), якi
заресструвапися дtJuI участi у Загальних зборах, сформованого авторизOваЕtою електl]онною
системою.

10.6. lJpaBo на участь у Загшlьних зборах.
10,6.1. У Заг,а.тlьних зборах можуть брати участь особи, включенi до перелiку акц;iоrrерiв,

якi MaKlTb право на таку rIасть, або ix представники. У Загальних зборах за запрошенняvl особи,
яка скл.икас Зага.rrr,нi збори, також можуть брати участь iншi особи.

10.6.2. Пере.пiк акцiонерiв, якi мають право на уrасть у Загальних зб,срах, складаЕться
станом на23 годину робочого дня за два робочi днi до дня проведення таких зборiв у пор]ядку)

встановлен()му законодавством про депозитарну систему Украiни.
l0.6.3" На вимогу акцiонера Товариство зобов'язано надати iнформацilо про включtення

його до, перелiку акцiонерiв, якi мають право на ylacтb у Зага-itьних зборах,
10.6.4 Внесення змiни до перелiку акцiонерiв, якi мають право на гtacTb у ЗаI,альних

зборах, пiоля його складення забороняеться.
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1С).6.5. Обмеження права акцiонера на участь у 13агальних зборах встановлIок)ться
законоJ(авст,вом Уlкраiни.

1 ().7. ()кликаfIня Загальних зборiв.
10.7.1. Загапьнi збори скликаються Наглядовою радою, KpiM виIIадку скликання

позачеt)гових Загапьних зборiв акцiонерами.
|(1.7.2. Рiчн.i Загальнi збори скJIикаються Наглядовою радою виклtючн0 з власнOi

iнiцiатиrви.
10.7.3. Поза.rерговi Зага;lьнi збори скJIикIIються Наглядовою радою з вrласноi iнilцiа,тиви

або протягом 10 дrriв з дня отримання вимоги про ix скликаrrня.
|0,'7,4, Особа, яка скликае Загальнi збори:
1) заl,верджуе повiдомлення про проведення Зага:tьних зборiв lliдп,овiдно до вимог

BcTaнoEtлelrllx Заксlном Украiни <Про акцiонернi товариствtt)D та положень цього Статуry;
2) обирае одlан iз способiв проведення Загальних зборiв;
3) обlrрае о,собу, яка головуватиме на Загшlьних зборах, та особу, я:ка викон),ватиме

функчiiL секpетаря Загальних зборiв.
10.7.5 особiа, яка скликае Загальнi збори, не пiзнiше нiж за 24 години до ,цати Тх

проведення приймае рiшення про:
l) обрання персончrльного складу реестрацiйноi KoMiciT;
2) обрання персоЕальЕого скJIаду тимчасовоi лiчильноi KoMicii.
10.7.6 Позачерговi Загальнi збори скликаються Наглядовою радою:
1), з власноi iнiцiативи;
2) на вимоIу акцiонерiв (акцiонера), якi (який) на день подання в]пмоги сукупно с

власни](аI\4,и (власником) 5 i бiльше вiдсоткiв голосуючих акцiЙ Товариства;
З) в iнших вI{падках, передбачених Законом Украiни <Про акцiонернiiтотlариства>> абсl цим

Статутlэм Товариства.

4) на вимогу Правлiння Товариства у разi пор)lшення провадження про вIIзнання
Товариства банкр,утом або необхiдностi вчинення значного правочину.

10.7,'7, Позачерговi Загальнi збори, що скликаються Наглядовою радою, маюr:ь бути
проведrэнi IIротягом 45 днiв з дати отримання Товариством вимоги про скл.tIкання Заl,алtьних

зборiв.
10.7.8, У ршi неприйняття Наглядовою радою рiшtення про скликаIIня позачергових

Загальних зборiв ]la вимогу акцiонерiв (акцiонера), якi (якиii) на день подання вимоги суку-пно е

власни]каNiIи, (власlrиком) 5 i бiльше вiдсоткiв голос}.ючих акцiй Товариства, п,ротягом 1'0 днiв з
дня отримilння 1'овариством такоТ вимоги або прийнятгя рiшеннJI про в;iдмову в та,кому
скликаlннi llозачерговi Загальнi збори можуть бути проведенi акцiонереtlvtи (акцiонер<rм'), якi
(який) подавали (lподавав) таку вимогу, протягом 90 днiв з дня надсилання таlкими акцiсlнерами
(акцiонерсlпr) Товариству вимоги про скJIикання Зага-llьних зборiв.

10.7.9. Рiшеlлня Наглядовоi рали про вiдмову у скликаннi позачергових. загЕIльних зборiв
може бути,эскаржlено акцiонераI\.Iи до суду.

1().8. Особливостi скликання позачергових Загшlьних зборiв Товарис:гвоt"I.

1(].8.1. Вимога про проведення позачергових Загшtьних зборiв пOда€ться в писы,ловiй

формi до'Гtlвариства iз зазначенвям органу Товариства абсl реквiзитiв акцiонеlрiв, якi виплагають
проведення позачigргових Загальних зборiв, пiдстав для Тх проведення, проект]/ порядку iценного
та пpooкTirl рiшетrь з тrитань, включених до проекту порядку денного (KpiiM кумулятивного
голосування).

1(].8.2. У p;Bi подання вимоги акцiонерами така вIIмога мае мiсr:ити iнформаrцiкl про
кiлькiсть, гип i клас наJIежних iM акцiй тз, у разi подання в паперовому вигля,цi за
мiсцезнахо,цженн.ям Товариства, бути пiдписаною BciMa акцiонера:rли, якi il полають.

110.8.3. Яшцо проектом порядку денного позачергс)вих Загальних зборiв пере,цбачено
питання д()строкl)вого припиIIення повноважень голови колегiального виконавчого о]ргану

(особи' яка здiйснюе повноваження одноосiбного виконавчого органу), о,дно\Iасно обов'язково
пода€ться ltропоз:шцiя щодо кандидатури для обрання голови колегiального вrIконавчого о]ргану
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Товариr:тва (особи, яка здiйсню€ повноваження одноосiбного виконавIIого органу) чи для

призначенн][ особI{, яка тимчасово здiйснюватиме його повноваження.
1().8.4. Рiшеlння про вiдмову у скликаннi позачергових Загальних збrэрiв прийлиаеться

виключно у разi:
l) якщо акцiонери (акuiонер) на дату подання вимоги не е сУк)/пНО ВЛаС.НИКаМИ

(власни,ком'l 5 i бilIьше вiдсоткiв голосуючих акцiй Товариства;

2) неповнотиI даних, передбачених пiдпунктами 10.8.1.- 10.8.3. пунктУ 10.8. цьогО Статуry.

10.8.5. Рiшення Наглядовоi ради про скJIикання п,озачергових Загалtьних збоlriв або

мотивоваЕе рiшеннЯ про вiдмОву у такОму скликаннi надсИластьсЯ до вiдповiдного органу

управлiння Touup,""rua або акцiонерам, якi вимагають скликання позачергових Загал:ьних

зборiв, rrротягом т,рьох днiв з дня його прийнятгя.
10.8.6 Нагляtдова рада не мае права вносити змiни до проекту порядку д,енного Загал:ьних

зборiв, що иiстит5ся у вимозi про проведення позачергових Загальних зборirr, KpiM включення

до проекту порядry денного нових питчlнь або проектiв pirrreнb.

l0.9. Особли:востi скликання позачергових Зага;lьних зборiв акцiонеllамlt.
10.9.1. Дкцiонери, якi скликають позачерговi Зага_пьнi збори, забезпечукlть здiйсне,ннtя дiй

щодо rэргаlriзацii та проведення вiдповiдних позачергов]dх Загальних зборiв, передбачених

законо,й Улсраiни кпро акцiонернi товариства)) та цим Статутом, з урахуванням особливо,ст€й,

встаноl]ленjах пунктом 10.9. цього Статуry.
|0.9.2. У разi проведенНя позачерГових ЗагаЛьних збоРiв, щО скликаються акцiоне]рами,

повiдоtилення пр() це надсилаеться BciM акцiонерам Товариства через [ОПrOЗИТ&рну (]и()тему

Украiни.
1lэ.9.3. Дкцitэнери, якi скликають позачерговi Загалыri збори, не пiзгliше нiж за 30 дrriв до

дати провеiIення позачергових Загальних зборiв:
1'1 розмiщукlть повiдомлення про проведення позачергових Зага_гlьних зrборiв у бшi даних

особи, 
"ка 

,rроu4lить дiялЬнiсть З оприлюдНення регульованоi iнформаuiТ вiiд iMeHi учасникiв

ринкiв каlriталу T:r професiйних учасникiв органiзованих товарних ринкiв;
2) нiцсила]ють повiдомлення про проведення позачергових Загапьних зборiв до

Товариства.
10.9,4. Повiдомлення про проведення позачергових Зirга-пьних зборiв на вимогу акlцiс,нерiв

мае мiстити данi,, вiдомостi передбаченi Законом Украirrи кПро акцiонерrri товариС'IВut)), Та

порядс)к надання акцiонерами пропозицiй до проекту поряцку денного позачергових Загацьних

зборiв.
10.9.5. Дкцiонери, якi скликають позачерговi Загалl,нi збори, уклФIаю:гь iз ЩентlэшIьним

депозитарi,:м цiнних паперiв договiр, яким регулюються вiдносини щодо використання

авторизованоi елс:ктронноi системи.
l 0. 1 0, Скор<lчена процедура скликання позачергових |Загшlьних зборiв.

10.10.1. Якrцо цього вимагають iнтереси Товариства, особа, яка скликае Зага-гlьн:i зlбори,

при прийнятгi рiшення про скликання позачергових Зага.пьних зборiв можiе встановит.шо Що

пьвiдомлеIшя пр() проведення позачергових Зага-пьних збоlliв здiйснюватлIмет,ься не пiзнiше Hixt

за 15 ;цнiВ до даl]и ik проведення У порядку, встановленому пунктом 10t.12. цього Стirц,ту. У
таком)/ разi особа' яка скJIикае Загальнi збори, затверджуе iх порядок денний,

10.10.2. Ос<rба, яка скликае Загальнi збори, не може прийняти рilrrентrя, про скликання

позачергових Зага-пьних зборiв, якщо порядок денний позачергових Загальних зборiв вк.[ючас

питашя прrо обра,ння посадових осiб Товариства.
10.1 1 . Поря,цок денний Зага_ltьних зборiв.
10.11.1. Пр,эекТ порядкУ денногО ЗагальниХ зборiв,га порядок денниii Загальних зборiв

затверджу]оться особою, яка скликае Загальнi збори.-lo.it 
.2. Прl:l, заТвердженнi порядкУ денного Загальн,лrх зборiв особа, яка скликае Загальнi

збори, повинна визначити наявнiсть або вiдсу,гнiсть взаемозв'язку мiЖ ПИТаННЯМИ, ВКJII]ОЧIЭЕIИМИ:

до порядК\/ деннOго. НаявнiстЬ або вiдсуТнiсть такоГо взаемозВ'язку зазначаеться в рiшен.нi прсr

затверджеl{ня п()рядку денного Загальних зборiв. Наявнiсть взаемозв''язкУ мiж пи,]гаЕtнями,
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включеним]{ до порядку денного Загальних зборiв, означа€ неможливiсть пiдрахунку гоltосliв та
приЙняття рiшення з одного питання порядку денного у разi непри:йняття рiшення або
приЙняггя вза€мовикJIючного рiшення з попереднього (одrrого з попереднiх) питання порядку
денног0. При проведеннi очних Загальних зборiв питаIIня порядку денного, щодо якого
визначено взаемсlзв'язок, не ставиться на голосувzлння у разi неприйня,ггя рiшення або

прийняття I}заемоtsикJIючного рiшення з попереднього (одного з попереднiх) питання порядку

денного Зага;lьних зборiв.
10.11.3. У рlазi проведення очних або електронних Зага:lьних зборiв особа, яка скликас

Загальнi збори, пtiсля затвердження порядку денного визначае особу (осiб), уповнова:жену
(уповн<lважених) взаемодiяти з авторизованою електронною системою у зв'язку з проведе.нням
Загальних зборiв.

10.11.4. Ак,цiонер до проведення Загальних зборiв за запитOм ма€ можливiсть
ознайомитися з проектalп,Iи рiшень з питань, вкJIючених до проекту ttорядку деннсlго або
порядку деIIного Зага:tьних зборiв.

10.12. Повiд,омлення про проведення Загальних зборiв.
10.12.1. Повiдомлення про tIроведення Загальних зборiв надсилаеться кожному акцiо.неру,

зазначеном;g в пеllелiку акцiонерiв, складеному в порядку, встановленому заI(онодавстЕIоI'I про
депози:гарну систс)му Украiни, на дату, визначену особою, яка скликае Зага_пьнi збори. Така, дата
не може передуваги дню прийняття рiшення про скликання Загаlrьних зборiв. Мiж такок) датою
та дат()ю проведенЕя загальних зборiв мас бути принаймнi 30 днiв (у, випадку, скликання
позачерговIIх загапьних зборiв акцiонерiв за скороченою процедурою, - 15 днilз).

10.|2.|2. У pcBi якщо особою, яка склика€ Загальнi збори, е Наглядова рчца, повiдо,мltення
про проведення Загальних зборiв та проект порядку денног0 надсилаються акцiонерам у сгlосiб,
визначений Наглядовою радою.

10.12.3. У разi якщо особою, яка скJIикае Зага-пьнi збори, е акцirэнери (акщiс,нер),

повiдомлення пр() проведення Загальних зборiв та проект порядку денного надсиJIаються
акцiонерам черездепозитарну систему УкраiЪи.

10.12.4. Товариство розмiщус на своему веб-сайтi, а акцiонери, якi скликають Зага;rьнi
збори, _ IIа вееi-сайтi, зе}наченому в повiдомленнi про проведення :tагальних зборiв,
iнформацikl, пере;цбачену пiдпунктом 10.12.11. пункry 10.12. цього Статуту.

10.12.5. Товариство або акцiонери, якi скликаIоть Зага-пьнi збори, розмiщують
повiдомлення прс) проведення Загальних зборiв у базi данIж особи, яка п,ровадить дiяльн:iсть з

оприлк)днешня регульованоТ iнформацii вiд iMeHi уrасникiв ринкiв капiтал,у та професiйних

учасникiв органiз,эваних товарних ринкiв.
1l),12.б. Повiдомлення про проведення Зага.пьних зборiв н.одсилаються та

оприлюднк)ються не пiзнiше нiж за 30 днiв до дати ix проведення (у ви,падку, скJIи](ання

позачергових Загiлльних зборiв акцiонерiв за скороченою процедурою, - не пiзнiше нiж за 15

днiв до дня проведення Зага-пьних зборiв).
|t0.|2,7. У повiдомленнi про проведення Загальних зборiв зазначаються вiдомостi

передбаченi Законом Украiъи <про акцiонернi товариства).
lr0.12.8. У разi проведення електронних Загальних зборiв у повiдоlиленнi додаIково

за:}начаються дата i час початку та завершення голосyвання за допомогою авторлtзованоТ

електронноi системи.
10.12.9. У разi проведення дистанцiйних Зага-тlьних зборiв у повiдо.мленнi додаIково

зазначilються дата i час початку та завершення надсилання до депозитарнrэТ у<;танови бкlлс:тенiв

для гоJIосування.
10.12.10. У разi включення до порядку денного питання про зменшення розмlру

статутI{ого капiтttлу Товариства повiдомлення про проведення Загалlьних зборiв талlож мае
мiстити даlri про ]мету зменшення розмiру статутного катli,галу та спосiб, у якlлй буде проведено
таку проце,цуру.

10.12"11. Нс: пiзнiше нiж за 30 днiв до дати провелення Загальних збrорiв, а у випадку,

скJIика,ння позачергових Загальних зборiв акцiонерiв за скорочеЕою процед)/рою, - не пiзнiше
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нiж за [5 дlriв до iцати iх проведення Товариство мас розмiстити i до дня проведення Загальних
зборiв ]]клк|чно за,безпечувати наявнiсть на свосму веб-сайт,i (у разi скликЕtння Загальншr з{5орiв
акцiонс;рам]{ - на веб-сайтi, визначеному такими акцiонераlr.tи) такоi iнформацii,:

1) повiдомлення про проведення Загшtьних зборiв;
2) iнформацi.я про заг€rльну кiлькiсть акцiй та голосуочих акцiй станом ]ra дату скJIад(ення

перелiк:у осiб, яки.м надсилаеться повiдомлення про проведення Загальних зборiв;
З) пеllелiк дцокументiв, якi мае надати акцiонер (представtrик акцiонера) лля участi у

Загальних зборм.
l0.I2.12. У разi проведення електронних Зага;rьних зборiв нацсилаш{я повiдомлен.ь, шIодо

проведення Загшrьних зборiв, внесення змiн до проекту порядку денного, надсилання
акцiонс:рами пропозицiй до проекту порядку денного, надсилання повiдомлення про вiдмrэву у
включе,ннi lIитання до проекту порядку денного здiйснюються з урахуванням вимог та у строки,
визначенi л,им Статутом, через депозитарну систему УкраiЪи та/або авторизовану елеI(тронну
систем,у в порядI(у, встановленому Нацiональною комiсiею з цiнних папе,рiв та фондtrвого
ринку.

10.13. .Щокументи, якi надаються акцiонерам, та документи, з якими ttкцiонери мOжуть
ознайомити:ся пiд час пiдготовки до Загшrьних зборiв.

10.13.1. Вiд дати надсилання повiдомлення про проведення Загальних зборiв до дати
проведення Загальних зборiв Товариство або акцiонери, якi скликають Загалt,нi збори, шовиннi
надати aKllioHepaM можливiсть ознайомитися з документ€lми, необхiд,ними для прийняття

рiшень з питань, вкJIючених до проекту порядку iценного та п,оря,цку деннOго, за
мiсцезнаходженням Товариства у робочий час, у робочi дtri, в доступному мiсцi, зазначенOму в
повiдомленнi про проведення Зага.tlьних зборiв, а в день проведення Загальних зборiв - також у
мiсцi ix прOведення. Пiд час проведення очних або електронних Зага:lьних зборiв документи,
необхi:lнi для прийнятгя рiшень з питань, вкJIючених до проекту порядку денного та поI)ядку
денного Заl,аltьник зборiв, також повиннi надаватися акцiонера:чr через авторизовану елеI(тронну
систему.

10.1З.2. У разi вiдсутностi зазначених вище документiв у день проведення За:гшIьних
зборiв у мiсцi ik проведення Зага_ltьнi збори не мають права приймати рiшенtня з вiдповiJIного
питання.

10.13.3. Кохсний акцiонер мае право отримати, а Товариство зобов'язане на його запит
надати безсlплатнrэ копiю Bcix або частини документiв з перелiку документiв, :] якими акцiонери
мож}тIl ознайоми,гися пiд час пiдготовки до Загальних зборiв.

1|].l3.4. У pzBi якщо акцiонер погодився на використання Товариств()м епектронноi пошти
дJuI передачi iнфrlрмацiТ та зазначив у сво€му запитi на ознайомлення з до]qмента]\.Iи а,цресу

електрllнноi поlrlти, копii вiдповiдних документiв надсилtlються на зазначену а,цресу

електр()нноi пошти акцiонера. У такому разi Товариство або акцiонери, якi сIшикають l}аrальнi
збори, надсилают,ь зазначенi документи в електроннiй форплi вiдповiдно до ви]иог, встановJIених
законодавс,tвом про електронний документообiг.

1(Э.13.5. У pcBi якщо проект порядку денного, порядок денний загальних зборiв передбачае
голосу]вання з гtитань обов'язкового викуrry Товариством акцiй на вимогу aKuioHepiB,
Товари,ство пови]]но надати акцiонерам можливiсть ознайомитися з проек:гом договору про
викуп Товариством акцiй вiдповiдно до порядку, передбаченого Законо,м Украiн,и кПро
акцiонернi товариства>. Умови такого договору (KpiM умов щодо кiлькостi i зага:tьноi BapTocTi

акцiй).маю,гь бутлl однаковими для Bcix акцiонерiв,
1,0.13.6. У piBi якщо проект порядку денного, порядок денний Загаль,них зборiв передбачае

голосу]вання з пи,]]ань злит:гя, присднання, подiлу, видiлу, ]Iеретворення Товариства, Товариство
повинно надати акцiонерам можливiсть ознайомитися з документ€lпdи, передбаченими Ilal:oHoM
Украiни <П.ро aKш;ioHepHi товариства).

10.13,7. Пiсля надсилання акцiонерам повiдомлення про проведення Зага.llьниrl зборiв
Товариство не мас права вносити змiни до документiв, надiсланих акцiонерашt або з якими вони

мали можrивiсть ознайомитися, KpiM внесення змiн до зiвначених докум(энтiв у зв'язку iз
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зМiнами в порядl(у денному чи у зв'язку з виправленням помилок. У такому разi з|мiни
вносятьсЯ не пiзнiше Hiж за 10 днiВ до датИ проведення Зага_пьних зборiв, tl стосовно кандидатiв
до склчtду органiв Товариства - не пiзнiше нiж за чотири днi до дати п,роведення Загал:ьних
зборiв.

10.13.8. Товариство у встановленому ним порядку зобов'язане нада,вати до початку
Загальних зборiв шисьмовi вiдповiдi на письмовi запитання акцiонерiв щодо п.птань, включених
До проекту порядку денного Загальних зборiв та порядку денного Загшlьних зборiв, оlгриманi
ТОвариство]и не пiзнiше нiж за один робочий день до дати проведення l]ага-тlьних збiорiв.
АКЦiОН,еРне товариство може надати одну зiгаJIьну вiдповiдь на Bci запиlгання однilкOвого
змiсту.

10.13.9. .Щок:ументи, з якими акцiонери можугь ознайомитися пiд чirс пiдготовки до
Зага-пьних зборiв, у разi прийнятгя вiдповiдного рiшення особою, яка скJIик€tе Зага_пьнi збори,
можуть бу,rи ро:змiщенi у вiльному доступi на веб-сztйтi, адреса якогсl зазначаеться в
повiдоtrлленлri про проведення Зага_гlьних зборiв. У такому разi кожний акцiонер мас право
ознайомитися, завантЕDкити та роздрукувати TaKi доку!{енти.

10.14. Пропозицii до проекту порядку денного Загальних зборiв.
10.14.[. Коясний акцiонер мае право внести пропозицii щодо питань, включених до

проекту порядку денного Загальних зборiв, а також стосовно нових кандидатiв до складу
органiв Товариства, кiлькiсть яких не може перевищувати кiлькiсrlий склад кожного з органiв.
Нагляд,эва рада NIac право внести пропозицii щодо питаI{ь, включених до проекту IIорядку
денногtr Загальних зборiв.

10.14.:2. Пропозицii вносяться не пiзнiше нiж за 20 днiв до дати п,ров(эдення Загал,ьних
зборiв, а cT()coBHo к&ндидатiв до складу органiв Товариства - не пiзнiше нiж за 7 днiв ,цо дати
проведення Зага;rь,них зборiв.

10.14.3. Пропозицii щодо включення нових питань до проекту порядку денного Загал,ьних
зборiв повиннi мiстити вiдповiднi проекти рiшень з цих питань ('крiлл кумуляl]иЕlного
голосулlаннlr).

10.14..+. Пропозицii стосовно кандидатiв у члени Наглядовоi рали: м€tють мiстити
iнформацiю, про т,е, чи е запропонований кандидат представником акцiонера (акцiонерiв), або
про те, що ь:андидат пропонуеться на посаду члена Наглядовоi рали - незitлежЕtого дирек:гора.

10.14.:5. Iнформацiя, визначена у пропозицiях стосовIIо кандидатiв до складу Нагпя,цовоi
ради вiдпов,iдно до пiдпункry l0.14.4. пункту l0.14. цього Статуry обов'язково зазначает,ься у
бюлетенi для гоJIосування, у тому числi кумулятивного, навпроти прiзвlлща вiдповiдtного
кандидата.

10.14.t5. Прсlпозицiя до проекту порядку денного Зага-пьних зборiв направля€|ться iз
зазначеннялл реквiзитiв акцiонера, який ii вносить, кiлькосl,i, типу та/або класlу належних йому
акцiй, змiсr,у пропозицii, що може включати HoBi питання до проекту поряд]ку денного та/або
HoBi проекти рiшс:нь, а також кiлькостi, типу та/або кJIасу акцiй, що нЕuIежать кандидату, який
пропонуеться такIIм акцiонером до скJIа.ry органiв акцiонерlrого товариства.

10.14.'i. Ocol5a, яка скликае Загальнi збори, приймае рiшення про вкJIю,чення про]позицiй
(нових питilнь порядку денного таlабо нових проектiв рiпrень з питань порядку денного) до
проекту порядку ,ценного Загальних зборiв та затверджуе порядок денниii Зага-пьних зборiв не
пiзнiшс: нiж: за 15 днiв до дати проведення Загальних зборiв, а стосовно кан;цидатiв до складу
органiв Товариства - не пiзнiше нiж за чотири днi до дати проведення Загаrьнлlх зборiв.

10.14.13, Пропозицii акцiонерiв (акцiонера), якi (який) сукупно € власникЕtми (власн,иком) 5

i бiлыrrе вiдсотк:iв голосуючих акцiй, а також пропозицii Наглядовоi ради пiдляг,ають
обов'язковс|му вк:люченню до проекту порядку денного Зага:tьних зборiв. У такому разi
рiшення особи, яка скликае Загальнi збори, про включення питання до проект)/ порядку lIенного
не приi.lмасться, а, пропозицiя вважасться включеною до проекту порядку денного, якпцо вона
подана з до,црима}Iням вимог пункту l0.14. цього Статуry.

10.14.'). Проекти рiшень з питань, включених до uорядку денного l]агальних зборiв,
запропонованi акцiонерами, якi володiють 5 i бiльше вiдсотками голосуючих акцiй Товариства,
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розмiщуються на веб-сайтi Товариства та
оприлк)дне]аня регульованоi iнформацii вiд

учасни.кiв органiзiованих товарних ринкiв,
Товариством.

lU.l4.tu. У разt поданЕя акцlонером пропозицlt до проекту порядку денного 3агалtьних
зборiв щод0 дострокового припинення повновiDкень Голови Правлiння (оссlби, яка здiйснюс

10.14.10. у разi акцlонером загальних

повноважеttня одноосiбного виконавчого органу) одночасно обов'язково подitеться пропозицiя
щодо канl{идатуpи для обрання голови Правлiння 'Говариства (особи, яка злiйснюс
повноважеtIня одtноосiбного виконавчого органу), чи призначеннrI особи, яка типлчt}сово

здiйснюватlаме його повноваження.
10.14.1l. Пропозицii акцiонерiв до проекту порядку денного Загальних зборiв внос.яться

лише lIIJuI}loM внесення нових проектiв рiшень з питань, вкJIючених до проекту порядку
денного, та нових питань рчlзом з проектilми рiшень з цих питань, а також ш;uIхом вкJIючення
запропонованих акцiонерами кандидатiв до складу органiв Товариства до с]писку кандидатiв,
що виносят,ься на голосування на Зага-пьних зборах. ToBapllcTBo не мае права вносити змilrи до
запропонованих акцiонерами питань, проектiв рiшень або iнформацii про кандидатiв до складу
органiв Товариства.

10.14.12. Рirшення про вiдмову у включеннi до проекту порядку денного Загальних зборiв
пропозицii акцiонерiв (акцiонера), якi (який) сукупно е власниками (власником) 5 i бiльше
вiдсоткiв гOлосуIочих акцiй, пропозицiТ Наглядовоi рали може бути прийнято ]}икJIючно ,у 

разi:
1';недотримання строку, встановленого пiдпунктом 10.14.2. пункry 10.14. цього Статуry;
2')неп,овнотII даних, передбачених пiдпунктами 10,14.3., 10.14.4., 10.14.6., 10.14.10. пункту

10.14. цього Статуry.
10.14.13. Рiшrення про вiдмову у вкJIюченнi до проекту порядку денногс) Загальних зборiв

пропозицiй акцiонерiв (акцiонера), яким (якому) належать менше 5 вiдсот,кiв голосуючих ztкцiй,
може еiути прийнято з пiдстав, передбачених параграфами 1) та 2) пiдпункцr 10.14.12. пункту
10.14. цього Статуry, у разi неподання жодного проекту рiшення iз запропонованих питань
порядку денного або з iнших пiдстав, визначених Положенням про Загальнi збори акцiонерiв
Товари,ства.

1tC,14.14. Пропозицiя акцiонера до проекту порядку денного Загальних зборiв та
мотивсlваIIе рiшення про вiдмову у включеннi пропозицii надсилаються акцitlнеру в письмовiй

формi.
10.14.15. У разi внесення змiн до проекту порядку денного Загальних зборiв акдiонерiв

особа, яка (]кликае Зага-пьнi збори, не пiзнiше нiж за 10 днiв до дати iх провс:дення повiдt)мляе
акцiонерiв про вiдповiднi змiни у той самий спосiб та TI{x самих осiб, яки,м було надiслано
повiдомлен,ня прс) проведення Загальних зборiв.

10.14.16. Вlлмоги пункту 10.14. цього Статуту, не застосовуються у разi сютикання
позачергов]их зсгitльних зборiв за скороченою процедурою, вiдповiдно до п)/нкту 10.10. цього
Статуту.

1 0.1 5. Представник акцiонера на Загальних зборах.
10.15,1. Представником акцiонера на Загальних зборах може бутlа фiзична сlсоба,

уповнсlважtэна особа юридитIноi особи або уповноважена особа держави чи територiальноТ
громади. Представником акцiонера - фiзичноi чи юридичноi особи на Загал.ьних зборах може
бути irrша фiзична особа або уповноважена особа юридичноi особи, а предст€tвником ак:цi,энера
- держави чи територiшlьноi громади - уповноважена особа органу, що здiйснюс упtrlавлiння
об'ектilми держазноi власностi чи об'€ктами комунальноi власностi.

10.15.2. Акrцiонер мае право призначити свого представника безстl)окс|во або на певний
строк.

10.15"3. Прс:дставником акцiонера на Загшtьних зборах у разi уlас,гi у Зага_пьних. зборах
через авторизоваIIу електронну систему може виступати депозитарна установ&, що обс,луговус

рахунс|к у цiнниrl паперах такого акцiонера, на якому об.тliковуються H€lJIeжHi акцiонеру акцii
Товаристваt, якщс) це передбачено договором, укJIаденим мiж ними. У такощr разi депс,зитарна
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установа с IIредстiавником акцiонера на Загальних зборах вiдповiдно до пlIсьNtово офорплленого
волевиявлеtrня акlцiонера щодо голосування з питань порядку денного та нес(, вiдповiдальнiсть
за достовiрttiсть п,оданоi iнформацiT щодо такого волевиявлення акцiонера.

10.15..l. ,Щовiренiсть на право yracTi та голосування на Загальних зборах, видана фi:зи,rною
особою, поr;вiдчусlться HoTapiycoм чи iншою посадовою особою, яка вчиняе нотарiальнi дii, а
також }{оже посв}lчуватися депозитарною установою.

10.15.:i. Щовiренiсть на право y"racTi та голосування на Загальних зборах вi;ц iменi
ЮРИДичноi особи видаеться ii органом або iншою особою, уповновЕDкено_ю нiа це устаIrовчими
докуме.нтами тако[ юридичноi особи.

10.15.ti. Пре,дставник акцiонера може отримувати вiд нього перелiк питань порядку
ДенногО Зага-пьних зборiв з iнструкцiею щодо голосування з цих питань. Пiд чlлс голосування на
Загальних зборах представник повинен голосувати вiдповiдно до завданЕIя ILtодо голосування.
Якщо пtредставник акцiонера не ма€ завдання щодо голосування, BiH здiй,снкlе голосувttнI{я на
Загальн:их з,борах на свiй розсуд.

10.15.7. Акrцiонер мае право видати довiренiсть на право участ_i та голосування на
Зага_пьн:их з,борах,цекiльком cBoiM представникtl]\,{.

10.15.В. У разi якщо для участi в Загальних зборах з'явилися декiлька представникiв
акцiонера, здiйсн.юеться iдентифiкацiя та ре€страцiя тогlэ представника, довiренiсть якому
видано пiзнiше.

10,15.9. Видача довiреностi на право yracTi та гоJIосування на Загальних збсlрах не
виключае право у,частi у цих Загальних зборах акцiонера, я,кий видав довiренiсть, зatvticT,b свого
предстаtвника.

10.15.t0. Акцiонер мас право у буль-який час до закiнчення стрlэку, вiдведеного для
реестрацii yracHllKiB Загальних зборiв, вiдкликати або замiнити cBoгo представника,
повiдопtивши про це ресстрацiйну комiсiю, або взяти участь у Зага-ltьних збора:к особисто.

1 0. 1 5. t 1 . У рrазi проведення очних Зага_пьних зборiв повiдомлення акцiоllером ToBirpllcTBa
про зал,liну lлбо вiдцкликання свого предстЕtвника здiЙснюеться в письмовiй формi та вважа€ться
здiйсненим у paBi отримання такого повiдомлення реестрацiйною ком:iсiею у строки,
передбаченi пiдпунктом 10.15.10. пункry 10.15. цього Статуry.

l0.15. t2. Оссlба, яку акцiонер мае наллiр уповноважити на участь у Зага.пьних зборах (лалi -
потенцiЙниil представник), повинна завчасно повiдомити такого акцiонера про HauIBHicTb у неi
конфлiкту iHTepeciB, пов'язаного з реалiзацiею права голосу, та надiати iнформirцiю,
передбачен;g Законом УкраiЪи кПро акцiонернi товариствa>),

10.15. t3. Особа вважасться такою, що мае конфлiкт iHTepeciB, у випад](ах передСiачених
Законом Уl<раiни <Про акцiонернi товариствы. Потенцiйний представник повинен надати
акцiонеру iнформацiю про буль-якi факти, якi мають значення дrrя прийlrяття акцiонером
рiшенн:я, tl(lв'язавого з оцiнкою ризику того, що така особа дiятиме в iнших iHTepecax, нiж
iнтерес.и aKtlioHep;t, пiд час участi у Зага;lьних зборах.

10.15. [4. По,генцiйний представник, який отримав дсlвiренiсть, пoBI{HeIl вiдмовитися вiд
представниlIтва у разi невиконання наведених вище вимог.

10.15. t5. Потенцiйний представник може отримати довiренiсть Bi]I бiпьше нiж одного
акцiонера без обмеження кiлькостi представлених таким чином акцiонерiв. Потенцiйний
представниlс, якиii отримав довiреностi вiд кiлькох акцiонерiв, може обраги рiзнi варiанти
голосуваннrI за ко,кного акцiонера, якого BiH представляе.

10.16. Реестрацiя aKuioHepiB (ix представникiв) для участi у Загальних збсlрах.
10.16.t. Реестрацiя акцiонерiв (ix представникiв) проводиться на пiдставi перелiку

акцiонерiв, якi MaroTb право на участь у Загальних зборах, складеного в порядку, передбаченому
законодавсl,вом про депозитарну систему Украiни.

10.16.:}. Реек:трацiю акцiонерiв (ix представникiв) проводить реес:граu;iйна комiсiя, що
признаIас,гIDся ос:обою, яка скликае Загшtьнi збори. Перед реестрацiсю здiйсгtюеться
iдентифiкаu,iя акцiонерiв (ix представникiв).
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1l].16.3. За р,езуд5lатами проведення ре€страцii акцiонерiв (ix представrlикiв) складаеться
протокол п;эо пiдсlумки реестрацii.

10.16.4. Перелiк акцiонерiв (ix представникiв), заре€строваних дл,я y.racTi у За.га.lIьних
зборах" форrмуеться авторизованою електронною системою.

10.16.5. Поlзноваження реестрацiйноi KoMiciT на час проведення Зага_пьних зборiв за
договором можуть передаватися Щентральному депозитарiю цiнних паперiв або депозитарнiй
ycTaHoBi. У таком:у разi головою реестрацiйноi KoMicii е вiдповiдно представlIик Щентрlального
депозитарirо цiнних паперiв або депозитарноi установи.

10.16.6. Iдентифiкацiя акцiонера (його представника) для ylacTi у lЗагальних зборах
акцiонерiв llдiйснrоеться одним iз таких способiв:

1.) в автори:зованiй електрон нiй системi - за допомогою ква_тliфiкованого елекц)онного
пiдпис,у таrlабо iнпrих засобiв електронноТ iдентифiкацii, що вiдповiдаrоть вимtогitп,I, визначеним
Нацiональвою комiсiею з цiнних паперiв та фондового ринку;

2') ре,lстрацjiйною комiсiею - на пiдставi документiв, якi за законоlIавством УкраiЪи
iдентисРiкуlоть осrэбу акцiонера (його представника),

10.16.7. Ресстрацiйна комiсiя вiдмовляе в реестрацii акцiонеру лише у разi непред'яв.lIення
документiв, що iлентифiкують його особу, а представнику акцiонера - у разi непред'яв.lIення
докуплентiв, що iдентифiкують його особу, таlабо докуплентiв, що пiд:гверджуюr:ь його
повноважеIшя на гIасть у Загальних зборах.

якщо iден:гифiкацiя акцiонера (його прелставника) здiйснювшlася ресстрсrцiйною
комiсiею, така реестрацiйна комiсiя надае зЕвначеному акцiонеру (його представнику)
документ, rцо пiдr:верджуе вiдмову в ре€страцiТ для участi у Загальних зборах,

10.16.8. Мо:гивоване рiшення ресстрацiйноi KoMicii про вiдмову в реестрацii ак,цiонера
(його предOтавни:ка) для yracTi у Загальних зборах, пiдписане головою ресотрацiйноi KoMiciT,
додаеться до протоколу Загальних зборiв.

1i].l6.9. Рс:естрацiя акцiонерiв (ix представникiв) здiйснюе,ться, авторизованою
електронною сисlгемою в порядку, встановленому Нацiональною комiсiею з цiнних паlперiв та
фондового ринку.

10.16.t0. Акцiонер (його представник), який не зарееструвався, не мае п,рава братлr участь
у Загальни>l зборах.

1 (). 1 7. Порядцок проведення Загшtьних зборiв.
1l].17.1. Порядок проведення Загальних зборiв встановлюеться Закон,см Украiни кПро

акцiонернi товариства), цим Статутом, Положенням про Загальнi збори Товаристllа та
рiшенням Зiагальних зборiв. Регламент роботи Зага-пьних зборiв визначае:гься у Положеннi про
Зага-пыri зб,эри акцiонерiв Товариства.

\|J.|7.2. очнi Зага_пьнi збори проводяться на територii УкраiЪи, в межах населеного пункту
за мiсцезнаходженням Товариства (зареестрованого станом на дату розм,iще.ння повiдсlмэIення
про провеlIення Загальних зборiв), KpiM випадкiв, якщо на дату прлtйняtтгя рiшеrrня про
скликання загаль.них зборiв 100 вiдсотками акцiЙ Товариства володiють iноземцi, особи без
громадянства, iноземнi юридичнi особи таlабо мiжнароднi органiзацii.

1l).17.3. Не пiзнiше 23 години останнього робочого дня, що передуе дню провеJIення
Зага-шыrих зборiв., Товариство мае розмiстити на своему веб-сайтi iнформацiю про загальну
кiлькiсть аrсцiй та голосуючих акцiй станом на дату скJIадення перелiку акцi.онерiв, якi мають
право IIа ylacTb у Зага-пьних зборах.

1lЭ.17.4. Акцiонери (акцiонер), якi (який) на даry склшення перелiку акцiонерiв, якi мають
право .па участь у Загальних зборах, сукупно е власникаI4и (власником) 5 j, бiльше вiдсоткiв
голосуючи>с акцiii, а також Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондов()го ринку можуть
призначити. cBoix представникiв для здiйснення нагJIяду за реестрацiею акцiонерiв, проведенням
Загалыrих зборiлl, голосувапням та пiдбиттям його пiдсумкiв. Про призначеннrt таких
предст;lвникiв Товариство повiдомляеться письмово до початку реестрацii акцiонерi.в. Таке
повiдомлевня здiйснюеться Нацiональною комiсiею з цiнних паперiв та фондового ринку
офiцiйними кан€чlаNIи зв' язку.
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10.17.5. Посiцовi особи Товариствата/або особа, яка скликае Загалl,нi :lбори, зобов'язанi
сприятII представ]Iикам акцiонерiв (акцiонера) таlабо Нацiонагrьноi KoMiciiT з :цiнних паперliв та
фОНДОВОгСl ринку у здiйсненнi нагляду за реестрацiсю акцiонерiв, прOвед,енням Загал:ьних
зборiв, голосуван[шм та пiдбиттям його пiдсумкiв.

|(1.1'7.15, Загапьнi збори не можуть розпочатися ранiше, нiж зазначено у повiдомле.rrнi про
проведення Загшtr,них зборiв.

l(1.17.]. Загiшlьнi збори мtlють завершитися до завершення дня, я.кий зазначено у
повiдопtленlпi про проведення Загальних зборiв, KpiM випадку оголошення пеtr,ерви у Загальних
зборах вiдп,эвiдно до пiдпунктiв 10.17.14. - 10. t'7.17. пункту 10.17. цього Статуry.

l0.17.8. Голсlвуючим та секретарем на очних Зага-пьних зборах е особи, визначенi особоrо,
яка скл_икас Загалr,нi збори.

10.17.9. Гол<lвуючим та секретарем на електронних Загальних зборiлх е особи, визначенi
особою, якa скликас Зага:lt,нi збори.

10.17.[0. В очних Зага.ltьних зборах акцiонер мас право брати участь дtистанцiйr{о через
авториз|оваrIу елек:тронну систему. У такому разi акцiонеру забезпечуеться можливiсть учurстi в
обговоllенн;L питань порядку денного.

10. 17. t 1. У разi якщо акцiя перебувае у спiльнiй власностi декiлькох <lсiб.,

повновiлження щодо голосування на Загальних зборах здiйснюеться за згодою таких ociСi о,цним
iз спiввласникiв або ix загальним представником.

10.17. t2. За рiшенням особи, яка скликае Зага_пьнi збори, чи сitмих Загальних зборiв може
здiйснювагltся фirlсацiя з використаIIням технiчних засобiв ходу Загальни:к зборiв або р()згляду
окремо]го пIIтання, Вiдповiднi записи додаються до протоколу Загальних зборilв.

10.17. [3. Загальнi збори пiд час ix проведення можуть змiнювати черговiсть рrэзгляду
питань порjIдку д,енного, за умови що за таке рiшення буде вiддано не ]иен]JIе трьох чвертей
голосiв aKIlioHepiB, якi зарееструв€uIися для участi у Загшlьних зборах.

10.17.t4. У ходi Загальних зборiв може бути оголошено перерву до наступного дня.
Рiшення IIJ}o ого.пошення перерви до наступного дня приймасться нс) мс)нше нiж трьома
чвертяN{и I,олосiв irкцiонерiв, якi зарееструвirлися для участi у Загальних збiорак та € власниками
акцiЙ, 16л116lуючих принаЙмнi з одного питання, що розглядатиметься наступн()го дня.

10.17. t5. Повторна реестрацiя акцiонерiв (ix представникiв) наступного днrt не
провод]атьс;r. Кiль,кiсть го;rосiв акцiонерiв, якi заресструвалися для участi в i}ага_пьних зборах,
визначаетI>ся на пiдставi даних реестрацii першого дня,

10.17.t6. Пiсля перерви очнi Загшlьнi збори проводяться в тому сiамому мiс:цi, що
зЕ}значене в повiдс,мленнi про проведення Загальних зборiв.

10.17. [7. У ходi Зага_пьних зборiв не може оголошуватися бiльше трьOх п,орерв.
l0.17.t8. На Зага_пьних зборах голосування проводиться з ycix питirнь порядку денного,

винесених на голtосування. Головуючий на Загальних зборах, оголош)/с п,ро непроведення
голосуваннJI з питання порядку денного у зв'язку з неприйняттям або приiiняттям
взаемовиклlочного рiшення з попереднього питання (одного з попереднiх пи,гань). Iнформацiя
про факт та причини неIIроведення голосування повiдомля€ться головуючим на ЗаI,альних
зборах пiд.lдa Тх проведенl{я та вiдображаеться у протоколi Загальних зборiв.

10.17.19. Загальнi збори не можуть приймати рiшення з питань, не вкJIючених до порядку
денного, KpiM пит:rнь змiни черговостi розгляду питань порядку денного та огс)лошення перерви
до наступtI()го дня,.

10.18. Порядок прийняття рiшень Загальними зборами.
10.18.[. Одв:а голосуюча акцiя надае акцiонеру один голос для вирiшення ко)(ного з

питань, включени,к до порядку денного та винесених на голосування на Загальних зборах, KpiM
кумуля,Iивв ого го"[осуванн,я.

10.18.:Z. Акцiонер не може бути позбавлений права голосу, KpiM випадкiв, встанс)влених
законо}д.
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10.18.3. Прiаво голосу на Загальних зборах мають акцiонери - власники ]1ростих
голосу]очи>l акцiй Товариства, якi володiють акцiями на дату складення перелiку акцiонtэрiв, якi
мitють право IIа ytlacTb у Зага_llьних зборах,

10.18.4. Рiшення Зага_llьних зборiв з питання, винесеного на голосування, прий.маеться
просто]ю бi.пьшiстю голосiв акцiонерiв, якi зарееструвtlлися для yracTi у I}агапьних збоlrах та с
власни]кilп,Iи. голос уючих iз зiц}наченого питанЕя акцiй.

10.18.5 Обрання членiв органу управлiння Товариства здiйсrrюеться ]tпляхом
кумуJUIтивI]ого голосування у випадках, встановлених цим Статутом Товариrэтва, При ,обраннi
членiв органу управлiння Товариства шляхом кумуJUIтивного голосуваIIня голоOування
проводиться щодо Bcix кандидатiв одночасно. Обраними вважаються кандидати, якi отри,мали
найбiльшу lкiлькiсть голосiв акцiонерiв порiвняно з iншими кандидата]\,{и. У разi якщо два таУабо
бiльше ка]{дидати оцимаJIи однакову кiлькiсть голосiв акцiонерiв, Що унеможiливило
визначення остаточного скJIаду органу Товариства вiдповiдно до кiлькiсн<rго rэбмеженняl членiв
такого органу, таlсий оргilн вважаеться несформованим. Члени органу Товариства вва}Iсаються
обраними, а орган управлiння Товариства - сформованим, виключно За УIчIОВИ: обрання повного
кiлькiсного склад]r органу Товариства шляхом кумулrIтивного голосування,.

10.18.15, Рiшення Зага.тlьних зборiв з питань, передбачених парагр;rфашlи 2-10, ||) та 27
пiдпункry ].0.4.3 ]пункту 10.4. цього Статуту, приймаеться бiльш як трьома чвертями голосiв
акцiонс:рiв, якi зарееструвurлися для участi у Зага_пьних зборах та е власникаLми голосуючих з
вiдповiцноtо питання акцiй.

10.18.'7. Рiшення Загальних зборiв з питання, передбаченого парагра(lом 20 пiдtп),нкту
10.4.3 пУнкту 10.,1. цього Статуry цього Статуry, приймаеться бiльше 95 вi.дсотками голосiв
аКцiОнерiв вiд iх зага-пьноi кiлькостi, якi зарееструвалися дJIя участi у Загалlьних збор,ах та с
власни](€tми голосyючих з вiдповiдного питання акцiй.

10.18.]3. Голсlсування з питань порядку денного Загальних зборiв, що проводяться lIIляхом
еЛеКТРОнно]го голОсування, здiЙснюеться акцiонерапdи (ix представника-пли) шJтrIхом заповнення
бюлетеня д:ля гоJIосування, що фiксуеться авторизованою електронною системою проl]ягом
строку, вс:гановленого особою, яка скJIикае Зага-пьнi збори.

10.18.'). Пiдрахунок результатiв голосування з питань порядку JIенЕtого електронних
Загшlьних зборiв зlдiйснюеться авторизованою електронною системою.

10.18.10. Рiпrення очних Загальних зборiв, прийняте за вiдсутнiстю у MicTi ik проведення -

ДОКУМеНТiВ. неОбхiдних для приЙняття рiшень з питань, включених до проект)r порядку IIеFIного
та порядку .ценного, е нiкчемними.

10.19. Спосiб голосування на Загальних зборах.
10.19. l . Кожний акцiонер - власник голосуючих акцiй мае право реалiзувати свое право на

Управлiння Товариством шляхом участi у Зага-пьних зборах та голосування ч()рез авторизовану
електрс)нну систему (у рuзi проведення дистанцiЙних загальних зборiв чlэрез депозитарну
систем]/ Украiни). У разi проведення електронних або дистанцiйних Загальн.их зборiв .кожний
акцiонс,р мае прЕво взяти )пIасть у таких Загальних зборах та достроково проголосувати цо дати
ix пров,эдення.

10.19.:2. Голосування на Загальних зборах з питань порядку денн:ого провOдI{ться
виключ:но :l використЕtнням бюлетенiв для голосуванЕя, KpiM голосуваtIня з питання, змiни
черговiстi розгляду питань порядку денного.

10.19.3. Бюлетень для голосування та бюлетень дJuI кумуJIятивного голосувапня пtовинен
мiститlt вiдrlмостi. передбаченi Законом Украiни кПро акцiонернi товариства>.

10.19.4. Бю,;rетень дJIя голосування на очних Загальних зборах (у тому числi для
к}мулягивного голосування), що видаеться ре€страцiйною комiсiею, засвiд,чусться пiдписом
голови ресстрацiйноi KoMicii.

10.19.:j. Бю:петень для гоJIосування на очних Загальних зборах (у тому чи<;лi для
кумулягивного голосування) акцiонера, який бере участь дистанцiйно через авторIIзовану
електрOнну систему, засвiдчуеться квалiфiкованим електронним пiдписом акцiонера таlабо
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iншим засобом eJIeKTpoHHoi iдентифiкацii, що вiдповiдае вим<lгitм, визначеним Нацiональною
комiсiсю з I1iнних паперiв та фондового ринку.

10.19.5. Бюлетень для голосування на електронних або дистанцiйних Загальних зборах
засвiдчустьэя квалiфiкованим електронним пiдписом акцiонера (його ,прелставника) таlабо
iншим засобом електронноi iдентифiкацii, що вiдповiдае вимогам, визначеним Нацiональною
комiсiею з l1iнних паперiв та фонлового ринку.

10.19.7. Форrма i текст бюлетеня для голосування затверджуються особою, яка скJIикас
Загальлti збrlри, нс: пiзнiше нiж за 15 днiв до дати проведення Загальних зборiв, а форма i ,гекст

бюлетенiв lIля куIч{улятивного голосування - не пiзнiше нiж за чотири днi до дати проведення
Загальних зборiв. Акцiонери мають право до початку проведення !}агальних з{5орiв
ознайоIииr,ися з формою бюлетеня для голосування, пiсля ff затвердження.

10.19.8. У prlзi якщо бюлетень для голосування складаеться з кiлькlох:tркушiв, с,гоlriнки
бюлетеня Itумеруються. Кожний аркуш бюлетеня пiдписуеться акцiонеропr (представником
акцiонсlра).

10.19.9. Бюлетень для голосування, що вида€ться реестрачiйною комiсiсю, визнаеться
недiйсним, якщо:

1) BiH вiдрiзняеться вiд офiцiйно виготовленого Товариством зршка;
2) на rrboMy lзiдсутнiй пiдпис (пiдписи) акцiонера (представника акцiс,нера);
3) BiH склада,€ться з кiлькох аркушiв, якi не пронумерованi;
4) акцiонер (представник акцiонера) не позначив у бюлетенi жодногсl або позначив бiльше

одного BapiaHTa голосування щодо одного проекту рiшення.
Бюлеr,ень д.пя куI!{улятивного голосування також визнаеться недiйсним у разi, якщо

акцiонс:р (гtредставник акцiонера) зазначив у бюлетенi бiльшу кiлькiст:ь г,олосiв, Hi;K йому
НаЛеЖИТЬ Зil ТаКИIчI ГОЛОСУВаННЯМ.

10.19.10. Бюлетенi для голосування, визнанi недiйсними з наведених вище пiдс;тав, не
вр€tхов:/ються пiд час пiдрахунку голосiв.

10.19.1l. Особливостi проведення голосування на електронних Зiагальних зборах
визначаються Нацiональною комiсiею з цiнних паперiв та фондового ринк:F.

1 0.20. Лiчил:ьна комiсiя.
10.20.1. Пiдрахунок голосiв на Загальних зборах, надання роз'я,снеtlь щодо rIорядку

голосуван,н,я, пiдр,ауунку голосiв та з iнших питань, пов'язаних iз забезпеченням провеl(ення
голосуван.ня на очних Загальних зборах, здiйснюс лiчильна комiсiя, яка обираlеться Загаль.ними
зборалл,п. Повновчtження лiчильноi KoMicii за договором можуть переда]]атися Щентральному
депозитарhэ цiнних паперiв або депозитарнiй ycTaHoBi, що надають Товариству додатковi
послуги, зо.крема пцодо виконання функцiй лiчильноi KoMicii.

10.20.2. Що обрання лiчильноi KoMicii пiдрахунок голосiв на Загалl,ншl зборах, надання

роз'ясн:енl, щодо порядку голосування, пiдрахунку голосiв та з iнших ]Iитаlнь, пов'язаних iз
забезпечеrIIшм проведення голосування на Загальних зборах, здiйсню€ ти,мчасова лiчлtльна
комiсiя, що формl,сться особою, яка скликае Загальнi збори.

10.20.3. осс,ба, яка скликае Загальнi збори, зобов'язана визначи]]и п:ершим пIIтанням
порядку де]Iного l}агальних зборiв питання про обрання лiчильноi KoMicii.

10.20.4. Кiлькiсний склад лiчильноi KoMicii не може становити меншiе трьох осiб. !о
складу лiчltльноi KoMicii не вкJIючЕlються особи, якi входять або е кандиlIатами до скJIаду
органiв Товариствlа.

l0.20.5. Лiчрtльна комiсiя здiйснюе пiдрахунок голосiв на Зага-пьних збоllах з ураry,ванням
даних ав,г<lризовiлноi електронноi системи щодо результатiв голосуванн,я акцiоне:рiв (iх
предстirвникiв), якi взяли участь у Зага-пьних зборах дистанцiйно через автор]пзовану
електронну систеI{у.

l().20.б. Пiлрахунок голосiв на електронних Загальних зборах здiйснюе автор,изована
електрOнна систепда.

1(].21. Протс,кол про пiдсlълки голосування.
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l0.21.1. За ПiдсУМкatп,Iи кожного голосування складаеться протокол, tцо п,iдписуеться BciMa
членами лi.rильноi KoMicii Товариства, якi брали участь у пiдрахунку голосiв,

l0,2I.2. У РаЗi Передачi повноважень лiчильноi KoMicii Щентра_llьному депозитарiю цiнних
ПаПеРiПl абtl депозитарнiй ycTaHoBi, з яким (якою) укладений договiр про надання послуг,
зокремil Щl)дО виконаннЯ функuiй лiчильноi KoMicii, протокол про пiдсумки голо()ування
пiдписlrс шI)едстаI}ник l]ентраlrьного депOзитарiю цiнних паперiв або вiдповi,цноi депозитарноi
устаноI}и.

10.21.3. У разi проведення електронних Загшlьних зборiв на пiдстав,i iнформацii про
результатII голосування авторизованою електронною системою формуеть,ся протокол про
пiдсумlси г()лосування, що засвiдчуеться Щентральним депозитарiем цiнних, та пiдписусться
особою,, ),Iовноваженою взаемодiяти з авторизованою електронною системою у зв'язку з
проведенням Загапьних зборiв.

10.21.1. У пllотоколi про пiдсумки голосування та протоколi про пiдсумlки кумуля]гиI}ного
голосуванн]t зазначаються вiдомостi передбаченi Законом Украiнш ,кПро акцiонернi
ТОВаРИOтва)).

10.21.5. Рiшення Загальних зборiв вважасться прийнятим з моменту складення протоколу
про пiдсумлiи голс}сування.

10.21.'5. Пiдсумки голосування повiдомляються на Загальних зборах, пiд ча.с яких
провод_илося голосування.

|0.21,7. Протоколи про пiдсумки голосування додаються до протоколу Зztгальних з(5орiв.
10.2l .8, Пiсля скJIадення протоколiв про пiдсумки голосування бюлетенi для голосування,

ЩО ВиДаВалися ре€страцiЙною комiсiею, опечатуються лiчильною комiсi.ею або особою, якiй
IIередаIIо пl)вноваження лiчильноi KoMicii, та зберiгаються у Товариствi протягом строку Його
дiяльнс,стi, аJIе не менше чотирьох poKiB.

10.21.1). Бюлетенi дJuI голосування акцiонерiв, якi брали rIасть у I}агальних зборах
ДистанцiЙн() через авторизовану електронну систему, зберiгаються авторизоваЕою елект]ронною
систем()ю протягом трьох poKiB та надаються за запитом Товариства або ак:цiоlлера.

|0.22. Протокол Загальних зборiв.
10.22.1. Протокол Загальних зборiв скJIадаеться протягом l0 днiв з }доменту зilкриття

Загальпtих зборiв та пiдписуеться головуючим i секретарем Загальних зборiв.
|0.22.'2, Протокол Загальних зборiв, що проводяться шляхом електронного голосування,

формуеться авторизованою електронною системою та засвiдчуеться ЩентtrlЕtльним депоз,итарiсм
цiнних лд116,рiв.

1(1.22.3.,Що протоколу Загальних зборiв вносяться вiдомостi передба.ленi Законом )/кlэаiни
кПро aKцi<lltepHi товаристваD та цим Статутом,

1(1.22."+. Протокол Зага-пьних зборiв пiдписуеться головуючим та 0екрlэтарем Загал,ьних
зборiв на кс)жному аркушi протоколу та прошиваеться.

|().22.5. Буль-яка iнша iнформацiя про хiд проведення Загальнlах зборiв може
вiдобра,жагllся у стеногрЕlмi Зага-гlьних зборiв або iншому документi, що складаеться сlсобою,
визнач()ноIо особою, яка скликае Загшtьнi збори.

|(1.22.t5. Протокол Загальних зборiв протягом п'яти робочих днiв з дня йсlго складення, але
не пiзнiше ] 0 днiв з дати проведення Загальних зборiв, розмiщуеться на веб-сайтi Товариства.

1 0.23. .Щистанцiйнi Загальнi збори.
10.23. [. ,Щистанцiйнi Загальнi збори проводяться за рiшенням особи, яка, скликас Загальнi

збори аrбо 1, випацках, коли, за рiшенням НацiональноI KoMicii з цiнних папс:рiв та фондсlвого
ринку, про]]едення Загальних зборiв акцiонерних товариств проводитьOя в.иключно шляхом
опитувi}ння (дистанцiйнi Загальнi збори). У такому разi волевиявлення акцirэнерiв фiксуеться
шляхоNl оItрtтування, що проводиться через депозитарну систему УкраiЪи.

|(1.2З.'.2. Порядок проведення дистанцiйних Загальних зборiв встановлюеться
Нацiонiа-тtьною комiсiею з цiнних паперiв та фондового ринку.
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10.23.3. Положення пунктiв I0.5.-l0.22. цього Статуry щодо порядку скликання та
проведlэння Загальних зборiв не застосовуються до дистанцiйних Загальних зборiв, KpiM
випадк lв, прямо передбачених зазначеними пунктами.

|0,24, Оскарження рiшення Загальних зборiв.
|0.24.|. У разi якщо рiшення Зага.шьних зборiв або порядок прийttяття такого trliшення

поруш)/юl]ь вимоги Закону УкраiЪи кПро акцiонернi товариства), iнших, ак,]гiв закOнодавства,
цього Стагуry Товариства чи Положення про загаJIьнi збори, акцiонер, який вважае, що його
права ,]]а о}lоронюванi законом iнтереси порушенi таким рiшенням, мож:е оскаржити його до
суду протяI,ом шести мiсяцiв з дня прийнятгя рiшення.

l0.24.Z, Оскарження акцiонером рiшення Товариства про вiдмову у включеннi його
пропозицiЙ до проекту порядку денного до суду не зупиняе проведення Загшrьних зборiв.

\0.24.З, Акцiонер може оскаржити рiшення Загальних зборiв з пита,нь обов'язкового
викупу Товариством акцiй на вимогу акцiонера, виключно пiсля отримання пtисьмовоi lзiдмови
в реалi.зацif права вимагати здiйснення обов'язкового викуIry Товарис,гвоIu нч}лежних йому
голосуючIul акцiй або в разi неотримання вiдповiдi на свою вимоry протяr,ом 30 днiв з дня
надсилання ii на адресу Товариства.

11. нАглядовА рАдА

1 [.1. I{аглядова рада Товариства.
11.1.1. Наглядова рада Товариства (далi - Наглядова рада) е колегiа-пь,ним органоь{, що

здiйснлое зitхист прав Bcix акцiонерiв Товариства i в межах компетеIIцii, визначеноТ С,гатутом
Товариства та цим Законом, здiйснюе управлiння Товариством, а також лlонтролюе та регулюе
дiяльнiсть iiого виконавчого органу.

lL|.2. Функцii Аудиторського KoMiTeTy в Товариствi, як пiдприемсliвi, що стitновить
суспiлr,ний iHTepec, покладаються на Наглядову рад} Товариства.

1 1.1 .3. Порядок роботи Наглядовоi ради, права та обов'язки ii членiв, п(Dрядок виплати iм
винагоpоди визначаються Законами УкраiЪи кПро акцiонернi товариства> та, кПро
страху]]ання)), цим Статутом, Положенням про Наглядову раду Товариства, ia також цлtвiльно-
правовим ч,и трудовим договором (контрактом), що укладаеться з кожним членом Наr,лядовоТ

ради. Такltй договiр або контракт вiд iMeHi Товариства пiдписуе,гься уповноваженою
Загалыrими, зборами особою на умовах, затверджених рiшенням Загапьнlлх зборiв. У разi
укладе]пня з членом Наглядовоi рuд, цивiльно-правового договору такий договiр може бути
оплатним або безоплатним.

11.1.4, Член Наглядовоi ради повинен виконувати cBoi обов'язки ос,сбисто i не може
lrередавати своi повноваження iншiй особi.

11.1.5. Членам Наглядовоi ради може виплачуватися винагорода за iхню дiяльнiсть.
Порядок виплати винагороди членilN{ НаглядовоТ рали встановлю€ться: Положенням про
Наглядову раду, або Положенням (полiтикою) про винагороду Голови та .lленiв Наг,лядовоi

ради.
1 1.2. ]Jаглядова рада Товариства щороку складае звiт про свою дiяль.нiсть.
1 1.3. ](омпетенцiя НаглядовоI рали Товариства.
11.3,1. Що компетенцii НаглядовоТ ради належить вирiшення питань, перед(5ачених

законами J/краiни кпро акцiоtтернi товариства) та опро страхування>, а так:ож цим Статутом
Товари:ства.

| Т.З,2..Що виключноi компетенцiI Наглядовоi ради належить:
1) затверлження та контроль реалiзацii стратегii Товариства, плutну дiяльносl,i, плану

дотриrчtаIlнj{ умов платоспроможностi ;

2) заl:верлження внутрiшнiх положень, якими регулюеться дiяльнiсть Товариства, KpiM

тих, що вiднесенi до виключlоi компетенцii Зага-ltьних зборiв Заксlнами Украiн.и кПро
акцiон,эрнi товариства> та кпро страхування)), та тих, що рiшенням Нагля,цовсli рали Товlариства
переданi дJtя затвердження Правлiння Товариства;
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3) в?tзначення та затвердження вiдповiдно до вимоГ нормативно-правовю< aKTiB
Нацiонального банку Украiни полiтики винагороди у Товариствi (KpiM полiтики виrIагороди
ГоловИ та ,tленiВ Наглядовоi ради) та забезпечення ii щорiчного переiл"ду, а також здiitсrlення
контролю за iT реалiзацiею;

4) затверлження звiту про винагороду членiв Правлiння Товарисr:ва, вимоги д() якого
встаноI}лкlк)ться нормативно-правовими актами НацiональнOгO банку Укрitiни;

5) обрання та приlrинення повноважень Голови i членiв Правлiння Товариства;
б) заr'верлження умов KoHTpaKTiB, що укладаються з членами Правлriння Товаtриства,

ВСТаНОI}Ленl,rя розмiру iхньоi винагороди; визначення особи, яка пiдп.исуватиме ко]:Iтракти
(договсlри') -вiд iMeHi Товариства з Головою та членаN,lи Правлiння Товарисr:ва;

7) прllйняття рiшення про вiдсторонення Голови або члена Прав.пiння Товарис:тва вiд
здiЙснення повноважень та обрання особи, яка тимчасово здiйснюватиме IIовЕIоваження Гсlлови
Правлilrня lГовариства;

8) рrrзlгляд звiту Правлiння Товариства та затвердження заходiв за результатами його
розгляlry;

9) за(5езпечення органiзацii ефективного корпоративного упраз.гliнн,я вiдповi,цно до
принци,пiв (кодексу) корпоративного управлiння, затвердженю< Зага_пьним,и збораlrли;

10) затвердження та контроль за виконанням бюджету ToBapltcTBa, у том)/ числi
фiнанс''rвання виконання функцiй управлiння ризиками, контролю за щотримttнняlл норм
(комплlеенс'), внутрiшнього аудиту, aKTyapHoi функцii;

1i[) забезпечення функцiонування та контроль ефективностi компJIексноi та адекватноi
системlа уrlравлiння ризиками, системи внутрiшнього контролю страховиiка, контролю за
дотриманrш:м норм (комплаенс), внутрiшнього аудиту та актуарноi функцii, в тому числti у разi
переда.ri вil(повiдних функцiй Еа аутсорсинг;

l1l) заrтвердження та контроль дотримання стратегiй i полiтик у,правлiння рIIзиками,
декларацii Qхильностi до ризикiв, перелiку лiмiтiв (обмежень) щодо ризикi.в Товариства;

l1}) за:гверлження та контроль дотримання кодексу поведiнки (етики), попiтики виявлення,
запобiганrlя та управлiння конфлiктами iHTepeciB у Товариствi;

1z[) заlrровадження та контроль функцiонування механiзму конфiденlцiйного повiдо,млlення
про неприй,нятну поведiнку у Товариствi та реагування на TaKi повiдомленlня;

1:') затвердження та контроль реа;liзацiТ плану вiдновлення Тсlвариства, плану
фiнансlrванt:я Товариства та плану безперервноi дiяльностi Товариства вiдп:овiдно дtr вимог,
визначених нормативно-правовиNIи актами Нацiонального банку Украiни;

1(i) визначення джерел каlriталiзацii та iншого фiнансування Товарис:гва;
[]I) затвердження органiзацiйноi струкryри Товариства, а також ст]]уктури пiдр<rздiлiв з

управлiння ризикЕl]\,{и, контролю за дотриманням норм (комплаенс), внутрiшнього аудиту,
забезпечеrIItя aкTyapHoi функцii (у разi ix створення);

1{t) з,ебезпечення вiдповiдностi вимогilп,l законодавства обов'язкiв та повнс)важень
Нагляд,овоi ради Товариства та Правлiння Товариства;

19) затвердження внутрiшнiх положень, що регламентують дiялr,нiсть Правлiння
Товариства., KoMiTeTiB Наглядовоi рали Товариства, вiдповiдitльного актуарiя, пiдроздiлiв (або
осiб, лсi Еtиконують TaKi функцii) з управлiння ризиками, з контролю за дOтриманням норм
(комплirснс'), внутрiшнього аудиту, у тому числi порядок звiтування перед Наглядовою радою
Товариства;

20) призначення та припинення повновa;кень (звiльнення) головнс)го ризик-меtI(эджера,
головнOго комплаенс-менеджера, вiдповiдЕlльного актуарiя, головного внуlгрiшtнього аудI{тора;

2|) визначення перелiку функцiй таlабо процесiв, до виконання яких можуть заJI,/чатися
iншi особи ]ra умовах аутсорсингу, а також визначення вимог до таких осiб;

21l) за:гверлження умов трудових договорiв (KoHTpaKTiB), що укладi}ютьсrt з керiвни,ками та
працiвлlикалли пiдроздiлiв з управлiння ризиками, з контролю за дотриманнямt норм
(комплiленс'), внутрiшнього аудиту (або особаlr,tи, якi виконують функ:цii цих пiдрсlздiлiв),
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вiдповi,цальшим aкTyapieM, встановлення розмiру ixHboT оплати працi (винагороди), у том,у числi
заохоч)IваJIьних та компенсацiйних виплат;

2эi) з,цiйснення контролю за дiяльнiстю Правлiння Товариствtt, головного ризик-
МеНеДЖ:еРа, гОлоВного комIIласнс-менеджера, вiдповiдального актуi}рiя, гоJtовного
внутрiлrнього аудитора;

24l) злiйснення щорiчноi оцiнки ефективностi дiяльностi, а такOж 0цiнки вiдповriдностi
квалiфiкацiitним вимог€l]ч1 Правлiння Товариства, заг€uIом та кожноI особи., яка входить до
скЛаДУ Правлiння Товариства, зокрема, головного ризик-менеджера, голоЕ}ного ком]пласнс-
менедж]ера, вiдповiдаJIьного актуарiя, головного внутрiшнього аудитора, оцiнки колективноi
придатlrостi Правлiння Товариства, а також вжиття заходiв з удосконапення дiяпьностi
Правлitlня Товариства, головIIого ризик-менеджера, головного комппаенс-менеджера,
вiдповiцшlь]ного актуарiя, головного внутрiшнього аудитора за резульl]ата]ии оцiнки iхньоi
дiяльностi;

25i) визначення порядку роботи та затвердження планiв пiдроздiлу тlнутрiшнього iаудиту;
затвердженlля звiту та висновкiв пИроздiлу внутрiшнього аудиту (внутрiшнього аудитора);

26) rrаrдання у встановлених законодавством Украiни випадках проп(lзицiй Загальним
зборам акцiонерiв Товариства щодо пiдбору, призначення, перопризначення та прип,инення
наданн,{ а).диторських послуг суб' сктом аудиторськоi дiяльностi;

2[l) узгодження y]t(oB договору на надання аудиторських послуг та, обрання особи,
уповно]важеноi на пiдписання такого договору з суб'сктом аудиторськоi дiяльн,остi;

2i') розгляд аудиторського звiту, пiдготовленого суб'сктом аудитсlрськоi дiяльн:остi за

результатам:и аудиту фiнансовоi звiтностi Товариства, та пiдготовка рекомендацiй Загальним
зборам для;прийнятгя рiшення щодо нього;

2[i) контроль за усуненням недолiкiв, виявлених Нацiональним банком Украiни, i,ншими
органаIuи, якi вiдповiдно до закону в межах своеi компетенцii здiЙснюють нагляд за дiяльнiстю
Товари,этва, та суб'ектом аудиторськоi дiяльностi за результатап{и прOведення аудиту
фiнанссlвоi :tBiTHocTi (консолiдованоТ фiнансовоi звiтностi) Товариства;

]ý)) визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на отриIчIання дивiдендiв,
порядк,/ та:гермiнiв виплати дивiдендiв у строк, що не перевищус шiсть мiсяцiв з дня прллйняття
загальними зборами рiшення про виплату дивiдендiв;

30) прийняття рiшення про проведення рiчних або позачергових ]3агальних зборiв
вiдповi,цно ,цо цього Статуту та у випадках, встановлених Законами Украiни кПро aKuioHepHi
товариствtt>> та кПро страхування).

31) визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про
проведення Загальних зборiв та мають право на участь у Загальних зборах вiдповiдно до
Закону Укр;лiни кПро акцiонернi товариства>;

3i}) вирiшення питань про участь Товариства у промислово-фiнансових, групах та iнших
об'еднаrннлr;

3Зi) п;эийнятгя рiшень щодо створення, реорганiзацii та лiквiдацii юридичних осiб,
акцiонером (уrасником) яких е Товариство, затвердження ix cTaryTiB, а також щодо участi
товари,ства в юридичних особах, якщо частка Товариства у статутному капiталi так.их осiб
cTaHoBlITb 10 i бiльше вiдсоткiв статутного капiталry;

34) контроль за своечаснiстю надання (опублiкування) Товарисr,вом дост,овiрноi
iнформацii про його дiяльнiсть вiдповiдно до законодавства, iнформацii про принципи (кодекс)
корпорilтив.ного управлiння страховика;

3Ji) rri,цготовка та затвердження проекту порядку
зборiв, пр.и,йнятгя рiшення про дату iх проведення та
порядк,F деIIного, KpiM випадкiв скликання акцiонерчlluи

3(') ф|ормування тимчасовоi лiчильноi KoMicii

денного та порядку денного Загальних
про включення пропозицiй до проекту
позачергових загальних зборiв;

у разi скликання lJагальних зборiв
Нагляд,свою радою;

]]l) об;рання членiв реестрацiйноi KoMicii, KpiM випадкiв, передбачених Законом IУкраiни
<Про акцiонернi товариства);
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38i) загвердження ринковоi BapTocTi майна у випадках, передбаченрж Законами )rкраiни
<Про акцiсlrtернi товариства> та кПро страхування);

]ýl) загвердження порядку здiйснення операцiй iз пов'язаними iз Товариством ос:обами,
який, з,окF€мщ мае мiстити вимоги щодо виявлення та контролю операIliй iз пов'язаними iз
Товариrэтвоtи особами, та контроль за його дотриманням;

40) затверлження форми i тексту бюлетеня дJIя гOлосування;
4l) здiiйснення щорiчноI самооцiнки ефективностi дiяльностi Наглядовоi ради Товариства

загаломt та кожноi особи, яка входить до складу Наглядовоi рали Товариства, зокрема, оцiнки
ефектиlзнос,гi дiяльностi KoMiTeTiB Наглядовоi рали Товариства, оцiнlси вiдповliдностi
колектлlвно]i придатностi Наглядовоi рали Товариства, а також вжиl]тя захоlliв для
удосконале]{ня механiзмiв дiяльностi Наглядовоi рали Товариства за резул])тата]\dи такоi оцiнки;

42l) вирiшення питань про створення, реорганiзацiю таlабо лiквiдацiю сr:рукryрних таlабо
вiдокремлеtrих пiдроздiлiв Товариства;

4Зi) вирiшення питань щодо злиття, приеднання, подiлу або перетворення Товариства та
iнших 1liшеlль що забезпечують реорганiзацiю Товариства;

4ll) прийняття рiшення про внесення змiн до Статуry Товарис:гва у випадках,
передбачених Закона.п,tи УкраТни кПро акцiонернi товариства> та кПро страхування> пiд час
злиття, при(]днання та подiлу Товариства;

4!i) гrр,ийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та за,твердженЕtя умов
договору, шtо уклада€ться з ним, встановлення розмiру оплати його послуг:;

4(i) затвердження проекту плану добровiльного виходу з ринку т,а/абiо проекту, плану
реоргагriзацii;

{]7) rrрийняття рiшення про розмiщення Товариством iнших, нiж акцii, цiнних папеlэiв;
4{l) прийняття рiшення про викуп розмiщених Товариством iншлlхо lliж акцii, цiнних

паперiв,;

49) здiйснення контролю за своечаснiстю надання (оприrподнення) Товарlиством
достовiрноi iнформацii про його дiяльнiсть вiдповiдно до законодаI}ств,а, опублiлtування
товариство}д iнформацii про кодекс корпоративного управлiння Товариства, що
викори стов уеться Товариством ;

50) затверлження рiчноТ iнформацii про eMiTeHTa;
51[) llрийняття рiшення про вчинення значних правочинiв абсl правочлtнiв iз

заiнтересованiстю у випадках, передбачених Законом Украiни кПро акцiонернi товариства>;
5:l) визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок

прийнятгя IIим на себе зобов'язань або ix виконання, у тому числi внаслiдок в][Iплати дилliдендiв
або вик:упу акцiй;

5l}) прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарноi установи, що нада€ Товiлриству
додаткtrвi послуги, затвердження умов договору, що укJIадаеться з нею, tsстановлення ,розмiру

оплати if гtс,слуг;
5,1) rlадсилання оферти акцiонерам у випадку придбання акцiй Товариства за нас:riдками

придбання контрольного пакета акцiй;
515) вирiшення iнших питань, KpiM тих, що належать до викJIючноi к,омпетенцii Загальних

зборiв:згiд(вlо iз Законами УкраiЪи кПро акцiонернi товариства> та кПро с,]]рахування>, або цим
Статут,эм.

l1.3.3. Питання, що нilлежать до виключноi компетенцiТ Наглядо,воi ради, не можуть
вирiшуватися iншими органа]\{и Товариства, KpiM Загальних зборiв у випадках, прямо
передбачених Законом Украiни кПро акцiонернi товариства)).

1 1.4. Обрання членiв Нагляловоi рали Товариства.
11.4.1. Члени Наглядовоi ради обираються Зага-пьними зборЕlми на тlrирiчний cTpolc. Якщо

у встаIIовлtэний Законом Украiни кПро акцiонернi товариства) строк Загаль,ними збоllами не

прийня:то рiшень, передбачених параграфом 2З-25 пiдпункry 10.4.3. пункту 10t.4. цього Статуту,
повноважеIшя членiв Наглядовоi рали припиняються, KpiM повнова)кенL з пiдгсl,говки i

проведення Загальних зборiв.
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11.4.2. Членом Наглядовоi рuд, може бути лише фiзична особа. Не менше по;Iовини
членiв .Наглядовоi ради, уключаючи Голову Наглядовоi ради, повиннi мати досвiд роботи у
фiнансо,вом]/ ceкTopi не менше трьох poKiB. Особи, обранi членами Наглядо:воi ради, IуIожуть
переобиратрIся необмежену кiлькiсть разiв.

11.4.3.,Що складу Наглядовоi ради обираються акцiонери або особи, яlкi предста,вляють
ixнi iнтереси (лалi - представники акцiонерiв), таlабо незалежнi директOри. Не можут,ь бути
обранi до складу Наглядовоi рали особи, визнанi за рiшенням суду влIнними в порушеннi
передба,чеrпж Законом Украiни кПро акцiонернi товариства> обов'язкiв псlсадових осiб rэрганiв
Товарик:тва та цим Статутом. Таке обмеження застосову€ться протягоN{ трьох poKiB з дати
виконання такого рiшення суду.

|1,.4.4. Члени Наглядовоi рuд, не можуть входити до складу Праlзлiння Товариства, а
також обiймrати iншi посади в цьому Товариствi на умовах трудового договор,у (контракту) або
надавати iншi послуги Товариству на пiдставi цивiльно-правового договору, KpiM виконання
обов'яз:кiв члена Наглядовоi рали цього Товариства.

11.4.5. Член Наглядовоi ради, обраний як представник акцiонера або групи аюliоrrерiв
згiдно, ]иоже бути замiнений ташлм акцiонером або групою акцiонерiв у буltь-яlкий час.

1 1.4.6. Повноваження члена НаглядовоТ рали € чинними з дня його обрrання Загатьними
зборамлl. У разi замiни члена Наглядовоi рали - представника акцiOнера повновiаження
вiдкликанс)го члена Наглядовоi рали припиняються, а новий член Наглядо_воi ради набувас
повновilжень з дня отримання Товарис,гвом письмового повiдомленн.lt вiд акдiонера
(акцiонrэрill), представником якого (яких) е вiдповiдний член Наглядовоi рали.

|Т.4.7. Порядок здiйснення повiдомлення про замiну члена Наr,лядовоi ради
представнIллiа акцiонера визначаеться Наглядовою радою Товариства. Повi,дом:лення про заrrлiну

члена l{агшlдовоi рали - представника акцiонера мае мiстити iнформаuiю про новог0 члена
Нагляд<rвоi ради, який призначаеться на заtr,tiну вiдкликаного феквiзити акцiонера (акцiонерiв),

розмiр паке,га акцiй, що йому належить або iм сукупно ншlежить).
11.4.8. Акцiонер (акцiонери), представЕIик якого (яких) обраний членом Наглядовсli ради,

мас право о(5межити повноваження свого представника як члена Наглядовсli ради.
l1.4.9. Акцiонери та член НаглядовоI ради, який е ixHiM представником, несуть со:riдарну

вiдповiдалыаiсть за вiдшкодування збиткiв, заподiяних Товариству таким чItеном Наl,.пядовоi

ради.
11.4.10. Обрання членiв Наглядовоi рали Товариства здiйснюеться шJuIхом кумулятивного

голосуванI{я.
11.5. Кiлькiсний склад Наглядовоiрали Товариства становить 3 (три) особи.
l1.6. J{кщо кiлькiсть .rленiв Наглядовоi ради, повноваження яких € чинними, стЕtновить

менше ]половини iT загального складу, Товариство протягом трьох мiсяцiв L{ае скJIикати Загальнi
збори - для,обрання повного складу Наглядовоi рали Товариства.

1 l .7. F[езалежний директор.
|1.7.1. Незалежний директор е членом Наглядовоi ради, на якого вiдсрнiй буль-який

вплив з боку iнших осiб у процесi прийнятгя рiшень пiд час виконання обов'язкiв члена
Наглядrэвоi рали. Незалежний директор мае вiдповiдати вимог.lп,1 встановленим Законами
Украiшл <Про aKuioHepHi товариства> та кГ[ро страхування), а також нормаtтивно-правовими
акт€lN{и Нацliонального банку Украiни та Положенню про Наглядову раду Товаl]иства.

11.8. I{аглядова рада мае право утворювати постiйнi чи тимчасовi комiтети з чис.па осiб,
якi входяr,ь до fi складу, для попереднього вивчення i пiдготовки до розгJIяду на засiданнi
питань, щсl належать до ii компетенцii.

11.9. ['олова Наглядовоi рали Товариства.
11..9.1. Голова Наглядовоi рали обираеться член.lN,Iи НаглядовоТ рал.и з [х числа простою

бiльшiс,тю l,олосiв вiд загального скJIаду Наглядовоi рали. Наглядова раца IvIa€ право в буль-
який час обрати нового Голову Наглядовоi рали. Головою НаглядовоI рzutи не мохсе бути
обрано ос<lбу, яка протягом попереднього року очолюва;lа Правлiння Товарис,]]ва.
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11,9,2. Голова Наглядовоi рчд" органiзовуе iT роботу, скликас та проводить заоiдання
Наглядrэвоi ради, голову€ на них, здiйснюс iншi повноваження, передбаченi Положенням про
Наглядrэву Jlаду Товариства.

11.9.3. .Що завдань Голови Наглядовоi рuд" Товариства належить:
1) сrрганiзацiя роботи, скликання засiдань Наглядовоi рали та голOвування на них,

забезпечення ефективного функцiонування наглядовоi рии;
2) 0прияння конструктивнiй дискусii на засiданнях Наглядовоi ради, забезгtечення

висловJIеннjц та розгJlяду ycix думок;
3) вчасне та повноцiнне iнформацiйне забезпечення членiв FIаглядовоi ради,

вкJIючаюч,и забезпечення вiдомостями та документами, необхiдними для приiiняття виважених
рiшень з п.и,гalнь, включених до порядку денного;

4) забезпечення чiткого розподiлу повноважень мiж членilп{и Наглядовоi рали;
5) 0прияння ефективнiй комунiкацiI мiж членtlми Наглядовоi рали та iншими оFlганами

управлiння та пiдроздiлами Товариства;
6) визначення порядку денного засiдань Наглядовоi рали Товариства та перелiку осiб,

якi мак,ть б,ути присутнi на засiданнях Наглядовоi рали;
7) визначення тривitпостi i порядку розгля.ry питань на засiданнях Наг.пядовоI ради;8) забезпечення проведення оцiнки ефективностi членiв Наглядо,воi ради на щорiчнiй

ocHoBi з метою визначення ik вiдповiдностi вимогЕlм законодавства та стратегii Товариства;
9) забезпечення ефективного управлiння конфлiктом iHTepeciB в Нагля:довiй радi;
10) iншi завдання, передбаченi законодавством таlабо внутрiшшlilии документами

страхоЕ|ика.

1 ]..9.4. У разi неможливостi виконання Головою НаглядовоТ ради свtliх IIовноважень його
повновitження здiйснюе один iз членiв Наглядовоi рали за ii рiшенням.

1 ] .10. Засiдання Наглядовоi рали Товариства.
l ].l0. [. Основною органiзацiйною формою роботи НаглядовоТ рали е зitсiдання. З метою

наJIежного виконання cBoix обов'язкiв Наглядова рада проводить своi засiдання регулярно.
Засiдання F][аглядовоi рали скликаються за iнiцiативою Голови НаглядовоТ ради або на вимогу
tшена I{агл:ядовоi рали. Засiдання Наглядовоi рали також скликаються на вlимогу Правлiння
Товари,этва чи його tIлена, керiвника пiдроздirry внутрiшнього аудиту (вну,трirшнього аудитора),
iнших осiб. визначених цим Статутом таlабо положенням про Наглядсlву раду Товариства.
Особи, якi (экликали засiдання Наглядовоi ради, мають право брати участь у такому засiданнi
Нагляд,эвоi рали.

11.10.:}. На вимогу Наглядовоi рчдI,t в Гi засiданнi або в розглядi окремих питань порядку
денного засliдання берlть )пIасть !шени Правлiння Товариства, кJIючовi осоrби Товариства та
iншi визначенi Наглядовою радою особи в порядку, встановленому Положенн]ям про НаI,лядову
раду.

l].l0.3. Черговi засiдання Наглядовоi рали проводиться стiльки разiв, скiльки необхiдно
для нал:ежнl)го виконання нею cBoix функцiЙ;у буль-якому випадку засiданняl Наглядовоi ради
проводjtться не рiдше одного разу на квартzrп.

11.10.4. У засiданнi Наглядовоi рали на iT запрошення з правом дорадчого голосу ,можуть
брати },час],ь представники профспiлкового або iншого уповноваженого трудовим колективом
органу, якиii пiдписав колективний договiр вiд iMeHi трудового колективу.

11.10.:i. Засiдання Наглядовоi рали е правомочним, якщо в ньом},бере участь бiльше
полови.ши Ti складу.

11.10.t5. У разi дострокового припинення повноважень одного чи, кiлькох членiв
Нагляд,эвоi ради i до обрання повного складу НаглядовоТ рали засiдання Е[аглядовоi ради е
правомочними для вирiшення питань вiдповiдно до ii компетенцii, за уN{ови що кiлькiстt, членiв
Нагляд,эвоi ради, повноваження яких е чинними, становить бiльше поповIIни iJ загirльного
складу.
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11.10.7. Я*що кiлькiсть членiв Наглядовоi рали, повноваження яких ,цiйснi, становить
полови]{у aCio менше половини ii загального скJIаду, Наглядова рада не Mo)I(e пlэиймати рiшення,
KpiM рirшень з питань проведення Зага_пьних зборiв для обрання решти членiв Н.аглядовоi, ради.

11.10.tl. Рiшення НаглядовоТ рuд" приймаеться ttростою бiльшiстrcl голосiв членiв
НаглядtlвоТ рали вiд ii загальноi кiлькостi, якi мають право голосу.

1 1 .10.9. На засiданнi Наглядовоi ради кOжпий член Наглядовоi ради м:ае Q[ин гOлOс,
11.10.1,0. Голова НаглядовоТ ради у разi рiвного розподiлу голосiв членiв, Наглядовоi ради

пiд час прлtiiняття рiшень мае право вирiшального голосу.
1 1 .10. ], 1 , Протокол засiдання Наглядовоi рали оформлюсться протягом п"яти робочих днiв

пiсля провеlIення засiдання.
11.10.]2. Протокол засiданrrя НаглядовоI рали може складатися у формi електронного

докуме]{та, ша який накJIадаються квалiфiковатri електроннi пiдписи Головlи та секретаря такого
засiданlrя.

11.10.].3, За рiшенням Наглядовоi ради може здiйснюватися фiксацiя з використанням
технiчних засобiв всього засiдання ради або розгляду нею окремого питанI]lя.

11.10.],4, Порядок органiзацii, проведення засiдань Наглядовоi ради, складання прсl,гоколiв
засiданl, Наluядовоi ради, зберiгання та надання достуtry до матерiалiв засiданt, Наглядовоi рали
визначaсться Положенням про Наглядову раду'rовариства.

11.10.15, За рiшенпям Нагrядовоi ради, проведення iT засiдань та./або прийнятгя нею
рiшень може здiйснюватися шляхом проведення вiдеоконференцii з викорис:гання програмно-
технiчного лсомплексiв, якi забезпечують аудiо та вiдео фiксацiю засiдання.

1 1 .1 1. Щострокове припинення повноважень членiв Наглядовоi рали 'llовариства.

1 1.1 1. ].. Загальнi збори можуть прийняти рiшення про досl]рокове приllинення
повновitжень членiв НаглядовоТ рали та одночасне обрання нових членiв.

1 1.1 l.rl. Без рiшення Загальних зборiв повноваження членil I{аглядовоi ради
припин.яю:гLся:

1) за його бажанням, за умови письмового повiдомлення про це Товариства за два тlлжнi;
2) за йrого бажанням у разi неможливостi виконання обов'язкiв члена Наглядовоi ради за

станом здоров'я;
3) у разi набрання законноi сили вироком чи рiшенtlям суду, яким його засуджlено до

покарання, ]цо виключас можливiсть виконання обов'язкiв tшена Наглядовоi рrци;
4) у ршi набрання законноi сили рiшенням суду про визнання особlл та]кою, яка не може

вважатIIся ):Iезалежним директором таlабо рiшенням суду, за яким члена Наглядовоi ради
визнано вин:ним у порушеннi обов'язкiв посадових осiб органiв Товариствzt;

5) у р,азi cMepTi, визнання його недiездатним, обмежено дiездатниvl, бе:звiсно вiдсутнiм,
померл.tIм;

6) у разi отримання Товариством письмового повiдомлення про замiну члена НаI,.пядовоi

ради, яrсий €: представником акцiонера;
7) у разi вiдчуження акцiонером (акцiонерами), представником .якого (яких) е член

Наглядrэвоi ради, Bcix належних йому (iM) акцiй Товариства.
11.11.3. У разi якщо незалежний директор протягом строку своiх повнов&жOнь перестае

вiдповi,цат.и вимогам, визначеним Законами УкраТни <Про акцiонернi :говариства) Tie кПро
cTp&x}BaHIIrl>, а також нормативно-правими Еlктами Нацiонаrrыrого банку УкраiЪи, BiH повинен
скласти cBoi повноваження достроково шляхом надання Товариству вiдп,овiд(ного письмового
повiдопtлення.

11.11.4. З припиненням повноважень члена Наглядовоi рали одночасно припинясl:ься дiя
договору (к,энтракту), укладеного з ним.

12l. 1. IIравлiння Товариства.

1r|.IIрлвлIнн'I
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lr|,.1.1. Правлiння - колегiа-гlьний виконавчий орган Товариств8, що здiiiснюе управлiння
поточною дiяльнiстю Товариства.

li|..|.2, Що основних завдань Правлiння Товариства належать:
l) ефективне виконання цiлей поточноi дiяльностi ToBaplrcTBie вiдповillно до

корпоративtrоi кульryри, бiзнес-цiлей та стратегii з урахуванням довгостро.ковоi перспективи;
2) сприяння ЕаJIежному здiйсненню управлiння ризикаI\,Iи та кOмпласнсу, а, такOж

встановIлеIIIIю належних вiдносин з клiентами Т'овариства;
3) надання Наглядовiй радi Товариства повноi та своечасноi iнформацii, необхiдноi

для викон.tння Наглядовою радою cBoix функцiй;
4) iмплементацiя та дотримання процесiв управлiння та контролtю, включаючII:
- rпропедури зi}лучення компетентних осiб до виконання завдань Правлiння, вклtочаючи

пЛанУВання передачi повноважень, постiЙне пiдвищення квttлiфiкацii, процедури припинення
повновilжень;

- забезпечення нitлежноi комунiкацii мiж членами Правлiння, працiвника,ми Товари.ства та
iншими, органами управлiння Товариства;

- забезlпечення приЙtIяття та дотримання полiтики, яка визначае норми с:тичноi поlзедiнки
для Прzrвлiння та iнших працiвникiв Товариства;

- ефелстивнi стратегii комунiкацiТ з органами державноi влади, 0рганами упрiлвлiння
Товариrэтва, клiснтами Товариства iз зrвначенням питань, якi пiдлягшоть комунiкацii.

|2:,.|.З. ,Що компетенцii Правлiння належить вирiшення Bcix питань, пов'язаних з
керiвництвсrм потоtIною дiяльнiстю Товарисlва, KpiM питань, що наJIlэжа:гь до виключноi
компетенцii Загальних зборiв та Наглядовоi рали.

|2:,.I.4. Правлiння дiс вiд iMeHi Товариства у межах, встановлених цим CTirTyToM i законом.
12].1.5. В своiй дiяльностi Правлiння керуеться законодавством У'краi'ни, нормilтивно-

правовIlми актами Нацiона-пьного банку УкраТни, рiшеннями Загальних зборiв та НаI,.пядовоТ

ради, цим Статутом та Положенням про Правлiння.
|2:..I.6. Правлiння пiдзвiтне Зага-пьним зборам i Наглядовiй ралi, органiзсlвуе виконання ix

рiшень.
12].2. К.iлькiсний склад Прав.тiння, обраtrня та припинення повноважень чпенiв Правлiння.
|2:".2.I.,Що складу Правлiння входять 3 особи: Голова та члени Пlrавлiння. Зас,гупники

Голови Правлiння входять до складу Правлiння за посадою.
12:".2.2. Правлiння очолюе Голова Правлiнrrя.
l2:..2.З. Голова та члени Правлiння обираються Наглядовою радоrc) простою бiльшiстю

голосiв члеlliв Наглядовоi ради, якi беруть участь у засiданнi Наглядовоi рад,и та мають IIраво
голосу.

|2:,.2.4, Строк повноважень Голови та членiв Правлiння становить 5 poKiB,
|2:..2.5. Членом Правлiння може бути обрана будь-яка фiзична особа, яка мас повну

цивiльн.у дirlздатнiсть i не е членом Наглядовоi рали чи Корпоративним секретарем. Та ж сама
особа може обиратися Головою або членом Правлiння необмежену кiлькiс:гь рiлзiв.

12:..2.6, Головою Правлiння Товариства може бути призначена/обрана особа, яка ма€: досвiд
роботи у r}iHaHcoBoмy ceкTopi не менше п'яти poKiB у сукупностi, у тому числi на кrэрiвних
посадах - не)менше трьох poKiB.

t2:..2.7, Членами Правлiння Товариства, KpiM Голови правлiiння, можуть бути
признаIIенi/,обранi особи, якi мають досвiд роботи у фiнансовому ceкTopi нtэ менше трьох poKiB.

12..2.8, Права та обов'язки членiв rlравлiння визначаються Законоtи Украiни <Про
акцiонернi товариства), iншими актilми законодавства, цим Статутом та Положенн]ям про
Правлiння, а також контрактом, що укладасться з кожним членом [Iравлiння. Bi:r iMeHi
Товариrэтва контракт пiдписуе Голова Наглядовоi рали чи особа, уповн,оважена на таке
пiдписа,ння Наглядовою радою.

|2|..2.9" Голова Правлiння дiе вiд iMeHi Т'овариства у межах, встановлених, цим Стат,утом та
законодавсr,вом Украiни. Голова Правлiння органiзовуе роботу Правлiнн,я, скJIикае зас;iдання,
забезпечу€] ведення протоколiв засiдання.
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l1|,,2.1t). ГОлова та члени Правлiння, якi не е акцiонерами Товарист_в4 It{ожуть приймати
участь,у Заt,альних зборах та на засiданнях Наглядовоi рали.

1r|..2.1[. ПОВнОваження Голови Правлiння припиняються за рiшенням [Iаглядовоi ради з
ОДНОЧаOним приЙняттям рiшення про призначеЕня на посаду Голови Прав:riння iншоi особи або
про призначення особи, яка тимчасово здiЙснюватиме Його повновa)кення' Наглядова рада
приймае рiшення про припинення повноважень Голови таlабо членiв Правлiння trростою
бiльшiстю l'олосiв членiв Наглядовоi ради, якi беруть yracтb у засiданнi Нttглядовоi ради та
МаЮТь ]IpaB() гОлОСУ.

li|..2.1'.Z, Повноваження Го;rови та./або tшена Правлiння припиняютьQя достро!lово за
рiшенн:ям Наглядовоi рали:

|r|.,2.|:Z.l. у разi одностороннього складання з себе повноважень Голови та/абсl члена
Правлiння :t поданням вiдповiдноi заяви про звiльнення в строки, встано]]леЕti законодztвством
YKpaiHl.r пр() працю;

Ii|.,2.|'^|.,2. у разi виникнення обставиrr, що вiдповiдно до законодавства УкраТни
перешкод)кilють виконанню обов'язкiв Голови :гаlабо члена Правлiння;

12.,2.|'.Z.З. в iнших випацках, передбачених законодЕrвством УкраТни, а також контрактом,
укладеним з Головою та/або членом Правлiння.

l2|..2,| [. У випадках, передбачених пiдп. l2.2.|2.|. та пiдп. |2.2.12.2. пун,кту |2,2.12 цього
CTaTyT;l, Голова таlабо член Правлiння зобOв'язаний протягом 3 (трьох) робочих днiв у
письмовiй формi повiдомити про це Наглядову раду.

lr|..2.|'.Z. Наглядова рада мае право вiдсторонити вiд виконання повноважlэнь Голов1, таlабо
члена [Iрав.riння, дii або бездiяльнiсть якого/яких порушylоть права акцiсlнерiв чи Товариства,
та обрати/.п,ризначити особу, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження Го:rови таlабo члена
Правлiння.

l21.3. tlостiйно дiючi комiтети Правлiння Товариства.
l2|..З.l. Правлiння Товариства утворюе TaKi постiйно дiючi комiтети:
1) Страховий KoMiTeT;
2) Iнвестицiйний KoMiTeT.
I2|..З.2. KoMiTeT Правлiння очолюе член Правлiння Товариства. Ст,раховий KoMiTeT

Правлiння 'Iовариства Ее може очолювати головний ризик-меЕеджер, головний ком]пла€нс-
менедж:ер, в,нутрiшнiй аудитор, актуарiй.

12|..З.З, Основними завданнями Страховог<r KoMiTeTy Правлiння ТоваристI}а е:

1) прийнятгя рiшення про визначення продуктовоi лiнiйки i тарифiв;
2) здiйснення оцiнки ефективностi вихiдного перестрахування;
3) надlлння пропозицiй та рекомендацiй Правлiнню, Наглядовiй радi Товариства щодо змiн

до по]рядку надання послуг, процесу андеррайтингу, механiзмiв i умов ви;цiдного
перестF,ахування.

1,i|..З.4. .Що завдань iнвестицiйного KoMiTeTy Правлiння Товариства вiдносяtться:
1) злiйснення перiодичного перегляду та надання рекомендацiй що,що iнвест.ицiйноi

полiтик:и чи стратегii Товариства;
2) забезпечення вiдповiдностi здiйснення iнвестицiй Товариства вимогilм стратегii, планам

та бюдlкетаи Товариства та законодавства з питань здiйснення iнвестицiйноi д_iяльностi;
З) над;лння звiтiв Правлiнню Товариства щодо ефективностi здiйснювани]к iнвестиrц_iй;
4) перэгляд i надання рекомендацiй щодо здiйснення iнвестицiй Товарис:твом та напрямiв

iнвестуван,ня.
1 2!.4. Засiдання Правлiння,
|r|..4.1, Органiзацiйною формою роботи Правлiння як колегiального органу е за(сiдання

Правлittня. Засiдання Правлiння проводяться не рiдше одного разу на мiсяць i вваж:аються
правомочни:ми, якщо на них присутнi бiльшiсr,ь його членiв. Рiшення Правлiння приймаються
простоIо бilrьшiстю голосiв присутнiх членiв Правлiння на засiданнi.

tr|..4.2, Головi Правлiння н.tлежить право вирiшального голосу у разi 1liвного ро:зподiлу
голосiв члеlriв Правлiння пiд час прийнятгя рiшення.
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li|,,4.з, Члени Наглядовоi рuдll Товариства, а також представ]ник уповноваlженого
трудовI,IМ к()лективОм органу, мають право бутlл присутнiми на засiданнi Прав:тirшя.

111.5. I'iшення ПравЛiння оформлюються протоколами, якi пiдписуе Голова Правл:iння та
Bci приrэутнi на засiданнi члени Правлiння особисто.

111,6. l[o компетенцii Правлiння належить:
lr|,.6.1, Розробка поточних планiв дiяльностi Товариства та захсlдiв, необхiдних для

досягн€)ння поставлених цiлей;
12|..6.2. Складання рiчних звiтiв Товарист,ва та винесення ik на розIляд та затвердження

Зага_шьвtим з борам Товариства;
lr!.6.3. Планування дiяльностi Товарист,ва, його вiдокремлених гliдрrэздiлiв та iнших

структ)рни:< пiдроздiлiв, органiзацiя контролю виконання пrIанiв;
|2|..6.4. Затвердження внутрiшнiх документiв Товариства (положень, п,равил, пр(сцедур,

полiтик: топдо), якими регулюеться дiяльнiсть 'Iовариства, за винятком BrlyTpiпrHix док,ументiв
товари,этва. затвердження яких вiднесено до компетенцii iнших органiв Товарист]ва цим
CTaTyT<lM, внутрiшнiми документilп{и Товарисr,ва, рiшеннями Наглядовоi ради та нормilтивно-
lrравовIIми i}ктitми Нацiона;lьного банку Украiпи;

12.,6,5. Прийнятгя рiшення про вiдчуження майно, що е предметом договору та належить
Товари,этву. у випадку, якщо ринкова BapTicTb такого майна стitновить до 10 вiдсоткiв BapTocTi
активiв за д,аними останньоi рiчноi фiнансовоi звiтностi Товариства;

|2|,.6.6. Органiзацiя фiнансово-економiчноТ роботи, ведення бухгшlтерського об.пiку та
звiтнос,гi, ведення грошово-розрахункових операцiй;

12|..6.7. Органiзацiя здiйснення дiяльностi на ринку страхування, що вклIоча€ дiяльнiсть iз
страхувlанIrя та дiяльнiсть з надання супровiдних послуг на ринку страхува,ння:

|2|..6.8. Вирiшення загальних питань, пов'язаних з управлiнням перс()налом: вiдбором
навчанням, оплатою i роботою з персоналом;

lr|,.6.9. Забезпечення постiйного контролю за вiдповiднiстю стр},ктури власностi
Товариrэтва вимогаN{ щодо ii прозоростi, встановленим нормативн()-пр|авовими актами
Нацiонirль.н|эго банку УкраiЪи ;

1i].6.10. Забезпечення належноi органi:зацii та проведення первинн:ого фiнансового
монiтоtrlинцr;

l2|..6.| l. Органiзацiя та забезпечення ведення облiку Bcix укладених догоIзорiв страllуI]ання
(перестрах,ування) та з.uIвлених вимог на здiйснення страховоi виплати;

12|..6.1:Z. Органiзацiя випуску та розмiщення цiнних паперiв;
|r|..6.1-\, Забезпечення функцiоIIування ефективностi комплексноi та адекватноi сlистеми

внутрiпlнього контролю Товариства (управлiння ризиками, контроль за дс)триманняIч{ норм
(комплirенс), актуарна функцiю та внутрiшнiй аудит);

|2|..6.|,+. Пiдготовка пропозицiй до проектiв рiшень, що виносяться :на р|озгляд Заl,атlьних
зборiв r:a FIаrглядовоi Товариства;

1r].6.1:r. Розроблення органiзацiйноi структури Товариства, вiдокремlтенрtх та струк:турних
пiдроздiлiв Товариства, вирiшення загальних пIilання управлiння ними;

12!",6.1li. Формування визначеноi Наглядовою радою органiзацiйноi струк:гури Товар)иства;
|2|.,6,|"7. Пiдготовка положень, що реглап{ентують дiяльнiсть структурнп< i вiдокремлених

пiдрозд,iлilз Товариства згiдно iз стратегiсю розI}итку Товариства;
|2|.,6.|ll. Визначення доцiльностi укладення кредитню( договорiв;
|i|..6.||) . Забезпечення безпеки iнформацiйних систем Товариства;
|2|..6.20. Забезпечення у процесi оперативного управлiння дiя,льнiстю Товiлриства

дотримання законодавства i вiдповiднiсть дiяльностi Товариства його BHyTpinrrHiM докуIлентам,
зaкoнoltilBcтBy Украiни та нормативно-правовим актЕlN{ Нацiсlнального банr:у Украiни;

lr!..6.2t. Iнформування Наглядовоi рали Товариства про показники д.iяльностi Товариства,
виявленi порушення законодавства, внутрiшнiх положень Товаристtlа :га про будь-яке
погiршlэння фiнансового стану Товариства або про загрозу такого поr,iршення, про piBeHb

ризикiв,, Iцо виник,lють у ходi дiяльностi ToBapltcTBa;
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1',2.6.2.2. Створення постiйно дiючих KoMiTeTiB та iнших колегiа-пьних сlрганiв Правлiння
Товариства;

l',2,6.23. РОЗгляД питань, якi Голова Правлiння або iншi члени Правлiння вважають за
Доцiлыrе чрl необхiдне передати на колегiальне вирiшення Правлiння або, iнltri питання,, якi не
входят], до ]компетенцii Загальних зборiв чи Наглядовоi ради;

1,12.6.2,+. Органiзацiя та забезпечення взаемодii зi споживачами Товариства та розгляд
звернень т,а скарг споживачiв;

|r?.,6.2"5. Органiзачiя соцiа-llьно-побутовогсl обсrryговування працiвник,iв Товариства:
l||".6.2,5. Здiйснення контролю за станом примiщень, будiвель, обладнанн;r'fовариства;
|rZ,6.27. Органiзацiя матерiа_пьно-технiчного забезпечення господарськоi та iншоi

дiяльнсlстi !Говариства;
l',Z.6.28. Забезпечення органiзацiйно-техlriчноi дiяльностi Загальних зборiв, Наглядовоi

ради та Корпоративного секретаря Товариства;
I'.|,.6.2'). Правлiння Товариства як суб'ект внутрiшнього контролю, в ]\{ежах виtrliшення

питань,, пов'язаних з управлiнням поточною дiяльнiстю Товариства, KpiM питань, що нilлежать
до викJtючноi компетенцii Загальних зборiв та LIаглядовоi рали Товариства]

1) заб,езпечуе дiяльнiсть Товариства, спрямовану на належне функцiсlнування 0истеми

управлiiння Товариства;
2) забезпечуе функцiонування iнформацiйних систем, що сприяlоть функцiонуванню

систем]t{ упlrавлiння Товариства та здiйснення внутрiшнього контроJIю;
3) забезпечуе суб'сктiв першоi - третьоi лiнiй захисту ресурсами, потрiбними для

належногс) lзиконання повноважень;
4) здiйснюе поточне управлiння пiдпорядкованими суб'сктами сIастеми внутрiшнього

контролю Т'овариства;
5) забезпечуе впровадження стратегii та полiтики управлiння ризикади (lзключаючlл лiмiти

ризикiвr), д;екларацii схильностi до ризикiв. культури управлiння ризикitlми, вклIочаIочи
дотриманIuI стрtжовиком установленого рiвня ризик-апетиту та лiмiтiв ризlлсiтl;

6) ураховуе в процесi прийнятгя рiшень iнформачiю, отриману в, межах 0истеми
управлiння ризиками;

7) забезпечуе пiдготовку та надання F[аглядовiй ралi пропозицiй ш:одо необ><iдностi
внесення зtпtiн до внутрiшнiх документiв, затверджених Наглядовою радокl То_вариства;

8) розглядае та оцiнюе результати здiйснення внутрiшнього контрrэлю, iнформацiю про
виявленi в системi внутрiшнього контролю порушення/недолiки, розроб:rяе заходI. щодо
оперативного усунення недолiкiв, урахування рекомендацiй та зауважень. на7Iаних пiдроздiлом
внутрirпнього аудитуlголовним внутрiшнiм аудитором, суб'ектами аудитоlэськоi дiя.пьностi,
Нацiональним банком УкраТни та iншими контролюючими органа]!{и щодо функцiоlтування
систем]и упlrавлiння ризик€lми ;

9) lrриймае рiшення про здiйснення заходiв щодо ус,унення/мiнiмiзацii
пор}шеньl/в:едолiкiв, виявлених у системi внутрiшнього контроJIю с;/б'е.ктами Bci,K лiнiй
захист)/, суб'сктал,tи аудиторськоi дiяльностi та,/або Нацiональним банком УкрrлiЪи;

10) зд;iйснюе поточний контроль за викOнаннrIм рiшень про застосування заходiв щодо
усунен,няlмiнiмiзацii порушень/недолiкiв, виявлених у системi вну:грiшrнього контролю
уповноваженими суб'сктами першоi - TpeTboi лiнiй внутрiшнього контрlолю, зовнiшнiми
аудито]рами. таlабо Нацiональним банком УкраТни.

1:2.6.30. Прийняття iнших рiшень, повПязаних з поточною дiяльнiстю Товариства за
винятком тих, що вiдносяться до виключноi компетенцiТ Зага:lьних зборlв та Наглядовrоi ради
Товариства.

1 ]2.7. I"олова Правлiння.
|'.Z.1.L Голова Правлiння Товариства с посадовою особою Товirрис,тва, керу(] всiсю

дiяльнiстю Товариства вiдповiдно до повновrDкень, наданих йому цим Статутс)м та Положенням
про Правлilrня Товариства.
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lr|..7.Z, Голова Правлiння Товариства здiiiснюе керiвництво Правлiнням, та вiдпоlвiдае за
його e(leKTlrBHe функцiонування.

|:?..7.3. Голова Правлiння Товариства скликае засiдання Правлiння та голOвуе на ни]{.
|:L,7 .4. Голова Правлiння Товариства сприяе вiдкритiй та критIIчнiй комунil:ацii та

забезпе,чу(; п,rожливiсть розгляду ycix думок пiд час прийняття рiшень на засiда,ннях Правлiння.
|r|.7.5 Голова Правлiння Товариства вLIзначас порядок денний засiдань Правлiння та

забезпе,чуt:, що Bci стратегiчнi питання включ;lються до обговорення i вся необхiдна iнфrэрмацiя
для цьсlго б,ула отримана в розумний строк до початку засiдання.

1 1l. 8. I'олова Правлiння надiляеться наступними повноваженнями :

1r1.8.1 Здiйснюе оперативне керiвництво дiяльнiстю Товариства;
|:|,8.Z, Представляе Правлliння Товариства на засiданнях Наглядовоi ради та на Загzutьних

зборах;
1:1.8.3 Затверлжуе пакет страховоi документацii передбаченоi стра)(овим прс)дуктом

(зага-шьнi \/мови страхових продуктiв, iнфlормацiю про cTpaxoBi продукти, програми
cTpaxyвaнHlr, типовi форми договорiв страхування, iншi документи пеlредt5аченi стрlаховим
продукIом liза ix наявностi)).

1:1.8.4, Затверджуе внутрiшнi документи Товариства, з питань страхування (ме,rодики,
iнструк:цii ,гощо) за винятком докуN{ентiв, затвердження чи прийнятт.я рiiшення за якими
вiднесено д0 компетенцii Правлiння.

1:1.8.5 Без довiреностi представляе iнтереси Товариства в YKpaiHi та за ii межамII в ycix
без виняткч пiдприемствах, установах, органiзацiях неза_пежно вiд ik оргавiзацiйно-правовоi
форми та пiдпорялкування, в тому числi в органiж державноi вJIадиt та упрсtвлiння,
MiHicTepcTB,ax, вiдомствах, ix структурних пiдроздiлах будь-якого рiвтrя та бl,дь-якоi
направJIено,этi, державних KoMiTeTax та пiдвiдомчих iM органах, iнших дер:кавних орlганах i
громадськик органiзацiях, а також в органах мiсцевоi влади та мiсцевого сЕIм,оврядування та ix
структ),рни:к пiдроздiлах, у фондах, iнспекцiях, комiсiях та комiтетчж, в с.rдilil Bcix юриrэдикцiй
та Bcix iнс,ганцiй тощо;

111.8.6. Укладае та пiдписуе вiд iMeHi Товариства договори страхl/вання, договори
перестрахуI}ання, договори спiвстрахування, дOговори банкiвського вклад,у, договори щrпiвлi -
продажу, векселi, та iншi договори, угоди, к(]нтракти, в тому числi зовнiпrньоеконолиiчнi, а
також iншi правочини;

|r|..8.7, Розпорялжаеться (придбавас, вiдчl,жуе будь-яким способом) вiдпrэвiдно до Статуту
i закоlлодавства Украiни майном, цiнними паперами/часткilми та IропIовими кOштtlN,{и
Товариства:

1:1.8.8. Вiд iMeHi Товариства вида€ довiрев:остi;
1i}.8.9, Вiдкривае в банкiвськюr/фiнансових установах поточнi, ва.гпотнji та iншi рахунки

Товари,ства:,
1i1.8.1(). Видае накази та розпорядження в межах своеi компетенцiI;
1r}.8.1[. Затверлжус процедури та внутрi.шнi документи Товариства (iнr;трукцii, правила,

положення та iншi документи, що регламентують роботу Товариства) за виключенн][м тих,
затверджен]:Iя яких вiднесено до компетенцii iнlrrих органiв управлiння Товариства;

1r1.8.1:U. Приймае рiшення про вiдрядження працiвникiв Товарис,I]ва, у тому числi за
кордон;

1i!.8.1З. Забезпечуе дотримання норм зЕtконодавства про працю, правил внутрiшнього
трудовOго розпорядку;

1iI.8.1.+. Укладае вiд iMeHi Товариства кон:гракти та трудовi договори :з працiвник.tм]и;
111.8.1:5. Приймае рiшення про пред'явленпя претензiй та позовiв вiд iMeHi, Товариства;
111.8.1t5. Затверлжуе перелiк вiдомостей, ццо становить комерцiйну таемницю Товариства;
li|..8.|7 . Здiйснюе зовнiшньоекономiчну лiiяльнiсть Товариства;
1r}.8.18. Приймае на роботу та звiльняс: з роботи працiвникiв TcrBap.acTBa, застосовус

засоби зоох,сч€ння та накладае стягнення;
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1:1.8.1'9. Визначае р{ови оплати працi працiвникiв, в тому чисlлi посадовi оклади,
надбавlrи, премiТ вiдповiдно до затвердженоi системи оплати працi працiвн,икiв Товарис.гва;

1jZ.8.2,0. ЗатверджУе штатниЙ розпис Товариства, вiдокремлених пiдрrэздi.пiв Товариства;
tZ.8.2|. Подае Наглядовiй радi пропозищiТ щодо: органiзацiйноi струк:ryри Товаtриства,

сТВорення, реорганiзацii таlабо лiквiдацii струк,ryрних/вiдокремлених пiдр<lздi;тiв Товариства;
|i?..8.Zi,Z, Розподiляе обов'язки мiж членами Правлiння, визначас ix поtlноваження;
\r|,.8,Z3. Мае право першого пiдпису Bcix фiнансових документiв, в том,у числi, але не

Виключtно, lriдпису Bcix бухгаrrтерських та податкових документiв Товариства;
lr|..8.Z,+. Мае право представляти iнтереси Товариства на Загальн,их зборах учасникiв

товариств, \/часником яких € Товариство, брати, участь у зазначених загальних зборах товариств
та голсlсувати з буль - яких питань порядку денного або уповноважува.ти I]a це iнщg особу
шляхоNI видачi довiреностi;

|r|..8.Z5. Вчиняе iншi дii, ма€ права й обов'_язки, що не суперечать Ста:гуту Т'оварисrrза.
111,9. I'олова Правлiння Товариства мае право брати участь у засiдаlrнях IIаглядовlоi ради

Товариства з правом дорадчого голосу.
1:}.10. Голова Правлiння Товариства не може очолювати структурнi пiдроздiли

Товариства,
|r|..|1. У випадку тимчасовоi вiдсутностi Голови Правлiння його обов'язки виконус член

Правлilrня або iнша визначена особа на пiдr;тавi наказу Голови Прав;riння. Особа, на яку
тимчасOво .покладено виконання обов'язкiв Голови Правлiння, мае Bci повноt}аження Голови
Правлilrня, передбаченi законодавством УкраiЪ:и, цим Статутом та Положlэнням про Прав.тIiння,
в тому чис.пi дiе вiд iMeHi Товариства без дотliреностi та представJuIе йсlго iнтереси з буль -
якими треr,iми особами, державними органами тощо. Iншi особи мо)к}ть дiяти вi,ц iMeHi
Товариства у порядку представництва, що перецбачений L{ивiльним кодексом Украiни.

1r|..I2. Розпорядження та накщи Голови Правлiння, виданi в межах його повноважень, а
також розпорядження членiв Правлiння, виданi в межах напрямкiв дiяльностi Товариства,
кураторitми яких вони е, с обов'язковими для виконання BciMa або, вiдповiд,альним
працiвникалли Товариства.

13. корпорАтивниЙ сЕкрЕтАр товАрис TBl\

1 !}. 1. llорпоративний секретар Товариства.
13.1.1 Корпоративний секретар е посадовою особою Товариствiл, яка здiйснюс

iнформацiй,не та органiзацiйне забезпечення дi:пльностi органiв управлiння Товариства, ie також
обмiн iнформацiею мiж органаI\{и управлi.ння Товариства, його акцiонерами, iншими,
зацiкавпеними у дiяльностi Товариства особами таlабо iнвесторами.

|1\.Т.2, .Щiяльнiсть Корпоративного секреlгаря контролюсться та рег},лю(]ться Наглядовою
радою вiдп,эвiдно до законодавства УкраiЪи, Статуry Товариства, ПоложеннrIм про Наlглядову
раду та Положення про Корпоративного секретаря.

13.1.3 З Корпоративним секретарем уклФIаеться труловий або цивiлl,но-правовий договiр,
який може бути викJIючно оплатним. Умови такого договору затверд)куються Наглядовою
радою. ,Щоговiр вiд iMeHi Товариства пiдписуетr,ся особою, уповноваженою Наглядовою радою.

1З.1.4 Порядок роботи, права та обов'язки Корпоративного секретаря, а також порядок
виплати ii<lMy винагороди визначi}ються Законом Украiни <Про aKuioHclpHi товар)иства),
Статутlэм 'Говариства, Положенням про КlэрпоративноI,о секретаря, а також трудовим

договором (контрактом) або цивiльно-правовим договором, що укладает,ься з Корпора,тивним
секретарем.

13,1.5 Корпоративним секретарем може бути фiзична особа, яка мае повну ц.ивiльну
дiездатнiс,гl, та вiдповiдас вимог€lм, встановленим Законом УкраТни <IIро акцiонернi
товариства>, i Нацiонztльною комiсiею з цiнних паперiв та фондового ринк)/.

|':\,2. Призначення на посаду та припинення повноважень КорпоратиЕlного секретаря
Товариства,

46



|'.\.2.1. Корпоративний секретар призначаi]ться на посаду Наглядовою радою ToBapllcTBa.
I1\.2.2. Строк повноважень Корпоративного секретаря встановлюеться рilшенням

Наглядовсli рали Товариства.
1'.\.2,З. Одна й та сама особа може при:значатися на посаду Корпrэративного секретаря

неодноразово.
t'.\.2,4. Повноваження Корпоративного сOкретаря € чинними з дати його призначення та

припиЕtяються з дати призначення нового Корпоративного секретаря.
|'.\.2.5. За рiшенням Наглядовоi рали пс)вноваження Корпор€lтивно,го 0екретаря можуть

бУти у будr-який час та з будь-яких пiдстав припиненi або Корпоративни,й секретар моlке бути
тимчасово вiдсторонений вiд виконання cBoix повноважень.

l:\.2.6. Наглядова рада мае право у будь-який час та з будь-як]их пiдстав звiльнити
Корпоратl{вного секретаря або вiдсторонити його вiд виконання повноважlэнь.

|'.\.2.7. Без рiшення Наглядовоi ради повноваження Корпоративного секретаря дос:гроково
припиЕtяються:

l]t за йrого бажанням, за умови письмовогсl повiдомлення про це Товарисl]ва за два тижнi;
2',l у разi неможливостi виконання обов'язкiв Корпоративного секре:гаря за станом

здоров"я;
З]l у разi набрання законноТ сили вирокl]м чи рiшенням суду, яки,м йOго засуд)(ено до

покарання, що виключас можливiсть виконzшня обов'язкiв Корпоративного секретаря;
4) у разi cMepTi, визнання його недiездагним, обмежено дiездатнипл, бrэзвiсно вiдцсутнiм,

померлим.
13.2.8. У разi припинення повноважень Корпоративного секретаря за рiшенням

Наглядовсli рали вiдповiдний договiр (концlакт) з цiсю особою вва;каеlгься автоN{атично
ПРИПИНеНIIIуI.

|'.\.2.9, Корпоративним секретарем не може бути iнша посадова особа Товариства,
11].3. OcHoBHi функцii Корпоративного сеI(ретаря:
l) Органiзацiйна функцiя органiзацiя дотримання оргашами управлiння та

посадовиNtи особами Товариства процедурних вимог, встановлених чинtниIчt :]аконода,вством,
Статут,ом гir внутрiшнiми документами Товариства.

2',l Коорлинацiйна функцiя - коорди:нацiя дiяльностi органiв управпi,шня Товаtриства,

узгодження ix роботи.
3) Функцiя нормотворення i планyвання - забезпечення розробки та подtrння на

затвердtження прогрчlNI розвитку корпоративн|)го управлiння у Товарисlгвi, вIlзначення мети,
зовдонIl та зlасобiв реалiзацii цих прогрzlм.

4',l Функцiя контролю - перевiрка д(стримання оргЕlнЕl]чlи управ.пiнн,я, акцiонерами та
працiвникаии Товариства процедур корпоративного управлiння та рiшеrtь о,рганiв управлiння
Товариства.

5) Iнформацiйна функцiя - забезпечення оперативного обмiну iнформацi,ею мiж
органач{и 1,правлiння Товариства; надання вiiдкритоТ iнформацii про дiялъ,нiсть Товариства
органач{ державноi влади та управлiння, акцiонерап{, iHBecTopaM та iнrпим особам; участь у
забезпс:чеlпri збереження у Товариствi iнформацii з обмеженим доступом.

6) Консультацiйна функцiя - забе:зпечення належним консу.пьт},ванням з питань
корпоративного права та управлiння посадових осiб органiв Товариства, його акцiонерiв та
працiвltикiгl.

1 :}.4. l]o компетенцiI Корпоративного секретаря нttлежить:
1.) надання iнформацii акцiонерам таlабо iнвестора:rл, iншим заiнтересоI}аним особам про

дiяльнiсть 1Говариства;
2') нщtання Статуту Товариства та його внутрiшнiх положень, у Tolv{y чtислi змiн до них,

для ознайо}длення особалл, якi MatoTb на це право;
3) заt5езпечення пiдготовки, скJIикання та проведення Загальних зборiв, виI(онання

функцiй секретаря Загальних зборiв та складенtlя протоколу Загальнцl зý6,рiв;
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4) ПiДГОтоВка та проведенпя засiдань Наглядовоi ради, виконанЕtя фlункцiй секретаря
Наглядовоi ради, складення протоколiв засiданl; Наглядовоi ради;

5) участь у пiдготовцi чи пiдготовка проектiв роз'яснень для акцioнерiв або iHBecTopiB
ЩОДО РеаЛiЗ;ацii ixHix прав, надання вiдповiдей на запити акцiонерiв або iнвестrэрiв;

б) пi2lготовка витягiв з протоколiв засiдань органiв управлiнн:я 'llовариства та iх
засвiдчення;

7) виконання iнших обов'язкiв, передбаче|них Положенням про Корпораlгивного секретаря
Товариства,

l!}.5. I(орпоративний секретар мае право доступУ ло буль-яких док,умеlлтiв Товариства в
межах liого компетенцii.

1 4. сис],Е м л I}н,у,грI ш IIього ко н,гl,оJI ю T,ol}A Pt{ (],г l}A

14.1.]lовариство створюс та впроваджуе оистему внутрiшнього кончролIо, що грунтуеться
на розподiлi обов'язкiв мiж вiдповiдальними за певний процес у межах системи внутрiшнього
КОНТРО.цю tlсобами таlабо структурними пiдllоздiлами Товариства вiдпrовillно до положень
Закону УкраiЪи пПро страхування) та з урахувilнням вимог Нацiонального, банку Украiни.

14.2. 'Iовариство забезпечуе розподiл обов'язкiв мiж струкryрни]ии пiдроздiлами, що
rрунту€:ться на системi трьох лiнiй захисту.

1z1.3. Система внутрirшrього контроJIю Товариства скJIада€ться з] сиOтеми управлiння
РИЗИКаIуIИ, l(ОнТролю з а дотриманням норм (rсомплаенс), актуарноi фун,кцii та внутрiшнього
аудиту.

|lL4, Система внутрiшнього контролю Товариства забезпечуе викс)нання кJIючових
фУнкцi:й управлiння з урахуванням розмiру Тrэвариства, складностi, обс;lгiв, видiв, характеру
зДiйснкrваних Товариством операцiй, органiзаrцiйноi структури та профiлrо рLIзику Товариства,
особлиiзос,гей дiяльностi Товариства.

1z1.5. (]истема внутрiшнього контролю Товариства забезпечуеться на piBH:i:
1) Наглядовоi ради та iT KoMiTeTiB;
2) Правлiння Товариства та його KoMiTeTiгl;
3) пiдроздiлiв, безпосередньо залучених у процес надання стрzlхових послуг r(бiзнес-

пiдрозд,iлiв) та пiдроздiлiв пiдтримки дiяльност,i Товариства;
4) голrrвного ризик-менеджера або пiдроздiлу з управлiння ризикап.{и;
5) головного комплаенс-менеджера або пiдроздiлу з контролю за дс)триманняI\.{ норм

(комплirенс);
6) вiлrlовiдального актуарiя;
7) голrrвного внутрiшнього аудитора або пiдроздiлу внутрiшнього аудиту.
|11.6. Товариство здiйснюе контрольнy дiяльнiсть у межах систе}ли внутрitшtього

контролю з метою надання достатньоi впевненостi керiвникам Товарис:гва щодо досягнення
Товари,ством цiлей його дiяльностi шJIяхом:

1) запровадження та виконання заходiв з контролю щодо Bcix процесiв та на Bcix
органiзацiйlrих рiвнях;

2) розl,ляду звiтiв, пiдготовлених за результата},Iи здiйснення заходiв ]з контролю.
Il1.7. Товариство розробляе та контрOлюе виконання внутрiшнiх документ,iв, що

встаноЕlлюк)ть:
1) види, перiодичнiсть та порядок здiйснення заходiв з контроJIю;
2) перелiк структурних пiдроздiлiв/працiвникiв, вiдповiда_tlьних за про]зедення заходiв з

контроJIю;
3) ви.ци, перiодичнiсть та порядок пiдготовки звiтностi (управ.пiнськоi, фiнансовоi,

регуляторII<li, податковоi, iншоТ);
4) пер[одичнiсть та порядок розгJIяду звiтiв;
5) перелiк осiб/органи управлiння Товариства, що уповноваженi здiйiснювати ,розгляд

звiтiв;
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б) ПРОЦеДУРИ ЗДiйснення страховикоIй вiдповiдних коригувадьн6к заходiв щодо
виправ.гIення виявлених недолiкiв.

15. БУХГАЛТЕРСькиЙ оБлIк, звIтнIсть тА Аудиторськ]t IIЕрЕвIрки

1li.1. 'Говариство органiзовуе бухга.штерсl;кий облiк вiдповiдно до вlнут,рiшньоi облiковоi
полiтиllи, 1эозробленоi на пiдставi правил, встановлених Нацiона-пьним банком lУкраiни
вiдповiцнсl .цо мiжнародних стандартiв бухгалтс:рського облiку.

l:j.2. Бухга,ттерський облiк Товариства забезпечуе своечасне та повне вiдцображення Bcix
господi}рських операцiй та надання користув:IчаN,I достовiрноi iнформаuii про стан аl<тивiв i
зобов'язань, результати фiнансовоi дiяльностi та ix змiни.

15.3. Товариство веде в установленом)/ податковим законодавством порядк]i облiк
ДохоДill i витрат, складае зBiTHicTl,, що стосуеться обчислення i сплати подirткilз та зборiв,

11i.4. lГовариство подае до контролюючи)( органiв у порядку, встановлен()му подаtтковим
ЗаКОНОlIаВс]]ВоМ, деклараuiТ, звiтнiсть та iншi документи, пов'язанi з об,цис.llенням i сrrлатою
податкiв та зборiв.

l:'.5. .Щля забезпечення ведення бухгаrтерського та податкового облiку Товiлриство
СамостiЙнс) з дотриманням вимог законодав()тва створюе бухга_птерську службу на чолi з
Головним бухгалтером. Головний бухга.штер Товариства, повинен мати досвiд( роботи за фахом
у фiнансовому ceкTopi у сукупностi не менше п'яти poKiB.

1ji.6. 'Говариство на пiдстаlli даних бухгалтерського, управлiнського, персонiфiкrэваного
облiку, даl{1,Iх облiково-рееструючих систем та даних про здiйсненi операцii с:кладае фiнансову
звiтнiсr:ь.

1ji.7. lDiнансовий piK Товариства встановлюеться з 01 сiчня по 3l гру,цня.Рез.ультати
дiяльнс,стi 'Говариства за фiнансовий piK вiдсrбражаються у рiчнiй фiна,нсовiй звiтностi, яка
затверджу€,]гься Загальними зборами.

11i.8. Товариство надае Нацiона_гrьному б,анку Украiни фiнансову i статистичну зlзiтнiсть
про роботу Товариства, його операцii, стан лiквiдностi, платоспроможн,остil прибутксlвостi з
метою rэцiнки його фiнансового стану.

1ji.9. Фiнансова звiтнiсть Товариства щороку перевiряеться незi}лежн.им аLудитором.
15.10. Товариство розкривае iнформацiю lпро себе та свою дiяльнiсть вiд.повiдно !o вимог,

встаноЕIлеIIIIх законilп,lи Украiни, нормативно-правовими актzlN,lи Нацiонального банку У'краiни,
а тако)( нормативно-прчlвовими актitми Нацiона:lьноi KoMicii з цiнних паперiв та фондового
ринку.

1j;.1 l. Вiдповiда;lьнiсть посадових осiб.
15.1 l . t. Вiдповiдальнiсть за органiзачiю бухгалтерського облiку та забезгIечення

фiнансувалrlrя фактiв здiйснення Bcix господарських операцiй у первинш{х докyментах,
збережtэння оброблених документiв, регiстрiв i звiтностi протягом встановленсlго TepMiHy, аJIе
не менlше:грьох poKiB, несе Правлiння Товариства.

1j;.11.:U. Вiдповiдальнiсть за свосчасне та у повному обсязi подання,га оприлrc)дI{ення

фiнанссlвоi :lBiTHocTi несе Правлiння ТовариствЕt.
1j;.11.3. Товариство, в особi посадових осiб його органiв, н(эсе передцбачену

законоl{ави,вом вiдповiдальнiсть за достовiрнiсть iнформацii, що мiститLся у матерiалах
публiчrrоi зlliтностi.

16. вихIд товАI,иствА з ринку.
припинЕнtIя (рЕорглнIзАцIя) товАриств.,ц.

1(i.1. l]ихiд Товариства з ринку - це прI{пинення Товариством здiiiсне)ння дiяльностi iз
страхув|анпя.

16.2. Вихiд з ринку здiйснюеться за рiшенням:
1) Товариства (добровiльний вихiд з ринк,у);
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2.tНаrliонального банку Украiни (примуссlвий вихiд з ринку).
1t5.3. llдiйснення процедури виходу Товариства з ринку вiдбуваеться вiдгrовiдно до Законiв

украiни кг[ро акцiонернi товариства> та кпро страхування), а також норlиативно-пlэавових
aKTiB Нацiонального банку Украiни.

1t1.4. l]обровiльний вихiд Товариства з ринку здiйснюеться шляхом прий,нятгя Загальними
зборам.r.r Товариства одного з таких рiшень;

l) про реорганiзацiю Товариства;
2) про лiквiдацiю Товариства;
3) про передачу страхового портфеля;
4) про виконання стрzжового портфеля.
16,5. Товариство мае право здiйснювати реорганiзацiю шляхом подiлу, зли,]]тя або

ПРИеДнання в порядку, визначеному Щивiльнltм кодексом УкраiЪи, Господерським к()дексом
УкРаiЪи, Законом Украiни "Про акцiонерпгi товариства", з урахувilнняtм особливостей,
встановлеI{I{х цим Законом УкраiЪи "Про страхування".

1б.6. )/часникilп,Iи процедури реорганiзацi.l Товариство можуть бути в|иключно страковики,
якi MaKlTb однакову органiзацiйно-правову форму. Кiлькiсть учасникiв реорганiзацii Товариства
не обмс:жуеться. Здiйснення реорганiзацii Товаl)иства шJuIхом видiлу заборrоняеться.

16.7. 'Iовариство, у випадку його реорr,анiзацii, зобов'язано подаги ло Нацiонi]JIьного
банку J/краliни проект плану реорганiзацii, затвtэрджений Наглядовою радою Товариства.

16.8. Процедура реорганiзацii Товарист,ва може бути розпочата вик:лючно за умови
одержання попереднього висновку Нацiон€Iльним банком УкраiЪи прlD пOгодження плану
РеОРганiзацii в порядку та вiдгIовiдно до вI{мог, визначених цим Заtсонсrм Украiн.и "Про
страхуЕ}анIIJI" та нормативно-правовими актitми Нацiонального банку УкраiЪи.

16.9. IIопереднiй висновок Нацiона-пьногrэ банку Украiни про погодження проект./ IIлану
реорганiзацii е пiдставою для скJIикання та проведення стрЕtховикzlми, що реорганiз,уються,
Загальних зборiв для приЙняття рiшення про реорганiзацiю, затвердженнJI плану реорганiзацii,
ДогоВору ttро реорганiзацiю та вирiшення iнших необхiдних питань пцодо проведення
реоргагriзацii.

16.1Cl. Лiквiдацiя Товариства за рiшеннямt його Загальних зборiв здiiйснrоеться у порядку,
визначено.му Щивiльним кодексом УкраТни, Гос|подарським кодексом УкраiЪи, Законом I/краiни
"Про аrlцiсlrrернi товариства", з урахуванням особливостей, встановлених цим Законом )/краТни
"Про страхl,вання".

16.11. Товариство, у випадку добровiльно виходу з ринку шляхом передачi стрilхового
портфе.пя, передае страховий портфель за BciMa кJIасами страхування, на я:кi воно мас лiцензiю,
BciMa д:огOвiорами страхування та перестрахування вiдповiдно до поло)кень Закону У'краТ ни
"Про сlграх./вання" за умови отримання попер(эднього висновку Нацiонального банку )/краiни
про по]годхення плану виходу з ринку шляхс)м передачi страхового портфtэля та отримання
дозвол)/ на передачу страхового портфеля Товаlэиства.

I(;.|2, Виконання страхового портфе.пя передбача€ виконанняt Товариствоlи Bcix
зобов'язань, пов'язаних iз здiйсненням страховrэi дiяльностi, у тому числi перед застрахованими
особами, в.игодонабувачами, страхувальникап{и та iншими кредиторtш{и 'Iовариствiл, KpiM
субордlлнованого боргу. Вихiд з ринку шляхом виконання стрiIхового порr:фел,я здiйснюtiться за
умови IIопереднього погодження НацiонtlJlьнип{ банком УкраiЪи плану виход]/ з ринку шIляхом
виконання страхового портфеля та одержання Товариством дозволу I Iацi,онального банку
YKpaiHll на вихiд з ринку шляхом виконання с|трахового портфеля в порядку та вiдIrовiдно до
вимог, ]визначених Законом Украiни "Про страхування".

16.б. Jliквiдацiя Товариства у разi прийняrття Нацiональним банком Украiни рiшення про
ЗаСТосУВання до Товариства заходу впливу у вlлглядi ztнулювання лiцензii стрilховика з rriдстав,
не пов'язаIIих з вiднесенням Товариства дlэ категорii неплатоспромOжн]их, здiйснtюсться
вiдповi,цно до Щивiльного кодексу УкраiЪи.

1(i.7, IIрийняття Нацiональним банком УкраiЪи рiшення про застос)/вання до Товiлриства
заходувпливу у виглядi анулюваI{ня лiцензii страховика з пiдстав, визначених Законом I/краiЪи
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